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Miejsca kultury to bardzo czesto osrodki
pierwszego kontaktu lokalnej spotecznosci
- zarowno w matych miejscowosciach jak

i dzielnicach metropolii.

Etapy analizy:

1.

Badanie ankietowe przeprowadzone na prébie
100 osdb sposrod przedstawicieli gmin
wchodzgcych w sktad Obszaru
Metropolitalnego Gdansk Gdynia Sopot.

.Panele fokusowe z przedstawicielami

instytucji oraz samorzadow.

.Wypracowanie rekomendacji.

.Diagnoza sytuacji sektora kultury.
.Sformutowanie wspolnych postulatow,

tematow, waznych dla sektora kultury w czasie
pandemii.

.Odpowiedz na apel srodowisk instytucji

kultury i organizacji pozarzadowych

.Wsparcie dla przedstawicieli sektora kultury

oraz lokalnych samorzadow przy
podejmowaniu decyzji.

.Punkt wyjscia do stworzenia zestawu dobrych

praktyk, ktére usprawnityby dziatalnos¢
sektora kultury w czasie pandemii i po niej.
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RODZAJ INSTYTUCIJI

96%

Odsetek badanych
reprezentujacych instytucje
publiczne gminne lub
miejskie

33%

Odsetek badanych
reprezentujacych
organizacje pozarzadowe

TYP INSTYTUCIJI

43%

Instytucje
nieklasyfikowalne
(centra kultury)

16%

Biblioteki

12%

teatry, opery,
filharmonie

8%
NGO bez
siedziby

6%

Muzea




67%

badanych deklaruje, ze ich
instytucje nie otrzymujq
wytycznych od organizatora, jak
dziata¢ w czasie pandemii

82%

badanych deklaruje, ze
najwiekszym wsparciem dla ich
instytucji bytoby niezmniejszanie

dotacji
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W CZASIE
PANDEMII

Jak funkcjonuje Pani/Pana
instytucja kultury?




40%

30%

20%

10%

0%

Ciecia
budzetowe

OBAWY

Utrata
odbiorcow

Brak planu
dziatan

Brak zasad
bezpieczenstwa



PO PANDEMII

Jakiego wsparcia oczekiwatby Pan/Pani dla
instytucji lub organizacji?

Niezmniejszania budzetu instytucji

Dobrych praktyk innych podmiotéw

Wprowadzenia zezwolen
prawnych na dziatalnos¢

Wsparcia sprzetowego

Wsparcia kadrowego
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REKOMENDACIJE

1. Koniecznos¢ statej wspotpracy
i komunikacji na linii instytucje

i organizacje pozarzadowe a samo-
rzad

67% respondentow nie otrzymuje
czytelnych wskazéwek od swoich
organizatoréw, brakuje Scistych
wytycznych, rézne modele
dziatania, niepewnos¢,
pozostawienie instytucji samych
sobie.

2. System planowania budzetu
instytucji na 2020 rok

Dzieki niemu instytucje bedg mogty
stworzy¢ dtugofalowy program
dziatania, oszacowac stan kadrowy,
a takze planowac wspotprace z
animatorami i lokalnymi twoércami,
ktorych praca ma ogromne
znaczenie dla spotecznosci lokalnej
w sferze animacji i integracji.

3. Posrednictwo samorzadow w
kontaktach z sanepidem
Wsparciem bytaby reprezentacja
instytucji w postaci samorzadu we
wspotpracy z sanepidem polegajace
na opracowaniu czytelnych zasad,
dopasowywanie programu do

wytycznych, uwzgledniajgcego
bezpieczenstwo uczestnikow
i rzgdowy program odmrozenia.

4. Specyfikacja instytucji ze
wzgledu na rodzaj wydarzen
Konieczne jest stworzenie modelu
dziatalnosci instytucji trudnych do
jednoznacznej klasyfikacji wedtug
wytycznych ministerialnych.
Pierwszy to odmrazanie
poszczegolnych komponentow
dziatalnosci instytucji, drugi bazuje
na doprecyzowaniu rodzajow
wydarzen, ktére mogg by¢
organizowane.

5. Sektor kultury wtaczony w prace
sztabéw kryzysowych
Reprezentacja przedstawicieli
instytucji powinna uczestniczy¢

w spotkaniach sztabéw
kryzysowych - sektor kultury
wptywa na gospodarke, instytucje
to miejsca integracji mieszkancéow
(czesto takze punkty informac;ji),
ktére wptywajg na utrzymanie tadu
spotecznego.



REKOMENDACIJE

6. Nowe narzedzia

Pandemia wymaga szkolen i
wsparcie przez samorzady edukacji
pracownikéw sektora kultury

w zakresie nowych technologii,
wdrazanie nowych rozwigzan,

a takze wspodlne planowanie
dziatalnosci na drugg czes¢ roku,
zeby nie doszto do kumulacji
wydarzen.

7. Zaktualizowanie zasad
korzystania z dotacji dla organizacji
pozarzadowych

Konieczne sg konsultacje pomiedzy
organizacjami pozarzadowymi i
samorzadami w celu ustalenia
jakiego typu dziatania powinny one
podejmowac i jak przeorganizowac
Swoja prace, zeby dopasowac jg do
obostrzen prawnych.

8. Zestaw dobrych praktyk
Niniejszy raport jest podstawg do
stworzenie zestawu dobrych
praktyk bazujacego na dziataniach
podejmowanych w okresie
pandemicznym i post
pandemicznym w innych regionach
Polski, ale tez innych krajach.

9. Nowa solidarnos¢ w sektorze

kultury

Konieczna jest wspodtpraca na poziomie
lokalowym, sprzetowym, ale tez w
komunikacji na etapie uktadania
programu i powotywania spotecznych
rad kultury.



