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1. Podsumowanie

3 EXTa -o9oXa « « Xm  EXz- MITJ« J ME"J -NX«J 3XJK EJN
AX3E°-3 JBKB«EN|] 3JTIKXm ?2°3J0 Xz -Gldynia SopoB (MeleFOMGES) 5 X©° 3 - © -
T- 3-0VA TATAY 6 « Xa EX -°3JN- & « TX-BXC XX33IX I EJI Ned
w formule ZIT w OMGGS w perspektywie finansowej UE na lata 2021-2027.

F 3JaJN|] | .A C ° X3J«X ~K °3EXTX C EE " ©°o! a °3_gX!oE BE

- przywracaniaZ A« | N= -gospodaxaydh zdegradowanych obszaréw miejskiego obzaru
funkcjonalnego;

- 3-.EC-8A E3" C«-CJl&-«Xz-W ~°3)JC«Xz- ©°93J« °-3°AK "KNE
- °-°3JCE “"°J«A V3I-T-C “!J °3EE3-T« NEXz- «J -M EJ:3
- C7° X3J« J XZX!I°EC«-\VYN X« X3z X° ENiByjnyck;, -3 JE °3

- C
- CE2JN« J« I 3. EC-osA ZA«! N&m "EaM-K NE«EN| MAT A
° - «JT3 Xz -«JB«K 3J«zY 2@ Xuo’ ! Xz- -M EJ3A ZA«! N
A" Az °AMB NE«EN|] C NJ"E2 - M EJ3EX ZA«! No-«JKB«E?2Y
- CE?2 J N« J « rodwojMtécRnblogizznego oraz innowaciji.
F °3EX°3-CJTE-«Xn XCJKAJIN= EJ ©°-"-CJl«- «J °Y°AmKNX 2
- deskresearchb® 3 EXz KKT J«JB EJ K °X3JO0ASE -3JE TJ«EN|]

- badania z interesariuszami instrumentu ZIT D instytucjami, beneficjentami, realizatorami
°s.@mXx!°"C I .A TKJI !J&TXz- E -M EJ3" C °3-MKX2a-CEN

- CEC JTE $ A.b$ F. E #X«XZ NuoX«oJa 3 XJK EAnKNE?®
- warsztaty rekomendacyjne z przedstawicielami gmin, UMWP oraz OMGGS;

- badanie CAWI/CATI mixeT 2-TX E °3EXT °JC N XKJa g XT«-"0°X
- Mo Y°EN| ?2°93J°Xz K |.AY

- studia przypadkéw;

- metody kartograficzne.

D« 03 AaXo |l . A E-"°J" -NX« -«E @]}l - «JaMIJ3TE Xa ©°3]
C EJ!3 X" X °3 [ekdWrealifouanych Wobszar?e5- M K¥-ON! - CJOG«E - M EJS3
C"'JEECJ«X ~K 37 C« X8 ° 3 En¢rgétykiYFC'EJ VYN KBEAKEM wdpardal 3 E X

C 3J2aJN| « 93 AaX«°A | . A ME"E °J!&X °3-oX!whA C -M E
#X«XZ NoX«N X!~ °X3N EJACJEJoK C « X!©°"3SEN| °B3EE°®
a XN| J« E2A 1 .A9 ! -« XNE«-Vt EJC X3J« J °J30«X3 ©°(C

E ME° « VK O CJ®oo-yi T-2Z «J« -CGJ¥! JEKC XKJI AN B - T 4 o !
Z «J« -Cl« J I*A«TA EX 6-3CX" ! XW V3-T| 1-a "« ( As -

W zakresie mechanizmu wyboru projektéw do dofinansowania w ramach Instrumentu ZIT DY 3 - T |
E- " °J"E °-TE XK-«X C"JYN C X C ~@- MEYWN T-#X«<MEXNoa(
EJ °-"-CJ«E 2XN|J« E& T-M-3A °3.-aogX!°o"C “©°3J0oXz NE«EN]
NE" - «! Ja ?20.CJBEE EX« JW J °J!'&X «J -z3J« NEX« X |
zastosowanego mechanizmu doboru projektow s8 J © Xz NE « EN| C"!/'JEAaX ~ Y « X°
projektow strategicznych do realizacji oraz « X CE~ ° J pa¥iéin) pragddtewania dokumentacii
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aplikacyjnej przez niektorych Beneficjentow.

Jednym z celow 3 XJ K EJ N= °3.@X!°" C C 3J2JIN| .« °3AaX«oA |
axos.°. K °JK«EN|Y F EC KE!/'A E °E2 ¢ °3EXT" YGCE YN JN|
"0 .0 «EN| XBXaX«°T ¢ TE °XaA CT3JE8J« Jertbw parthérstwo X o©
C 3JaJN|] 85++? °-C EXN|« X GCE °Y°AnX ° X"« MJ3 TE-
°3 . pX! 0" C Ez-T«EN| EX ?2°93JoXz K |.AY #XE « Xz- «

" - " XNE«EN| - N|J3J!°XXENM| °TKITHI! Xh«EBM EJCA 5Xx03.°

T-M 3 °J30«X3" C A2-6K C J 2aJ! E2aJK EJNoY CE!-3EE  °J«
&- 93 EXzJ«X K °XBCEDTAEIXIIR «NKBJ °ACJ - TXoa-Cl« J TXNEE

projX! ©" C C °3EE°JT!A « X CEC KEJ« J ~ Y °J3°9«X3J EX °C
#K - °- 7 - CJ #X«XZ NoX«° T C TX!IKJI®-CJ"J 3XJK EJIJNaoyYy

“° . " XNE«EY F °3-@X!©°JN| ©°Xz- ©°E° AtubyfergiDezyliTak! KJ3 - CJ
C °-2« J«- °-CEaXew C Y! EEN| KAM «-GCEN| ! -3EEVN c °

T I T-CX o ° 3 - pedizotvake dddzielkieV\ wyniku oceny rzeczywistych efektéw synergii
uzyskarych w realizowanych projektach * © ¢ X3 TE- «- W & X cniekdfychopizypdtikach Y - « X
z efektami planowanymi.

21 A° XNE«-Vt CT2JGJ« J « 93 AaxX«oA | .A C¢C 3-EA2 X« A
3 EXNE- CXz- Z «J« -GCXz- ?2°3J0°Xz . A X" B« «B- TIE« Ix
C EJKXd&«-VN -T NXKA ~°23JoXz NE«Xz-WwW C EJ!3 X"~ X TE J°
F -M EJSEX C °J3N J °3EXT " YM <Célu stategiéznégokl. Rez@d) « X z -
konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki X E--"°BN|ENEJ "~ -~ Kz« YOoX EJ" -&- «X
i rezultatu.

F 3J2JN| TE J " J« J &Y | J° 3 ATCelu Strategkaiegd IX Bugow& aki@wnegi z - C °
-9 CJ3OoXz- W U0 XNEXq T ®XUK EJNo EJ"-a-«EN|latC ! J&d« |

Innowacyjny system wsparcia zatrudnienia w OMG-G-? «JK X8 E - NX« + °-EE°EC« XW

3 XJK EJN=o °3EXT” YCE YN J TVY >Xz -«JKB«E ;3-z3JJa . .§4

I« X 8X °PEJTKZIKYRHNEJI2° NEMIGC- ! Jrd« - MEY? EN| °3-2z3J2X

EFS °J«- C kI n CJ3°o-4yN EJ"-68-«Xma C ?E88; -3JE =oXTE« X

- T-Z «J« -GJ« XY 6 X -7 Kz« Y°X E-"°J"E 3" C« X& EJ" -

3JaJN| &E J7J%°J° 0¥ .%XXE3HNNJI °.70°JC -«EN|] NXK' C
X" ° E3" &« N-CJ«EY F 3J2aJN| °-TTE J"J« J wVvYavay Lo E
! °3 . TAI AW «Jo°-2 J7° « X AEE | J«- °BlU«-XJ«EN
\4 C” " Az “° - " XNE«X AEE | JZ-NENMI KI«gRIEEZ T HJ&kN
AM CE! XANEX« Xa ~°." XNE«E? -MaY°EN| A" " AzJa |~ °."XNE
-T- M« X ©J} C’ Licibla avspartycRCX E;Aec %@ la X 2 Xo' ' N @mC JTNEX«
"%« XaKNEN] ° - BEU-BEENENEEA CIzeXYPA °OXz- Gl J&« |
-T °KBJ«-Cl«Xm T- AEE 'J« J Ez-T« X E EJ° LickBaosoha" C -
EJz?®-9MgENGCXA XAM CE} XANEX« X2 ~°-" XNE«E2 °- " EA! AoKNE

Qa
R

J
p

<

° X . & T
)

" E! - XX« AW ET-MECJoeKNEN| !CJX Z !JNeXW °3JIJNAaKNEN| d-
po opuszczeniu Programw X E- 7 ©°J” -7 KT«wJIY? EMEEG ! X&d X@J3&@X Y} x
EJTX!KJI3-ClJ«Xa C ?E88:;Y F 3JaJN| °-TTE J " J« J gVYi VYay
E EJ°KBJ«-CJIJ«EN] C 'Jé&d« !'"CWw EJ3" C«- C -T« X~ X« A

zadeklarowanych w podpisanych umowach o dofinansowanie.

F 3JaJN| &E J"J« J 1Y 1T3-C X °KJ«CatiumBGeridtijawjogdhk EJ Nz
ramach dwa projekty. & - NXK- CJ CJ3° -yt C 'J6&« ' C EJ° ’ligGzeyg N|] C 2
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wspartych podmiotéw leczniczychoraz X NEME  «- C- EJ! A° - «Xz- CE -1 -"°
medycznegdy E- " °J"E -~ Kz« YO°XY

F 3JaJN|] TE J"J« J OVY 1-«CX3 8] ME"E 3XJK -B020CJ « X ° 3 .
c-TTE J " J« X NYavYay 1-2a°KX!’ - CX ° 3 Ebédafu matrggdlitaviédgo J 3 XC ©
TréjmiastaDa XN| J« E3 | . AY OXT«-NEXVY« X C °J3N X ATE XKJ«X
E «°Xz3-CJ«EN|W C °-C KEJ« A E ;- T Tz&wodbWwalxmeckdnizng Y & Y & Y

I . A bKAM gYT YEa >- BB XN|A« E2 1°-A" NB«BENIW J T-2Z «J« -
CE"KNE« X °3EXT° YCE YN J CE« !JoKNX E °3.z33a"¢c 3

"1 JTJeKNX © Y «J L -2°KX! 7 -CK «9 X3 CX«NmyY C 3J2JN|
C 'Jad« !'" K| CTEJIFIIJI« J OY 1-«CX3 @] =mX ° MI3TE- « ~ ! ¥
realizowanych przy udziale wsparcia instrumentu ZIT jedynies X T X« °3 - a X! ° f-adal” E3 XJ
TC" N| !-BXo«EN|] E"-&-«- J- N-CX C« - ! N IR O

0J! - "PM-oVd] 85++?2W EJ! "7 NJeKNJ «©®Xz3JNeY CXC«Y°3 Ec
C° " ECJaKNJ «J C XHKX -géspodatczegp BN TJ J°=2-J7 WNMEEB«- { N -3 T« D
°© ASE " O ENE«KWHPEC-! MEEQX&E CKX  ° « XT- |y WJamaeh Stritégh X2 © 3 J <

Il .A TE J"J« -2 «J B3EXNE °-°3JCE «°Xz3JNno 03 J«  °-30,
- «! A3 X« NEo«- VN A" Az °3J« °-3°2A °AMK NE«Xz-Ww EC Y|
-y C YN-«- MIB3TE- TAGKCAGQIXY3 XKEJHGQaJIX-EJINEKNX V3-T

3XJK E-CJ«X C 3J2aJN| $XKA “°3J°oXz NE«Xz- ...9¢ 18X-
5-M B«-VtY F ! JG« ! °3 . TA!'°A ¢ °3-mX!°2JN| -58%« Xa EX
Wynika to z ZJ ! ° AW & NEYYH °3-aX!o9TBJaXNEYYVIN °@ IJX NEX ®XJ
EJJ! NX°°-CJ«E ! - N-CE C« -~ X! - °7J0«-1Vt C EC KE!A
C 'J&« !'J NBYiYWasly6i/zdsta Jatomiast ograniczona lub przeniesiona do realizacii

C ° " d« Xm EB2 X-+3XKzxXx Y°- 3" C« X8 C 'JG« !'!"C 3XEAKCO
C 1 J&ag NEMJ °J J95X® gC °AMX NE«Xz- ©°93J« °-3°0A EM -3 -
- MaY° EN| ofaz brak tehlizaX 8 C !J&« !'J T-°ENEKNXz- KB NEME °J J
CE« !'J E °3EX A« YN J 2.« ©°-3.Cl« J CX3EBEIZ2 !1«J N\YaN ACJ 3

rzeczowej realizacji projektéw.

3 EXT” YCE YN J C EJ! 3 X X y6EzhefbudyrikdwezaphnoXahodp Fedlifaeji- ¥ N X «

C 3J2JN| ?2937J°Xz |l . AW $XK ~°3J°oXz NE«E .Ey FE3-"0°
« 1l -Xa “Em«Xm -3JE XZX!°EC« Xm EX EJz- °-TJ3-CJl« X
Energetyka. Wramad « « Xo EXz- TE J"J« J 3XJK E-CJIJ«E woX ©° °J
°3 . CIJTEKNEN| T- E@« Xa EX« J EAGEN J X«X3z «J  MAT
pojedynczego budynku o co najmniej 25%.

Liczba zmodernizowanych energetycznie budynkéwdJ TE X T Aa¥AXUVT AEdJI NEX X«
od przewidzianej w umowach o dofinansowanie oraz w Strategii ZITDNE Y V | «CX °ENg « )
EJ! - NE-«JY ; -T- M« XszaWgny rdczny 'spadeRk emisjida2ow tidbkarnianychz

E2 « Xo EX« X 3-NE«Xz- EADEN J X«X%z X E2 XICEH «Xun KE«
«Jo-a J-o EJz3Xz-Cl«J CJ3O°-4y} ° X3C EXz- E CE2 X« -«

CEG&G  EJ -T CJz3°o-yN EJ°KJ«-CIl«XXAEW?28XIRKEY AEEANYI 4 JA
3 XEAK©°J°A N- T- EJ JTE X ° °3EX A« Y°E CEzKBYTX2 3XJ
C 'J&« ' C 3XEAK°J°A MYTE X «Jo°3JCT-°-T-M« Xo CE& EJ
F -NX« X EX °-"A MITICNEXZ-CHXE?-8°«X«oX o CKA& YN X
13X X C 'J8« !'"C EC KEJ«EN| E 3XJK EJNoK °3EXT” VYCE
a. M K«-¥YN W J C PDPr3-a@aXA°EQIMNEKENE?23 X" X 3XC °JK EJN=o
profilaktyki cukrzycy.
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F °3-aX] °JN| | . A «JoCJld« Xuo’  EE? NEE«« | J2 Al NXT A
°3 - MKX2 AW C °" "°3JNJ @& VYTEE «® X3 X" J3 A EJa b #X«XZ
°s.pXx!o” Cc °.-Ta o Cc °. " JTJoKNEN]TICA JNN- X! °7-@ ° X0 -X"«XNN
°. «°Y ATE J° °J3°«X3J ~°-"XNE«Xz-Ww -3zJ« EJNo ° -

°- 7 JTJaKNXo C XTEY «J ©°©X2aJ° oXwm °-0°3EXMY

6JoCl&« Xo  EE2 .o X«NeJK«E? °3 . MKX2J2A RBoERNERFC - C°J
TE«J2® NE«E CE3-"° NX« ©°-CJ3"Cw aJoexs3 J""Ccw A "AzY
A" Az-TIJICN C b CE! -«JCN CW% °X3MKLX2E E- EINC-BIJA XAzw
C ' Jé&« 7 C D3pxzédA ¥zystkiln w projektach EFS; © 3 AT« - ¥V N E AEE ! J« X
y3-T-C ! -CEN| T Az NEJ" - NEX! CJl« J «J °-EC-HKX«
zabytkachBw przypadku prac termomodernizacyjnych oraz rewitalizacyjnych. Wzrost kosztow realizacji

projektow i problemy ze znalezie«x X2 T- " °JCN CbCE! -«JCN'  C C °3-aX! o
wszystkim z bardzo dobrej koniunktury gospodarczej oraz jednoczesnej realizacji wielu projektow
infrastrukturalnych dofinansowanych z funduszy UEPN- ° - C- T- CJ " - E«JNEKNE CE3 - " °©
i niedobor oferentdw w stosunku do zapotrzebowania, a tym samym wzrost cen. Od 2020 r.

«J -°" 8« X« J C 32XJK EIJNm °-ax!o® ¢ -3JE-1gktdrej  © |- E

Aol Xa ME" - CET  A&X« X - 23 J « N Eyadkuprojaktow @otl C TJK
|-« @ "BD-" XNE«Xo A3 AT« X« X ZA«! No-«-CJl« J -TM -
E

J"JB«-V¥t C “X!°-3JN|] A" "Az-CEN|W C « XC XK! a ~o.
°3EE°JT! A °3EXT” YCE YE°C@BINZaJIKN| ¢*TJeNEX&FCI ~°JTX!
«XZJ°EC« X «J EJ «°X3X -CJ« X ANEX 9« NOCX2 C °3-ano
«XzZJ°EC« X NEE«w« ! a ] DBBendfigiehd prpj€kév nieE BYIC w Ystahi€E « E

N| °3EXC TH X4oJCE3d&-M X Y °3-MKXa" CY

X
T
E

#X«XZ NoX«N 0 J3JH4 ’ Y °-TXa2a-CJt TE J7 " J« J «J°3JCI
aVY «Y9 EJJ«zJ&G-CJl« X V3-T!"C C"J  «EN| za «E C-NXKA ~Zz
promocyjnych oraz intensyfik- CJ « X TE J" J 3 X! 3 Ao IWERBG EWK JECX & X% oIX! ©
T E Jprodocyjnych; wprowadzanie zmian do projektéw A2 - &4 C Jao KNEN| N| ' AoX

EJ! -, QI EX«AXX« X -!3X A 3XJHK EJN= °3 . aX!202@Y AEE" |
«J -T °K° X« X -T !3EoX3 " C T-"°Y°A C EJ!3X" X C !Jébc«

TXNET-CJ«J C Y! E-Vi #X«XZ NaoXiadéstgji ©KJ«Ma X RHYK EK?
I3 X" X ©°93CJ"-4VN BKAM C °38p&d ) T! NEXX- X8 XJIG EINoXNERE

Qe !

37 T X2 Z «J« -Cl« J °3-mX!°"C C |-3%EE-«N X NEJ  -CEa
-3JE V3 -T! °AMK NE«XY
F ! -KXo«Xa °X3 °X!/°EC X Z «J« -CXaWw C -NX« X X!~ °oxsor

dE J 7" J« J C EJ!3X" X9y 2-M B«-IN W XZX!'°EC«-1VN X« X3 7
zdrowia, opieki nad osobami starszymi i niesamodzielnymi.lstotnym problemem i wyzwaniem

“° . " XNE«E2 ~ K -MXN« X ! CX"©° X °-2aERF 23zMEX2-2 XgX°Egok
C MIJ3TE- TAGE2 «J°YaX« AC GEGN KKEZ AA -E °TIF «J "Xz« J32- ! AC- & X

-MXN« X -M-C KEAoKNJ ?2°93J°Xz J | . «TK XJ! " JITIEKTE
niniejszego raportu na terenie OMGG? C EC KE!' A E TE J " J« Ja C-aX««E?
KR! JTE X° Ko ©°9E° YNE AN|-T&N CY -z3-23«J C Y! E-Vvt E
z- °-TJ3NEK °-TeY"J °3JNYW TE XN a" . TE X& E-"°J°"
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i edukacji, « X2« Xm ©XT«J! TE J"J« J C°° X3JuaKNX «°Xz3JN
"K !'-« XNE«-Y¥N K C -MK NEA TE«J2a NE« X Ea X« JoKNEN|]
! s EEE " C Zg@spodaxciyéh«oraz z uwagi na wyréwnywanie szans wszysthl| 2 X~ E! J N’ C
3 Xz -«A « XEIJKBX&« X -T 2@ Xa” " NJ °-N|-TEX« JY &E J" J«

z- " °-TJ3NEXa - MECJI®°XH °J “°C °3EXN N|W C ©Ea a 73]
w Programie Operacyjnym Fundusze Europejskie dh Pomorza 2021-2027w J °J! &X C >- E° -3 E
;J3KIaX«oA (A3 -°Xm’ ! Xz- . >JTE 3Cc(® TAITBIATO E T«

3 - E°-3EKTEX ICc(o® «3 &ai Ai bl Aaiy 3c(o T Al avbaAgsA C - T-

°3 EXN C T Eutkdni adresji zbrojnej Federacji Rosyjskiej FAST (Flexible Assistance for Territorie®
elastyczna pomoc dla terytoriéw) B CARE.

F - NX« X X! 7°X3°07 C CT3 - X« -X° « MXNGXE «?YC3-X Xz “A22 --'NXAN BXee-
gospodarczE N | ° . a MEKaBEOMEBES.F° " EC «J ©°- 2 J° C TA&Xa a X3|
CT3J&J« J 2aXN|J« E2A | . .ARTR3-2X o KNE2 C¥ BEKT A& XT MY EI-Na YJ K
projektow partnerskich. 8 MX N« X - M-SPatagigd ZIF KIEJ J ° X3 C° EEaalszep - | X2
C’ °" " °rowaBHategiaZIT® - C ««J Adasze¥- £ YM X« X CNEB - -Ned! “XG X
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Abstract:

The subject of this study was to assess the implementation of the objectives of the Integrated Territorial

D« EXT0a X0 203 J0XzE J| X3 X «JZ°-Bdynia®Sppit Metrapolitar? Aréal © Xz E ©
(hereinafter the OMGGS) until 2020. This study also contains recommendations for the implementation

of projects in the ITI formula in the OMGGS in the EU financial perspective for 2021-2027.

Within the framework of the ITI, projects in the field of:
- restoring the social and economic functions of degraded areas of the urban functional area;
- the development of sustainable, efficient transport connecting the city and its functional area;
- Improvement of the natural environment in the city's functional area;
- supporting energy efficiency and promoting low -carbon strategies;

- strengthening the development of symbolic functions building the international character and
supra-regional rank of the urban functional area and improving access and quality of public
services in the ertire functional area;

- strengthening research, technological development and innovation.
The following research methods and techniques were used in the evaluation:
- desk research- a review and analysis of the literature and found data;

- research with stakeholders of the ITI instrument - institutions, beneficiaries, implementers of ITI
projects for each of the issues;

- CATI/CAWI interviews with the Beneficiaries implementing projects in the area covered by
the ITI strategy;

- recommendation workshops with representatives of municipalities, PYMO and OMGGS;

- CAWI/CATI mixed mode survey with representatives of local government units covered by
the ITI Strategy;

- case studies;
- cartographic methods.

The ITI instrument was assessed as the most relevant and effedve way of public intervention
with regard to undertakings and projects implemented in the Mobility area. Undertakings in the Power
industry area are also indicated as an important area of support.Projects in the areas of Integration
and Environment and Health were also an appropriate focus of support under the ITI instrument.
Beneficiaries and experts note in some cases disadvantages offinancing investments within
the framework of the ITI mechanism: the need to conclude partnerships and the related extension
of the decision-making path, too low value of financing in relation to needs, greater flexibility of other
sources of financing Norway Funds, European Commission funds).

As regards the mechanism of selecting projects for cefinancing under the ITI Instrument - the funds
were divided appropriately in relation to the expectations of the majority of Beneficiaries, the applied
mechaniam of strategic project selection had an impact on the deepening of cooperation between the
Association members, as well as on the reduction of costs of project preparation; as a disadvantage
of the applied mechanism of strategic project selection it is indicated that some strategic projects were
not prepared for implementation and that the level of application documentation was low.
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The core of the implementation of projects within the OMGGS ITI Instrument is the strengthening
of metropolitan relations. T herefore, in the undertakings and projects of the ITI Strategy, one of the most
important elements of the implementation system of the Strategy is partnership. In the opinion
of experts, partnership within the OMGGS is common and plays a very important rde
in the implementation of undertakings and projects compliant with the ITI Strategy. Without it, it is not
possible to implement investments and social projects of supralocal character, relevant for the entire
Metropolitan Area. The right selection of partners makes it possible to maximise the potential
of the beneficiaries.

The disadvantages of partnership are also perceived- longer decision-making time, disturbances
in project implementation in the event of a partner's failure to fulfil its part of the planned activities.

Nearly half of the Beneficiaries declared the implementation of projects combining the investment
and social component. In projects of this type it was often declared that the synergy effect would be
achieved - i.e., as mentionedabove, greater or new benefits compared to a situation in which individual
project components would be implemented separately. However, the assessment of the actual synergy
effect achieved in the implemented projects is different from the planned effect. T his is due
to the inappropriate timing of the implementation of individual measures (soft measures are implemented
before investments are made), implementation of individual parts of the project by different entities with
a different operating philosophy.

The effectiveness of implementation of the ITI instrument in terms of the degree of achievement
of material and financial progress indicators of the ITI Strategy is, as of the date of this study, diversified
depending on the strategic objective, in terms of measures and submeasures as well as specific projects.

In the field of enterprise support implemented under Strategic Objective |. Development of a competitive
and innovative economythe assumed output and result indicators have not been achieved, sdar.

As part of Measurement 1. Employment, implemented under Strategic Objective lIFormation of an active
and open society the degree of implementation of the assumed indicators within the framework
of undertaking 1. Innovative employment support system in OMG-G-S should be assessed positively,
while the level of implementation of undertaking 2. Regional Health Policy Programme on the prevention
of type 2 diabetes is not satisfactory - the achieved value of the indicator Number of people covered
by the health programme thanks to the ESE 62% of the value assumed in the Operational Programme
and only 15% of the sum of values included in the co-financing agreements. Assumed result indicators
have also not been achieved.

Within Measure 2. Integration, the degree of achievement of the set objectives and declared indicators
is varied.

Within Sub-measure 6.1.1. Active Inclusion, the product indicators provided for in the DDPA have been
achieved, while the planned result indicators have not been achieved.Within Sub-measure 6.2.1. Social
services The planned product indicator Number of people at risk of poverty or social exclusion covered
by social services of general interest in the programmas been achieved, as was the result indicatoNumber

of socialservices places supported by the programme existing after the end of the prj@stever, the value

of this indicator was much lower than the one planned to be achieved according to the provisions

of the co-financing agreements). The result indicatorNumber of persons threatened by poverty or social
exclusion looking for a job, participating in education or training, gaining qualifications, working (including self
employed) after leaving the Programnfes not been achieved, nevertheless the achieved vale is close

to the one declared in the DDPA. Within Sub-measure 6.3.1. The social economy did not achieve any

of the planned indicators, both in relation to the provisions of the DDPA and the values declared

in the concluded co-financing agreements.
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Wit hin Measure 3. Health, the Geriatrics Centreproject was planned to be implemented, including two
projects. The target value of the indicators set out in the ITI Strategy, concerning the number of supported
healthcare entitiesand the number of newly purchsed highly specialised medical equipmgwis achieved.

As part of Measurement 4. Conversion projects were implemented as part of PV ROP 20142020, Sub-
measure 8.1.1. Comprehensive revitalisation undertakings in the cities of the Tricity metropolitan are a
- ITI mechanism. At the same time, support was provided only in the formula of integrated projects,
in conjunction with Sub-measure 6.1.1. Social and professional activation ITI mechanism and/or 6.2.1
Development of social services - ITI mechanism ofthe PV ROP, and only undertakings resulting from
the revitalisation programmes of the identified areas, constituting a comprehensive intervention within

the framework of an integrated project, could obtain co -financing. Progress of indicators under Measue
4. Conversion rates are very low. Among thirteen revitalisation projects implemented with the support

of the ITI instrument, only one project has been completed and final payment applications have been
submitted for two others.

An imperfect transport system is cited as a significant weakness of theOMGGS, disrupting the internal
integration of the Metropolitan Area and affecting many spheres of social and economic life -
from settlement attractiveness to tourism and business. Within the framework of the ITI Strategy,
activities aimed at improving the integration of individual and public transport and increasing the
competitiveness of public transport services, increasing the number of journeys by public transport, have
received a great deal of attention and have involved relatively significant financial resources. These are
implemented under Strategic Objective Ill: Creating an integrated space, measures: Mobility. Output
indicators in the projects of this Measure have been achieved in approximately 30-50%. This is due
to the fact that some of the projects are in the process of implementation; some projects will be reduced
or partly transferred for implementation in the new financial perspective. Result indicators have not been
achieved either, although the low value of the indicator Number of public transport passengers using
supported infrastructure/railwayand the lack of implementation of the indicator concerning the number
of rail passengers results from postponing the monitoring and verification of the indicator value
to subsequent periods after the material implementation of the projects.

Energy efficiency support undertakings for buildings are planned to be implemented within
the framework of the ITI Strategy, Strategic Objective 1V: Increasing erergy efficiency and implementing
a low-carbon strategy and more efficient management of rainwater and snowmelt, Measure 1. Power
industry. Under this measure, a package of thermal modernisation projects leading to a reduction
in energy consumption per building of at least 30% and, in the case of a single building, of at least 25%
is implemented.

The number of energy modernised buildings at 31 July 2022 is significantly lower than foreseen
in the co-financing agreements and the ITI Strategy- some invesgments have not been completed.
Similarly, the result indicators: the estimated annual decrease in greenhouse gas emiss&nts reduction
in annual primary energy consumption in public buildingave not been achieved - while the aggregate
value of the first of these indicators for the whole measure is higher than the value planned in the ITI
Strategy. It should also be noted that the timing of achievement of result indicators is, as a rule, delayed
with respect to the implemented investments, therefore th e value of result indicators is likely to be higher
in subsequent years.

In the opinion of the research team, there is a moderate risk of achieving the indicators related
to the implementation of the TriPOLIS project, the selected mobility projects, and to a significant extent
the revitalisation projects and the diabetes prevention projects within the required timeframe.
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In the case of ITI projects, the most important success factors in the experts' opinion are: proper diagnosis
of the issue, cooperation between stakeholders / Beneficiaries and lack of competition, participation
in the implementation of projects of entiti es with proper competences; in the case of social projects, this
is, for example, the participation of a social partner, a nonrgovernmental organisation, standing behind
the local community and having knowledge of its needs.

On the other hand, the most important potential difficulties affecting the implementation of ITI projects
were: a dynamic increase in the prices of goods, materials, services; difficulties in finding
suppliers/service providers/contractors, problems with meeting delivery/service deadlines,
with achieving result indicators - primarily in ESF projects; difficulties in obtaining environmental
decisions and the long time needed to wait for permission to carry out construction work on a monument

- in the case of thermo-modernisation and revitalisation works. The increase in project implementation
costs and difficulties in finding suppliers/contractors for projects were mainly due to the very good
economic situation and the simultaneous implementation of many EU-funded infrastructure project s -
resulting in a significant increase in market demand and a shortage of bidders in relation to demand,
and thus an increase in prices. From 2020 onwards, project delays and cost increases were heavily
influenced by the COVID-19 pandemic, resulting in extended and reduced supply and further price
increases and, in the case of social economy projects, a significant setback for support recipients
operating in service sectors with little resilience to pandemic constraints. In the case of ESF projects,
an improvement in the economic situation and a decrease in unemployment had a negative impact
on interest in participating in projects. The strongly negative factors mentioned were external -
the Beneficiaries of the projects were not able to foresee them and prevent the emergence of problems.

Beneficiaries tried to take corrective measures in the case of implementation of ITI projects. These
included: involvement of the municipality's own funds to finance additional recruitment and promotional
activities and intensifying recruitment activities in ESF projects; increasing the intensity of promotional
activities; making changes to projects to enable their effective implementation and completion;
extending the implementation period of projects; obtaining permission from the 1Z PV ROP 2014-2020
to waive access criteria for product indicators due to the epidemic situation.

The vast majority of Beneficiaries plan to continue operating their projects after the mandatory period
of sustainability or, in the case of sccial projects, after the end of project implementation. The main
source of funding for projects in the time horizon beyond the sustainability period will be own funds
and public funds.

In the next financial perspective, in the experts' opinion, the following measures should be implemented
in particular: mobility, energy efficiency and adaptation to climate change, health, care for the elderly
and dependants.In the next financial perspective, in the experts' opinion, the following measures should
be implemented in particular: mobility, energy efficiency and adaptation to climate change, health, care
for the elderly and dependent persons. This problem has emerged in very high intensity over the past
year in connection with the hostilities in Ukraine and the current ITI Strategy has not provided support

in this respect. As of the date of this report, there are at least tens of thousands of refugees
in the OMGGS area due to the military activities; the vast majority of them have taken up employment

due to the very good economic situation, children and young people have been integrated into the public
upbringing and education system, nevertheless, measures to support the integration of immigrants into
the local community are a necessity in view of the dynamically changing external conditions, possible
social and economic crises and for the sake of equal opportunities for all inhabitants of the region
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regardless of their place of origin. Measures to support the social and economic integration of third-
country nationals, including immigrants, are included in the ITI mechanism in the European Funds
Operational Programme for Pomerania 2021-2027, as well as in the Regulation (EU) 2022/2039 of the
European Parliament and of the Council of 19 October 2022. amendingRegulations (EU) No 1303/2013
and (EU) 2021/1060 as regards additional flexibility to counter the effects of armed aggression
by the Russian Federation FAST (Flexible Assistance for Territories) CARE.

According to experts, the implementation of the current ITI Strategy has significantly strengthened
the social and economic ties betweenOMGGS members. This has been largely influenced by the adopted
model for the implementation of the ITI mechanism, which promotes cooperation between OMGGS
members and the implementation of partnership projects. The current ITI Strategy was a first step
towards further cooperation - the new Strategy should enable the deepening and strengthening
of the bonds between OMGGS Association members, partners, stakeholders and reidents within

the Metropolitan Area.

Ultimately, however, cooperation in the Metropolitan Area should be implemented on the basis
of the Metropolitan Law for Pomerania. The Metropolitan Union thus established will naturally reflect
what already exists - the strong communicational, functional, administrative links of the OMGGS local
governments - while at the same time enabling a number of new tasks to be carried out jointly and more
effectively - including spatial planning, setting up of development strategies, the implementation
of investments, the provision of coherent transport links for the entire area of the Union, the promotion
of the cities and municipalities as a single body, as well as environmental protection and adaptation
to climate change. As can be seen from the evaluation of the implementation of the Integrated Territorial
Investment Strategy's objectives - the Metropolitan Area's municipalities are fully prepared for such
cooperation and look forward to creating new opportunities for col laboration in order to better deliver
social services and strengthen the region's economy. Adoption of the Metropolitan Law for Pomerania
will first and foremost bring benefits for rural areas and small towns - additional funding for the region
will make it possible to coordinate transport activities - purchase additional means of transport, create
new public transport links, build priority roads for the Metropolis, which will in turn significantly reduce
transport exclusion and improve accessibility to specialist medical services, schools, universities, cultural
institutions and workplaces. Finally - cooperation of local authorities within the Metropolitan Union will
be of a more systemic, permanent character than in the case of activities undertaken as par
of the Integrated Territorial Investments Strategy - which is important for building a spatially and socially
coherent and economically strong Pomerania.

12
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2. Wykaz skrotow

Skrét >-EC « YN X ~ 137 0R

CATI ang. Computer-Assisted  Telephone Interview, wspomagany
komputerowo wywiad telefoniczny

CAWI ang. Computer-Assisted Web Interview, wspomagany komputerowo
wywiad przy pomocy strony www

DEFS &X°JsoJax«o (A3 -°Xa’ ! Xz- *A«TA E

DPR Departament Programéw Regionalnych

DRRP Departament Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego

EFRR Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

EFRROW Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich

EFS (A3 -°Xo’™ ! *A«TA"E ?2°-" XNE«E

FEP 2021-2027

Fundusze Europejskie dlaPomorza na lata 2021-2027

FS

*A«TA E 2° o«-1VyN

1z .« °E°ANo] | J®EKTEJoaKNJ

kWh kilowatogodzina

NGO ang. Non+ - AEX3 2 X«©® 83 zJ« ~J° -«W -32zJ«

NUTS fr. Nomenclature des Unités territoriales statistiques, Klasyfikacja
Jednostek Terytorialnych do Celow Statystycznych

OMGGS 8M" EJ3 5X°3 . ° _.@dyflaBpetE +TJ !

OM Obszar Metropolitalny

OoP 8y ;3 -3E°X°-CJ

PKB Produkt Krajowy Brutto

PKD - K°'J 1KJ EZ !'JNpJ &E J7JK«-\VN

; 8. - Program Operacyjny Infrastrukturai -3 - T- ¢~ | -

POPW Program Operacyjny Polska Wschodnia

PUP .- C J°-CE C3EKT ;3JNE

RIT Regionalne Inwestycje Terytorialne

RPO WP 2014-2020

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata
2014-2020

SzOOP ?ENEXz” "-CE 8° ~ 8~ ;3 -3 E°XO0.CE
UE Unia Europejska

UMWP C3EKT 5J3 EJ ! -C ! F-oXC"  TE° CJ ;
ZIT Zintegrowane Inwestycje Terytorialne
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3. Cele i przedmiot badania
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w formule ZIT w OMGGS w perspektywie finansowej UE na lata 2021-2027.
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- - NX«J 3XJK EJN= NXB" C ?2°3J0° Xz l . A «J °-E -2 X
- -NX«J Z-3aA"E 3XJK EJNan 203 J0 Xz |l . AW C °Ea C E.
- C« - 3 X! -aX«TIJNeX T-°ENEKNX 3XJK EJNan 203 g0

Nik Xo” EX MITJ« X XCIJKBAINEo«X -MXma-CJ - NJ"E T-°EN]| N
od dnia zawarcia porozumienia w sprawie realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w
Obszarze Metropolitalnym (14.02.2014) do dnia stworzenia niniejszegoraportu.

6 « Xa EX MITJ« X T-°ENEE"- -M EJ3A C 'JEJ«Xz- ©J!-
. «CX °ENg® AX3 E° -3 JK«EN| 8 ®BGddiab\SomtXO®bszarten l§befindjey « Xz -+
"KNE« X 80 ®&8XT«-~0°X! ~Ja.3dEdeiwlze bbxzarbealizacji AB©OMZIT)Y 0 X~ °

°.§"J@E E z3J« NJ@ -M EJ3A ax°o3._.°_ K °9JK«Xz- CE« ! JaK
Wojewddztwa Pomorskiego z 2009 roku i zgodny z obszarem realizacji ZIT wyznaczonym w sekcji
4.2. RPOWP; obejmujecc T A z2 «Ww J C ©wXz- ~!'7JT CN|-TEK «J °Y° Acx
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- +a «E @ J7Oo09 +TJ Tl W +TE« JW ?-°-°W , XKW 0J °J°%«
FXo| X3-C-Ww F JTE  "JC-C-Y
- gminy: Cedry Wielkie, Kartuzy, Kolbudy, Kosakowo, Luzino, PruskE +TJ ~ ! W ; 3 EEC
. "ENE™""! W ;3E-T!-C-Ww ;AN!/'W ?2-2-« «-W ?2°Xz«JW ?A
FXa| X3 - C- OA! - C-V
J

W
&-TJOo!-C- C ABJ JT« -«EN| °2EE°JT!JN|] °2*EXT" YCE YN
EJ°KJ«-CJl«X 37 C« XAamingh nakiérenié powratév pidtkiegoz wejherowskiego,
KYM-3 ! Xz-Ww !J3°oA" ! Xz-Ww 2JKM-3"1! Xz-Ww °NEXC ! Xz-
-« GXm 3B EXT °JC -«- z3¥3J« NX 85++?2W -M EJ3 3XJK EJNc
ZIT.

RysuneklY 8 M~ EJ3 5 X° 3 - °Gdffiia-Sapds« E +TJ |

Legenda:

granice Obszaru Metropolitalnego Gdarisk-Gdynia-Sopot (OMG-G-S)

granice powiatow
- rdzen obszaru metropolitainego
I obs:ar realizaci ZIT zgodnie z PZP WP z 2009 r. (OM ZIT)

T3 pT"-M ?2°23J°Xz J | «°Xz3-GJ«EN| . «GX  ° ENdyniaSApstida foku? J K« EN|
2020
#JTJ« X -MXma-CJ - -M EJ3E ©°9X2JO9ENE«X ETXZ « -CJ«X (

J aXT«- NEXY« X -2D200raz8SzFOP RPOAVEPC0142020 w postaci osi priorytetowych,
CE2 X« -«X G °JMXH °- « &XomV
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Tabela 1. Zakres tematyczny badania- EX " °©JC X« X NXK* C TE J°J 203 J0° Xz
2014-2020
Strategia ZIT 8\ ;8 -3 E°X°-CJ -
- = - 2020 bmechanizm ZIT
Cel strategiczny &E J7"J« X
I: Rozwoj konkurencyjnej i|1D; *EXT” YM -3|0OP2D; 2 EXT" YM -3"0°
innowacyjnej gospodarki
& E J " DZatrdtinignie OPS5 b Zatrudnienie
Il: Budowa aktywnego i otwartego | & E J ~ Dintedfacja OP6 b Integracja
C- T XNEX T °GCJ &E J° Dzdrowie OP7 B Zdrowie | Opieka
&E J DPKonWersi@ OP8 b Konwersja
1I: Kreowanie zintegrowanej | & E J 7 PE- X HK«- V| OPIDP5- M K«- Vi
przestrzeni
. EY FEs - o Y &E J 7 DEnergetylia OP10 D Energia
X«X3zX°ENE«Xaz ( = - = y
&E J" Pw3 XTI C OP11D -3 - T- C b

niskoemisyjnej oraz efektywniejsze'
zagospodarowanie wadd opadowych i
roztopowych

T3 T -M -°3JN-CJ«

X C7J «X
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4. Opis zastosowanej metodyki

6

«

Xa” EX MITJ« X E-"°J"- CE! - «J«Xbalaw§fch:- 3 EE" °J« X2 «
Desk researchP°® 3 EXz B KT J«JB EJ K °X3JOoOASE -3JE TJ«EN|]
Badania zA T E Jiritexe8ariuszy instrumentu ZIT B instytucji, beneficjent éw, realizatoréw
°3_@pX!°"C | .A TKJI !'!J&TXz;- E -M EJ3 " C °3-MKX2a-CEN

. «TEC TAJK«X CEQ JTE&.©- zEYM3IEXT °JC N XKJa g X T«
C 3XJK EJNosyY >:;8 -IFAT A<JC KBIENEXzA&®&- Y N °3EXT  ©J(Q
| J3 EKTED FXKNX&a°oJaxXx«®  ¢C C3EYTA 5J3 EJ"!-C° ! Xz- F -

tj. Departamentu Programéw Regionalnych, Departamentu Europejskiego Funduszu

?2°- " XNE«Xz-Ww &X°J3°JaX«°A >-EC-mA >Xz -«JK«Xz-
.«  °E°ANgm ;-4 3 XT «-200€ W Mdach mechaniziAy ZITPA&EO®+2W J °J! & X
przedstawicielami gmin oraz partneréw projektéw ZITB” KNE« X &7; CEC JT  C

CEC JTE $ A.b$ F. E #X«XZ NoX«oJa 3 XJK EMeKNE?
52,

warsztaty rekomendacyjne z przedstawicielami gmin, UMWP oraz OMGGS

Badanie CAWI/CATI mixed mode z przedstawicielami jednostek samorK TA © X3 E° - 3 J K« .
-MoY°EN| ?D3BENHKz XEC AT ¢ E °3EXT °JC N XKJa z3 ]
CN| - TEKNEN|] C ! "JT 85++?2W ~°J«-C KNEN| -M EJ3 33X

Studia przypadkéwB” KNEx X U

Metody kartograficzne.
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5. Podstawow e informacje o OMGGS oraz Strategii ZIT

8M” EJs 5X°3 - ° . KGdyndB«E-°+TIA85H+?28 wX © 0. CJ3EE” EXc«

°-C °J"E2 406 °JOETE X3« !J 1 Aaa 3V E « NoJCPECE ;3 XEE
°3EXE T /] aXT«-"° X! Inego) ®becni& RNIGGS SKGFiaEs® miast, hmin i powiatow,

- MXaa AaKNEN| °-C X3®EN|« Y -!'Y &bi C-aXC TE°CJ °-2a.3"
a X" E}J N CY

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne to instrument rozwoju terytorialnego wprowadzony przez Uni Y

(A3 -°Xo ' K C °X3 °X!?PECAXCZNXBA ECX¥! TBX® J EJJ«zJ&-C
°- K °E! " " m«-YN Y 1-2 “waJ (A3-°Xa !J E-M-C KEJ"J (
a « aAa g V3I-T!TC (A3-°Xm’ ! XegXz-*A3TASE£A <JEECXJdA B
instrumentu.

l z-T« X E C2-CK ;J3°«X3 °CJ |.A 3XJK E-CIJ«E aX ° - MK
-M EJ3T C ZA«! No-«JK«EN|W ~°2J«-C KNX «JoaCl8« Xo EX -V
1 J30 X370 C) "o C-3E- «- a - &K C- vt 3 XJK EJN=o I . A

3 Xz -«JB«E2b”  AM3 Xz - «JK«E? «J -M EJ3®IN| °-C KEJ«EN
-M EJ3JIN|] @ Xs ! N|] ®=®X ° CE« ! Xa TXNEE®E CJ°-XEKT"
°X -y3.-T| EJ °-Yy3XT« NOCX2 | .A 3IN- E-"°9J3J"- °3EX KTE-

(A3 -°Xo | KOY

FT3-&X« X « 93 AaxX«oA | LA T- °3J¢CJ °-B° | Xz- «J  °K®°
programow w zakresie polityki spos « - ¥ N Z «J« -CJ«EN| C ° X®20fustqwd EC X Z

°3 EXC TAsX aY «Y °3-NX" °-EE°EC«Xz- EJ-° « -CJ« J ?20:
rozwoju regionalnego).

l . A “K 3XJBK E-CJ«X «J 10 - M EJ?3 JNéch fankciohakych midsk « EN| W
C-aXC  TE! N| 3EX CEzKYTA «J =~ B«X °-C KEJ« J ZA«! No- «
wspolny ZIT) oraz 7 na obszarach funkcjonalnych miast subregionalnych/regionalnych, w czterech

C-aXC TE°CJIN| Y -BKRybnk?BieBKbEYJI° I 8W- €I H«- VY KBK ! a FJOXKX«

Wielkopolskim (Kalisz-Ostréw) oraz Zachodniopomorskim (Koszalinl - ~ - MB EXz-2zJ3 TaY

+° " C«E? §3° T Xa Z «J« -CJl« ] I.A C ;-B " NX =mX"o° ak

°3 EXE«JNE- «EN| E-"©°J"- °3JC X T1TWN 2KBT XA3-VY 1C-°J ¢
on V3 -T!"C E (*>>wWw °aV¥Y -!Y TWl 2KT XA3-w J T-TJ°! -C-
R&EX2 E ! 3Jan-CE? °3 . z3JaJa Ppwramaehkibrick MirtisterstwdRoBvoju - .8
°3EXC TAaX C °J3N X °9ECY °3-@oX!°o" C ! -2a°KXaX«®]J3«EN| T
?203J0Xz l . A 85++? °3EXE«JNEewa w©X ° "KNE« X ! C-°J -
?03J°oXz J | .A 85++? E-"°93J"J] °3EEz-°-CJ«J C °3-NX" X -

- Etap |. Selekcja obszaréw diagnostycznych
- Etap Il. Diagnoza

- Etap lll. Wnioski

- Etap VI Cele

- (°J° EY &E J"J« J

19



’ Obszar Metropolitalny
¢ ’\ Gdaiisk Gdynia Sopot

F 3J2JN| ?037J0° Xz | . A EJ°BV-CJ«-JRENIK EINXKX°3EXI? X
°3IEXT °JC -«X C °JMXK ° .« &XmY

Tabela2y $XBXW TE3SEXTI& YCE YN J ?2°3J0Xz I . A

Cel strategiczny |- Rozwdj konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki

1.1. &E J7 T3 KXoibjstway

1.1.1. ; SEXT’ YCE TWROLS - & «°Xz3-CJ«E °3-2z3]J3 (o
°3EXT” YM - 3 NE- Y Ntechnologiczhych w @QUG«G A | - C -

Cel strategiczny II-# AT- CJ J! °EC« Xz - -9 CJ3°Xz- “°-"XNEX “°cC
2.1. & E J 7 CZatrudnienje

2.1.1. ;3 EXT Y ClahowatyjnyXsystem wsparcia zatrudnienia w OMG-G-S

2.1.2. 3 EXT” YOESEXNTX YCE YN X E EJ!3X A J!°EC«;
2.2. &E J 7 Clntegiacjal

2.2.1. ‘ . 3 EXT Y CNEetropditalny System Aktywizacji ? ° - ~ X-Keivedewej
2.3. &E J " CzZdrowie &

2.3.1. ‘ ;3 EXT Y ¢cCentrviri GeXatrid
2.4. &E J 7 CKonwersjh

2.4.1. ‘;3EXT' YCE YN J «TEC TAJK«X 2 J ©° °_" _§-
Cel strategiczny Ill- Kreowanie zintegrowanej przestrzeni

3.1.1. 3 EXT YCEYBRENE X &° Xz iGIWiHaz z tlhasamisdejazdowymi

3.1.2. 3 EXT T YGETEN X« X “E °X2A M KBX°A XKX!os3

taryfowo-M K X° - CXm 23 J«  °-30°A ° AMK Nége Warowadzedie
wspolnego biletu

3.1.3. T3 EXT Y®BAYNCA E «©°Xz3-Cl«Xz- ~E °9XaA a.
EJ3EKTEJ« J «Z-328JNoK «J B « - K Xao- CX
;- Ta Xs’' ! Xz- C +perEndw naiinii kolgjewejmr 2508 J E

3.1.4. ; SEXT” YCE YN JDP33mpgXeR@w° J¥JIX | °° 3 EN| °-°

Z «J« -GCJl« J-220:;8. - 1 A&ao

Rozwoj komunikacji publicznej i intermodalnej OM ZIT;

i3 EXT” YCE YN J -2 °KBX3X«®J3 «XW CEM3J«X
b -2a° BXaxX«®J3«X o7 3EN|] 3XJK EJNoJ owX ° AE
w wyniku konkurséw:

I1J!A° 3A  «- CEN| XKX! o3 ENE«EN]| EX™ ° - "Z6wg
JzK-2X3INEo«EN| -3JE A«-C-NEXV« X« X EJ°H
Rozbudowa systemu kolei aglomeracyjnej OM ZIT w kierunku Wejherowa,

IJ!'A° 7O "E°Y °JM-3A T- -M "Az °3 EXC-E" C
Pomorska Kolej Metropolitalna Etap | B rewitaly EJ NeJ [ 1- KX 1-1B
XKEXI°3EZ 'IJNalJ B « - KXm-CEN| «3 10N

I C Y! EX« X T-"°Y°«-1Vy{N 3 Xz -«JKB«Xz- ©°3 J«
°-°3EXE w©oXz- «© Xz3JNoy - bhdowd 3elbktronfcznéj oplxtformy i

E «°Xz3-CJ«EN| A" Az 2-M KB«-3VN

Cel strategiczny IV-FE3 - “© XZX! °EC«- N X« X3 zX°ENE«Xn CT?3 - a
zagospodarowanie wdd opadowych i roztopowych

4.1. &E J7 JEnerdetyka
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4.1.1. i3 EXTT YCEL1-YaN° IXX!d -CJ 2-TX3« EJNomJ X«X3zX
C"J «-Vt BXT«-"°X! ~Ja.3EKTA ©X3E°-3 JK«X
publicznej OMG-G-S

4.1.2. 3 EXT Y cHompleKsowa mbdernizacja energetyczna budynkéw w OMG-G-S

4.1.3. i3 EXT” YCE YN JP93%ag¥X@K«TBHI«X° 3EN|] °-2°¢(
Z «J« - Cl« J-200:; 8. -~ 1T Aaod
1-2°KXI 7 -CJ a. TX3« EJN=lJ X«X3zZXOENE«J
mieszkaniowych OMG-G-S;
1-2°KX! " -CJ a._. TX3« EJNn]J 3. EMAT- CJ a
°- T« X7 X« X MXE° XNEX ~°CJ X«X3zX°ENE«Xz-
OM ZIT;
1-2°KX! " -CJ 3-EMAT-CJ a Xo’° XeaJa’KNXN CEN -
cieplnej wytworzonej w warunkach wysokosprawnej, efektywnej kogeneracji oraz energii
odpadowej dla OM ZIT.

4.2. &E J7 Pw3 XTI C -

4.2.1. i3 EXT” YCE YN JDPd2AagBXEBRW IS «XEN| paodWynikow |
konkursow:
+-7°-TJ3-ClJ« X C-TJa -°JT-CEa C EBXC« J
+TJ ~!' Xm C 3J2aJN| ! -«°E«AJNngn °3.z3Ja A 8

T2 pT"-M -°3JN- CJ« Strat€gii diritegriwarych Intvestycji YedytGrialdych Obszaru Metropolitalnego
+ T J 4GdyniaSopot do roku 2020

- ENEXz " K«X TE J"J« J C° ~AmK 2020 C -~ X °3 -3E©°XO°.-C(

Tabela3.P- C KEJ «Priokyte®Wych RPOWP 2014 -1 AT A -3 JE NXK  C TE J"J 203 J0 Xz

Osie Priorytetowe RPO WP 2014 -2020 $XKX TE J " J« J ?°3]J0°Xz '

8; I ;3EXT" YM -3  0°cC|cCel Strategiczny |I. Rozw6j konkurencyjnej i innowacyjnej
gospodarki
&E J7"J« X ¥M :3 EXCTJ

OP 5 Zatrudnienie $XK ?2°3J°Xz NE«E .Y #AT-CcJ J!
&E J " J« X &Y 1J°3 AT« X« X

OP 6 Integracja $XK ?2°3J°Xz NE«E .Y #AT-CcJ J!
&E J7"J« X TY . «°Xz3JNg]
&E J7 JKenwdsjad VY

OP 7 Zdrowie $XK ?2°3J°Xz NE«E .Y #AT-CcJ J!
&E J7"J« X TY IT3-C X

OP 8 Konwersja $XK ?2°3J09Xz NE«E .Y #AT-CJ J|
&E J"J« X OVY 1-«CX3 ®©]

8;, U 5-M B«-1Vi Cel Strategiczny lll.Kreowanie zintegrowanej przestrzeni
&E J"J« X &aV¥ 5-M K«-1Vi

OP 10 Energia $XK 2?°3J°Xz NE«E . EY FE3-"°
CT3-aX« X 0330 Xz « ) - Xea
zagospodarowanie woéd opadowych i roztopowych
&E J7"J« X aVY («X3zX°E!J

S ET"-M -°3JN-CJ« X C"J «X «J °-T °9JC X ?2°3J0°Xz I «©°Xz3 -

[
+ T J 4GdyniaSopot do roku 2020
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6. Ocena zastosowanego mechanizmu realizacji Strategii ZIT,
E «°Xz3-Cl« J °3EXT Y @nerstwval 3 XJK E

F 3Ja8JN| « « Xw EXz- B3-ETE J"A °3EXT °JC -«- CEc«

badawczych:
nY &XJ ©J}] N| °9E° G °3-oX!°rC AGCEzXYT« - «EN| C 2093 ]J0
efektywny sposébnterwencji publicznej?

AY 0J! EJ°2®-°-«-GCJ«J XX NEMJ °3-oX!©°ErC -3JE ~1UXJ °3E
«J3EAN- «Xa JX-!JNg @3 -T} FC GC°"ECJ «J 3XJX EJNpY EJ" -
ay 0J! EJ ©°- -CJ«E 2XN[CI&ERK °«TE:3XIK EXNRBYNE 3 |- bXA° [(
EJ JT«- @f EJ°3-°-«-ClJ«Xz- =wXT«l!-CXz- °-E -PA T-2
TE J"J« J AdATE J° T-Z «J« -CJ« J C( C CETJC°!JIN|] 'cCJ:
-TTE J"ECJ« JU
TY 0J)] °J2o«X3 ' !J C °F °3JNJ GC° "EGJ «J XZX|°H =2*XJX
M3J!-CJ - °3EXT” YCE YN -2 C -MXN«Xm °X3 °X!oEC XU
TY 0J! aXN|J« E2 | .A C°"E«K"™ «1J «°® Xz3INaY aXXPX P--CJ
@C JT-2a-@N MX«XZ NoX«° G | . A T-°ENEKNE 3XJX EJN=o °
NJ" - @N 2 JoKNXe C° "EC «J NJ"E -M EJ® | .AY $EE 2 J°

T-®mC JTNEXq 2 YTEEJIJMIKNKZ NEXICI¥CE Yi VY

XY F ©oJ) a “°.°« A EJ "°9« J"J] "E«X3z J °2-oX|°FC C 3

$XKX2 «JT3EYT«E2 2023 730Xz I . A EJCJ3°oXz- ~°-3.-EAa

budowa silnego, zintegrowanego OMGGS. Strateg J | . A EJ! "JTJ"J Z «J« -CJl« X °
TKI 85++? C -M EJ3IN|Y °3EXEK°XYMINBNE- PN WNEXXTAT X! X
ET3-C JW ! -«CX3 =& 33 XC °JK EJNm W 2a-M K«-Y¥N W X«X
C °J3N J ?2°3J0°Xz L« 093 AaxX«o A | LA X! °X3N CE2 X«
CE " -!- E °A«!°A C TEX« J 3-EC-omA 8M EJ3A 5X°3-°.§ ©°J]

integracyjnych OMGGS wraz z trasami dojazdowymi. Zbudowane w E " E «°Xz3JIJNEm«X ~ K
X! 7 eX3o0" ¢ To.0¢Ea «J3EYTE X2 -gdépbdarcAREOMGGES we szemRimnc - ¥ N

CEa JS3SEXYy °-2aJzJoK ~!-aA« !'-CJt -M EJ3SE ~°-EJ B3TEX«
EX°3-°-K °JK«Xz- ~°J«-GCEKMNE?2 ABRAGLTXWzH I CTIAK M J
©3J«  °-30°0_.CXn 33Xz -«A EC Y! EJoKN aXz- «°Xz3JHK«- 1Vt

8° « X X! 7°X3°" ¢ EM Xd«X ~K EX BOblisko°X? - £4« XX ReXdIX«C’
MITJ« J $ F.b$ A. ~°C X3TEJW zég#lnie traffy® efdkdyny Sposbb. A~ ° J «
«® X3 CX«Na ° AMK NE«Xo C -M EJSEX 2-M K«-VN ICE! 3 X~

0J!- CJB«E -M EJ® C °J3N J C !'JEECJ«X ~ K Dprogkty X& °3 E)
w zakresie termomodernizacji energetycznej budynkow. Ponad 40% badanych Beneficjentéw wybiera
C"JV« X ©°X °3.agX!9E @©J!- ©°937JZ«X XZX!I °EC«X E °A«!o©

°-.« 6XmOY . «CX °ENmX °X3a.a._.TX3« EJNEo«XW N|-N J& °-E
ekspertow jako ponadlokd K« XW C° " ECJa KNX «J NJDoBranBadiiefetidji g&zo? 3 - ° - K

N X°KJ3« J«EN| "AM  °J«Ngo E!' -TK CEN|] C ! A°oX! 3XJH
« X °EK!- C MXE°-y3XT« @ ~ K XTE°C X b3zdzeXz- MATE«! AW
8! -7 - &bl #X«XZ NeX«° " C C 'JEAsX ®©J!- ©°3J37«X XZX!

. «°Xz3JNe W JZafrubidiediXi -2 MTEAZ3 JN| ¢
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F -M EJ2EX .«°Xz3JNan 3XJK E-CJ«X ME"- °3EXT -YCE VYN
| JC-T-CXaw ! °73Xz- NXKXa MEIQ@-TILIEG EIWNe] 32TEXNEC
EJz3-48-«EN|] AM ~ocCxa CE! BANEX& XNE«EN{| "~ XNBCE 3 XXX
°3JNE ¢ °-Ta -9°9JN| X! -«-a2 " - " XNE«XmY S$EVYVH °3-@X|
l.a°pgXax«®]s3«l E «CX ©°ENgmJa 3XC °JK EJNEom«Ea w ~0©
TE J"J 3XC °JK EENREEJEN|XY XW- AX!120-E QE @ Y° AaKNEN]| °3 -
-a” C -«EN| C TJK EXm NEYVN « « Xm  EXz- 3J°-30°0AW ~K -
;3 -a X! °E C - M E D3uBa¥adniorie -dd re@lizacjl @ ramach Strategii ZIT z uwagi
na zidentyfii - CJ«E TAGE ~°-° X «J3J&X« J 85++? «J EJz3®-4&X«
oaJ! °-C-TE X 3dN- CE« !J E «JT2a-3"1! Xz- °-"-8X« J 85
EX V¥3-T!"C ¢C"J  «EN|] O0?A -3JE ««EN|] &3 TX"Y
F 3J2JN| | T3-C J E3 XX4T «&- CIEBIEK-« QL2 YNXX Jo3 Y ;3 E
°©. @aX ° - NX« J«X ©88J!- -T°-C JTJeKNX «J °-°3EXME ° 3 .

° - «JTHK-'JK«XY 2?2ENEXz™ K« X To0.0«] E ° A«! Uthorz€nieTEX« J

Centrum Opieki Geriatrycznej w Pomorskim Centrum Reumatologicznym im. dr Jadwigkdgko w Sopocie

?2°Y EDEY-«Y-ZC- A°C-3E-«Xz- C ?2-°-N X CE -!-"2XNalJ§

3X|IJM B °JIJNEwm«Xz- | -3EE’°]uoKzy rdzedda OME®GS, ale 8soby spgzalJ. NE 2
A3 " ma J-oJWw a X E!'J NE NJ " Xz- 8M EJ3A 5X°3-°-H§ ©°JK«X:
C AmYN A axos.°_. K o°oJK«E?2 E«JIJNE«Xz- EJ «°X3X -CJ« .
-NEX! Cl« J «JBYIQ CNMEXE IZEE°IT!IA ;-3J1T« +X3 Jo3 ENE
8TTE J A +XP°IXIENE«XzX" KNXW 8TTE JPA-&HTX&«Xz X + XN

Jedynie ok.10% # X « XZ Ne X« °" C - NX« ‘Kenwersii jako ¥dfne iefekiyw ne\t punidiz E X
C TEX« J CE!-3EE " °J« J .« °93AaX«°A | . AY ;3-aX!°E ©°XW
8M EJ3A 5X°3-°-K °9JK«Xz-W °-C ««E MEt 2aY¥ «Y C -NX« X
ZIT.
Rysunek 2. 8 NX«J ©°3JZ«-1VN XZX!°EC«-1VN C °J3N J °-" ENEXz K«
Instrumentu ZIT

Dla jakich typéw projektéw uwzglednionych w

Strategii ZIT instrument ZIT stanowi najbardziej

trafny i efektywny sposéb interwencji publicznej?

Mobilnodc | ——— 47 9%
Energetyka I 4.3,8%
Integracja I 37,5%
Zatrudnienie IR 31,3%
Srodowisko I 07, 1%
Zdrowie I 02 9%
Przedsiebhiorstwa I 12.5%

Konwersja I 10.4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

T3 pT"-M #JTJ« X $ F.BS$ A. B EXT 2-TX E #X«XZ NoX«°J2 W «dz
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F Y! E-¥t X! 7 °X30" CW °-T-M« X ©8JE WM A fer@akBIX «IXTZ« -NVaNK « N
C °J3N J °3EXT’  YM bten’kierqhek Qusparcia? jestNocenidny jako najmniej trafny

XZX! ° EC«EY FE« ! Jt ©- a_ §xlowewsparciX do-rZeczywistycltdotrzeb) | X3 A
Zz3 A°E T-NXK-CXew EJ °-!-aX« J °-9°93EXM -T«-VY« X C°°J
w ramach innych mechanizméw pomocowych.

6 X2« Xm 8XT«d! C °J3N X °3EXT" YM -3 onQnhy spdSdb 2 - & X
« & - MXN« X mX’ © "o .0 «X TKI TIB EXz- ZA«! No-«-Cl« J
AClzY «J ZJ'°w G °3-wX!9°E 3XJK E-CJ«X C -M EJ®EX

« & °3EXT" YCE YN J [« ZXRDX1o® A?® ANIBEXXW CJIJICEZIEN °3EX
« X CE2JzJeK T-TJ°!-CEN| TE J"J «J 3EXNE C"JYN CXz-
3 EXT” YCE YN J C EJ!3X” X °3EXT” YM -3NE-\VN °-C KE
biznesowym, atym samymP° - T- M« X ©J! C TE J2JKB«-W N & zNE Y -t T J°33 NEEXXT:

-

a_&X EJ!- NEEt ~ Y °-3JG!/KW °- «JCX° C  CNEJ ™ 2a-8«J 2

i strat jestdodatni. ZF ~J@Ea EJ" - 95X« ChiVeme X EXX N|K « ZJE A° K EJZAc
C ° X3Jr mX °-« XCJ9® E njNj aXHXX % °-C °J« X J 1T MYTK
°3 EM- GCJT Y 8«X E «JOA®E “K -MJ3NE-«X °XGC«E?2 3 EFBREY X2W
F7"°J3N X °3EXT” YM -3NE-\VN MATAaX 3" C« X8 T-M3E | §
3. EC-aA 85++?W EJN|] YNJaKN - MXN«EN| -3JE °-°X«NoJK«EN]
na terenie Metropolii.

F- MXN TAGXz- E«JINEX« J««-3CENEZ«YMN-3NEKIN|WF32-« @«X2Z-
5X03-°- 4 °9JK«Xz-WwW CETJuoX ~ Y EJ JT«X °3EXJ«JB E-CJc«

°- 09 X«NaoJ " A °3.-oX! oA A3 1 82.°2Y F - NX« X X:'°X3°"'C} EJ
miejsceisposébredd EJNa W NXKX C° °J3 N J Dodpdwiednd dobrared & - CJ « X ° - T

Instrument ZIT jest oceniany generalnie jako trafnyDN E E -T°-C JTJaKNE «Bb °-°3EX
spos6b wsparcia projektéw (Rysunek BY F~ EE° NE #X«XZ NoX«MNM CXNY¥e& JTdK
Z «J« -GCJl« J °3-@mX!°"CY F °3EE°JT!A MK " |- M #X«XZ N
«J °-93EXME EC KEJ«X E EJ°HKJ«-CJIl«E?2 T- 3XJK EJN=n ° 3
X .« °3AaX«® | .A ME" DBDNEYANE-C««E2JZ&EGB €-31NCcaa Z «
C° “AsKNEN|] ~ Y C I .AY 0J!- « XT-"9°J0] °Xz- “T°-7-M
- B8KTJ«X KAM CE2JzJ«X °J30°«X3 ©°(C- EC KEJ«X E ©°E2
finansowe (partner COW « ~ ' K °3 - NX«°-C- CE  -!-4Vt -3JE EME° «

XKJI °ENE«- V1t ««EN|] 637 TX" Z «J« -Cl« J 3I*A«TA EX 6-3
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Rysunek3Y 8 NX«J ©°93JZ«- VN Inst@uméntuZIN J C 3J2JN|

Czy instrument ZIT byt trafnym sposobem wsparcia Panstwa
projektow (w porownaniu z innymi dostepnymi metodami
wsparcia i Zrodtami dofinansowania)?

8,3%

22.9%
= tak, w petni

= tak, czeSciowo
" nie

= nie wiem / nie mam zdania

68,8%

*0 J!'W NEWJIN T-EC-Xa | -3 EE " °«J ME"J 3XJK EJNmJ NEYYVN ° 3
C °J3N J KBAM « °3AaX«° | . A aXTE« X C NEYYN °©3JZ« X

T2 pT"-M #JTJ« X $ F.dfgentémin=582 EXT 2-TX E #X«

(ZXIoEQ-"YH3 N J °3-aX!°"C |I.A C 3JaJN| .« ©°3AaX«oA |,
ponad U A #X«XZ NeX«°  C TX!KI3AaXWw &X C 3XJB E-CJ«EN| °
E-"©°J"- C °X « C"IJVYN CTXAGEZY3SEEE° DXXXMXZXKNE C~ °J3N
DaGX NEYYN -C- XZX!'°EC« X 3AT-°ENEE"- ©°-9 « XA!- NE-«
°3.aXx!o" Cc E EJ!3X A «° X3 CX«Nuao C DZBTEE EX JNF° AJ NeaNJ| °N Bz«
Y %X!MEC« X 3 XEAKCPJ°E °3-mX!°A « X ME"E -TNEACJHK«

dot. profilaktyki cukrzycy).

I>XEAK°Jo °-TaY°EN| TE J"J W -° ~J«E 3XKBINoK AEE ! J«EN| XzZX!°" ¢ T-
[2°0° " 9bb?2Z KX Y° Kb’ WbT«TREY | ONAONT AE T« 3 Wi
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Rysunek4Y 8 NX«J XZX!©°EC«-1VYN C " °J3N J C 3J2JN| w03 Aa X« A LA

Czy w projektach ZIT realizowanych przez Panstwa
dofinansowanie zostato witasciwie wykorzystane biorac pod
uwage uzyskane efekty wsparcia?

8,3%

m tak, w petni

= tak, czesciowo

91,7%

T3 T "-M #JTJ« X $ F. Bcfentani,n=82 EXT 2-TX E #X«XZ

5XN| J« Ea T-M-3A °3-oXx!°"C T- 2XJBK EJNan C *J2aJN| 2°:

°. " ENEXz " K«EN| ©°3EXT" YCE Yi{ ©X ° - NX« J«E °-EE°EC«
-23J« NE-«XW E-"°J7 ECzX«NK3Q K&« KJ 3 -TE XX kK Nl - TE -
i Beneficientow BT- NEXz- °3EENEE« JH Y o« XaXT«-l3-°2« X 7

T-Z «J« -Cl« J «J C"J «X °3-@wX!°E C NXKA EC Y! EX
realizowanych® 3 E X E ««EN| NE" -«!"C ?2°-CJ32EE EX« J 85++?2Y

F'°e-2a« Xt ©°9A°Jon «JKXBE - ~JaE2 axXN|J« Ea X CEM-3A °3.
| .AY F °3EE°JT!A | .A 85++?2W «JNEXms « & C °3EE°JT! A
wybranedo3 XJ K EJ N=o °3 EXT 3-E°-NEYN X2a CT3J6G&J« J 2°3J°Xz
«JM-3"C ! -«'A3 - CEN|] C 3J2JN|] JK-!JIN= °3 EXE«JNE- «Xn

aJ ~ C-uaX EJKX° Bako z2@XCEaX X « JCIT-BMWt aC- 0B K« Xo J«JB EE ©°:
?2°. CJ3EE  EX« J CJ&«-1VyN °. " ENEXz K«EN| °3-mX!o°o" C THg.

«Xz-NoJNao °-. " ENEXz  K«EN] «®X3X J3 A EEW MX«XZ NoXc«?©
T-2Z «J« -CJle« -JT FAEEI zYWN aX- G C- VN Z «J« -CEN| °-7 ENEX,
© X3 E° -3 JK«Xz-8Y M3J! ! -« XNE«-1VyN CETJ°! -CJl« J VB3 -T
lo" 3 x a J"EME GCE °2J3°-CJt C «JM-3JN| | .AW J iaJ °VY°«

E3 XJK E-CJ«XY CEM 3 °3.aX!°o"Cw !°"3X 3-EC KEAaK °
l.a° kX! - CEY 6XzJ°EC«E2 XzX!oxa M3J!A ! -«!lA3-Cl« J E
przygotowania formalno-J T2 « ~°3 JNE® « Xz - N E ¥dcjN na efagie ishX\wyborug T - 3 X
N- ~PA°o! AoX °" G« Xo  EE? Ea J«Ja C °3-@oX!°JN| 3ACEaA"

AEz-T« X« J02 E -3zJ«J? JT2 « ~©°93JNEm«E2 8Y « XJ!

-T oY°Xa NEJ - CE2a anieny &zdclhkoweydbsztu projeRtu na potrzeby tzw. fiszki

projektowej, a kosztami zaproponowanymi na etapie wyboru wykonawcow; w przypadku niektérych

°3 . opX!o" Ccpa Y'J) MNP!-Vt @aX3E°-3ENE«J C« -"'"C - T-2Z «.
otrzymania dofinansowania projektu.
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6 X2« Xo oXT«d! X! °X3N °2EXT °JC JoKN «XzJ°EC«X

?203J0Xz I.AW °3EXT'DYQE3§X -NXd2ENK °X«oX!TXEW ~ENE
T- 3-EC KEJ LEESYUEMN| 1% 3AEME > AY 1 C3JIJNJ ~ Y °3EE °E
Gx M3 J! «J M- 3”@ :-«:A3'—CEN| C 3J2aJN| I . A :-« >
03 Jo Xz NE«EN| W "o .0 «EN|] THKJ NJI" Xz- 8M EJ3A 5X°3.°.K
StowJ 3 EE" EX« J 85++?2W MATAoKN ©°Ea " JaEa C YE a  YTE
interesariuszamiBl 3 XJ K E-CJ«X °3-@mX!°E ~K XzZX!o°oXa -z" B« X J!0

K-'JINeJ y3-T!'"C C 3JaJN| L« 03 AaX«o A | .oApdirzep 2 - &
#X«XZ NoX«® CWC«-XX&-X" NEWEN X! 7°eX3o" Cc C Y! EJY FEc«
Vy3-T!7C C 3J2aJN| NJFKEZA >; 8- &; XNAaOIN Z «J« -CJl« J
C NJ"Ea C-uaXC TE°C Xbiparddekfalhe DE AWA@X z°-J ! G-X° X« NaJ" " A 85 ++

C 3J2JN|] .« ©°3Aax«°A | . A E &oXT«Xm ~°3.«E ME"E « XENM
E T3 Az Xm ~9°93.«E aXT«J! 85++? ME" °-Ta .oxa «J ©°EKX
w innych programach operacyik EN| W ! - 3 EE" ° Jt E ««EN|] C °" B«-°-CEN|
8 °©J°XNE« X V3-T| °3 EXE«JINE- «X «J 3XJK EJNoyY °3.aoX!
A" Azw 3-M °© MAT-CKI«EN|] C -!3X" X °-2a YTEE EWR&8KWEX«

E- "°J"E -NX« -«X °3EXE C Y! E-\Vi # XckX6% Bbnefijentow ¢ = J ! -

AEwl 68X °3EEE«J«X C 3J2JN| ?2°3J° Xz L« 03 AaX«o AL,
ZIT.

Rysunek 5. Dostosowanie alokacji do potrzeb Beneficjentow

Czy wysokosc dofinansowania Panstwa projektow ZIT
pozwalata na ich wtasciwa realizacje?

6,2%
6,3%

tak
20,8% R
czesciowo
nie
nie mam zdania

66,7%

T2 pT"-M #JTJ« X $ F.B$ A.n=82 EXT 2-TX E #X«XZ NaoX«°J2a W

lJ"°-"-GCJ«E 2XN|J« E2 °-TE J"A JK-!JNo . A ME" ¢
C"JYN CEY &-Vt CE " -!- -NX« J«J ©°3JZ«-\Vt EJ JT«- Vi
«J °- " ENEXz B«X TE J " J« JW °3EXT” °WGE YN XIZX! ©X®- £ RE°
a . TXKA CT3J&J« J 2°3J°Xz D EX3A! N|.« 2@ ARK«PNa | .2A Y

?°. CJ3EE  EX« J 85++?Ww !°"3EE C °-!A 3.E2a” gosobu « Xz- Na
rozdysponowania ¥ 3 - T ! na Qposzczegblne projéty strategiczne. Stworzenie listy projektow
"03JoXz NE««EN| W °KJ«-CJ«EN|] T- T-Z «J« -CJl« J THKJI NJ

27



’ Obszar Metropolitalny
\’\ Gdaiisk Gdynia Sopot

3 «JNEXm « & °- w©@X ° C °-E-"°J"EN|] |.A® C -TNEAN A

J °J!'EX °-lEKiB "E°MINe W zTE 2« X& EX &8XT«- 0! TJa
°- 0 X«NaJKX ! -«! A3-CIJ"EME - V3 -T! E TAIEB2 a «- X3 - KIIXEXEE
37 C« X8 - °EaW 86X « & EJ C XK!-Vt T-2Z «ds€jed@stki J ° 3 -«
"Ja-3EKTA ©°X3EDB jedo bdak®XCz-CEM3 J«EN| -° JN| °3 -38E°X°.C(C

I>XC °JK EIJNeJw 5-M K«-Vt8 ME" 3 X!

dofinansowania np. dla projektéw termomodernizacyjnych, ta| J JK-1JINed V3 -T!"C .«
C °3EXK NEX« A «J K NEMY & X E! N"C C °- ENEXz " K«EN
a Xo03._.°_ 4 °0JK«Xz- 3XJIJK E-CI«EN| °3-amX!°o”"Cc ME"J EMK &- «

J -2 X« - CJ«d cC °X
ME
J.

Prezentowany ° - « & J¥&©° - z3 Ja -M3 JEAoX CJ3° -\t T-Z «J« -Cl«
C °- ENEXz " B«EN| z2a «JN| °-C J°JN|W C °3EXK NEX«

«J NEYYN -CK ! -«NX«°3JNayY y3-T!" C C BNJ}2aJoN{ °| .BN -EA2M:3
zACJ z «)J E«JIJNEX« X ~°-"XNE«XW z-"°-TJ3NEXW PakK° A3 JK«
aXT«d}] 37 G« X& 3XBI°EG« X GE™ -| °-E -7 T-Z «J« -Cl«

BXEGKNEN| °-EJ 3TEX« X2 8M EJ3A 5X°3-°-K °©JK«Xz-Y
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Rysunek 6. Dofinansowanie projektéw realizowanych w poszczegdlnych gminach OMGGS w przeliczeniu na 1
a X" E!J NJ

A

WARTOSC
DOFINANSOWANIA
PROJEKTOW ZIT OMGGS
W RAMACH
0OSI PRIORYTETOWYCH
(RAZEM)

\\

Jastarnia

Nowa Wie$
Leborska

Nowy Dwoér
Gdanski

Stare Pole

1-gmina Leba
2 - gmina Wiadystawowo

3 - gmina Miasto Puck

4 - gmina Miasto Lebork

5 - gmina Wejherowo

6 - gmina Miasto Sopot

7 - gmina Miejska Pruszcz Gdanski
8 - gmina Pruszcz Gdanski

9 - gmina Miejska Tczew

10 - gmina Miasto Malbork 0 10 20 40

Wartos¢ dofinansowania projektow == granica OMGGS Zrodfo: opracowanie wtasne
w przeliczeniu na 1 mieszkanca gminy [zi] granica powiatu

0,00 ——— granica gminy

0,01-15533

[ 155,34 - 237,99
B 238,00 - 390,23
I 39024 - 924,66
Il o266 - 1697,26

T3 pT"-M -°3JIN-GCJ« X GC"J  «X
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Rysunek 7. Dofinansowanie projektéw realizowanych w poszczeg6lnych po wiatach OMGGS w przeliczeniu na 1
a X" E!J NJ

N

A

WARTOSC
NG DOFINANSOWANIA
powiatpucki &, PROJEKTOW ZIT OMGGS
‘ - W RAMACH

0SI PRIORYTETOWYCH
(RAZEM)

& _ powiat wejherowski
powiat{leborski

m. Gdynia
\ [ _~m. Sopot

m. Gdansk =

powiat kartuski

powiat nowodworski

powiat gdanski

powiat tczewski

0 10 20 40
[ eee— Ll

Wartos¢ dofinansowania projektow == granica OMGGS Zrodto: opracowanie wtasne
w przeliczeniu na 1 mieszkanca powiatu [zf]

0,01 - 629,27
629,28 - 803,14

I 803,15 - 1697,26

- powiaty nie uczestniczgce w instrumencie ZIT

granica powiatu

T3 T - M -°2JN-CJl« X C"J  «X
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6 X C EE °! X y3-T! C 3J2JN| « 93 ARa X« A | . A E-"0
aY «¥Y N3-TITC «J TE J"J« J G EJ} 33X X 3XGC °JBK EJNo W
CYE "™ C «° XEZ2 INEd«ENKY TE X T AYAOYT ATT 3Y C« - ! -
TKI oS8T Wwun C! " JIJTA C( EJPHI«-MEKIXz- STEETETCE&°E Xa (¢ !3
°©. °3EXTX C EE " °! 2 E « ~! Xz- °-E -2A 3-EK NEX« J °
;3 EXT” YM IB-"@XEWID -3JE U I5-M K«-V1t OY
Sytuacja w zakresie rozliczenia udzielonego dofinansowaniai XJ ¥ EJ N=n °"J%«- YN «J 3 E
"0 .« -C- “FXT°A233€CJ3dX «LIPAYANYEAPC XYTE-«EN|] C« -~
0 «-80,6%UBI«-Cl«Xz- T-Z «J« -Cl« IV -« GXBdaos XEX«® - C
priorytetowychoraz TKJ ° -  ENEXz KB«EN| TE J"J Y
TabeladY 1J°C X3 TE-«X C« -7 - 0T Jo«-VE B )& ENEXEE BXEN|aYANY
FJ3o-yi FJ3o-y FJ3o-yi
gy °3 .3Eo V\{ydatkl FioaT zatwierdzonych zatwierdzonych zatwierdzonych
kwalifikowalne WNP WNP WNP
[kwalifikowalne] [EFRR] [EFRR %]
OP2D; * EXT” YN 491981085 4181 839,22 1423 953,80 1210 360,71
OP5 - Zatrudnienie 220 201 621,57 187 171 378,44 179 959 625,55 | 152 987 442,65 81,7%
OP6 D Integracja 126 379 887,29 107 422 904,19 83 181 507,43 71321 787,24 66,4%
OP7 BZdrowie i Opieka | 57 050 965,59 50 303 495,02 48 202 675,73 42 155 747,31 83,8%
OP8 b Konwersja 298 907 051,91 188 278 135,83 140 813 275,92 | 96 666 155,45 51,3%
OP9D5 - M K«- Vi 58196798767 364 281 202,89 286 036 637,55 | 183 054 850,89 50,3%
OP10 B Energia 41171118129 | 22324474221 273315 972,41 | 145 849 624,12 65,3%
Razem 1701138506,17 | 1124 883697,80 | 1012933 648,39 | 693 245 968,37 61,6%
T2 FF°32MN-CJ« X C"J «X «J , Stanfa32.08Q02Xr. TJ«EN| 85+ +7?
6JoC Y! EX EJJCJ« - CJdetyc2y osi pridrftetowyctN5 B ZatriddieNie oraz 7 D
| T3 -C X 8° X!JVY CJ3o-NVt EJJ!NX°°-CJ«EN]|szyfogiom ! C -
zaawansowania rozliczenia udzielonych dotacji jest w projektach osi priorytetowych OP2 B
SEXT” YM -37°CJ DKoaWeksjaorXz OPIPEE MOW «8 ¥ A T« XN- °-«JIT &4
FJ3°-Yy} EJOC X3TE-«EN| C« - '7C 4 ®-JTE- W IC ?IEXN[ O
° .« GXmyY
Tabela5Y 1 J°C X3 TE-«X G« - | - 2T J% k- VD CJIIIN|TE® X ENBNAK B
FJ3o- i FJ3o-y FJ3o-yf
. . - zatwierdzonych zatwierdzonych | zatwierdzonych
Wydatki kwalifikowalne F} "JT C WNP WNP WNP
[kwalifikowalne] [EFRR] [EFRR %)]
RPPM.02.04.02 4919 810,85 4181 839,22 1423 953,80 1210 360,71 28,9%
RPPM.05.01.01 142 296 728,97 120 952 219,81 130 064 308,09 | 110 554 661,89 91,4%
RPPM.05.02.01 68 567 678,90 58 282 527,02 47 218 244,45 40 065 783,44 68,7%
RPPM.05.04.01 9 337 213,70 7 936 631,61 2677 073,01 2 366 997,32 29,8%
RPPM.06.01.01 78 183 254,25 66 455 766,12 50 618 671,70 42 973 889,83 64,7%
RPPM.06.02.01 26 775 576,96 22 759 240,40 18 437 203,13 15510 209,17 68,1%
RPPM.06.03.01 21 421 056,08 18 207 897,67 14 125 632,60 12 837 688,24 70,5%

31



’ Obszar Metropolitalny
¢ ’\ Gdaiisk Gdynia Sopot

RPPM.07.01.01 57 050 965,59 50 303 495,02 48 202 675,73 42 155 747,31 83,8%
RPPM.08.01.01 298 907 051,91 188 278 135,83 140 813 275,92 96 666 155,45 51,3%
RPPM.09.01.01 468 467 849,84 294 018 651,54 259 574 036,76 168 617 379,55 57,3%
RPPM.09.02.01 113 500 137,83 70 262 551,35 26 462 600,79 14 437 471,34 20,5%
RPPM.10.01.01 411711 181,29 223 244 742,21 273 315 972,41 145 849 624,12 65,3%
Razem 1701 138 506,17 1124883 697,80 | 1012933 648,39 | 693 245 968,37 61,6%

T3 FF°3MN-CJ« X C"J «X «J , Stanfa32.08Q02Xr. TJ«EN| 85+ +7?

W ramach Osi Priorytetowej 2, przy wsparciu RPO WP 20142020 realizowany jest jeden projekt:

#AT-CJ z-°-C-\VN -techriolpgichycheiJinkybatoféw w Obszarze Metropolitarnym

+TJ -Gdynia-? - ° - ©° T- Y C JTNEX« J «- CEN| KA M ABX° E- «lI
proinnowacyjnych w3 JE EX ~°C-3 EX« X& | -ac° X7V CXuroditzgda® Z- 3 2 E
°3 .- X! °A ¢ 3JaJN|] EJJ!NX°°-CJ«EN| G« - "1!"¢C - °"J°«-\Vi
1 JJCJ« -CJ« X B3EXNE-CX Z «J« - CX °3 - oo @) avky TE3 XN XE .
«JT CT3-8X« Xa °KJoz-3aEg «Z-33JOENEgGX8 CCXe TEIBKKR X T
- CJ3°-yN E"-8-«EN|] C« - "17C D KNEX«XVE EJJI®NXNEK? R «
"9 J«-C K -«X Oywing CJ3°-yN - «°3J!1©°JNo Y

F 3J2JN| 8~ ;3 -3E°X°.CXm 8 «JoBREA«EE UAKE CI3B_EN N
CE« ! JaKNEN| E A" b--- KzZ &y« -QCJI3%JIXIN|DAtywkdig J J« J
zawodowa 0s6b bezrobotnych B mechanizm ZIT. Projekty w ramach tego ° - TTE E-J& JJ E

C C Y! E-VYN EJ! -, NE-«XW J 3XJK E-CJ«X -MXN« X C -T°-
NARY 6Joa« Xa EJJICJ« -CJ«X C 3J2JN| ZdBowié narykku pracy a X! © E
Pmechanizm ZITD° 3 - a X! °E "C°Y "G\ w’kKN-Xz3J2E °3-Z KJ!°E| NA! 3 EEN
°3 . @aX!°"C EJ«-°-CJ«- 700 «X °3-MKX®TE G *XJB EJNo W
°-E -axa EJ «°X3¥IX -CJ« J C °J3N X2a EX ~©°93.«E z3A°E T-
omowiono w rozdziale 7. niniejszego raportu.

W3 JaJN| 8- ;3 -3E°X°.-CXm g “0o0-° X EJJGCJ« -CJl« J 3
«J -« XN 7 X3¥°« J M3IY HMY &F-BJIE-TGI «Xz%M CX " JTEE ('Y "6 Jk
rozliczenia wydatkéw | CJ K Z | - CIK«EN]| T-°ENEE® -Co-HTE J&-J& J gYI~
mechanizm ZITi realizowanego w jego ramach projektul 8 ¥ 3 - T X| F"°J3N J () -«-28 ?

>-M-°J «J ~ AM3 Xz DPpenad0e8 3 - ° - K °JK«EZ

8Y ;3 -3 E°X©° . CK 7.1 Zasoby-othfoy zdrowla<® méchanizm ZIT cechuje wysoki
°-E -2 3.EK NEX« J CEIpohad -8@4. Lokt Z A3G-T}EXx X $X«°3 A2
Geriatrycznej w Pomorskim Centrum Reumatologicznym im. dr JadwigiTitz™ | - C ?-°-N X ?2°Y

rozliczono w 96,5%, natomiast projekt Z $ X « © 3 Aa  + X3  PW704% ¢ +TJq | AZ

F 3J2JN| 8; /1w °-TTE°PYXV«-QGXNYEHEETY YCE YN J 3XC °JK E
Metropolitalnego Trojmiasta Dmechanizm ZIT3 XJ K E- CJ« X ME™ E «CX °ENgX «Z3
3XC °JK EJNo Y ?2°-° X EJJCJ« -Cl« J 3-EKDNEXME]-°EN|

EC KEJ«X E CET " AGX« Xa -13X" A 3XJK EJN=m °3 . aXx!o" Cw
z°-EE !'J« Xa Ez" T ;-2-8"1 Xz- F-oXC TE! Xz- 1-« X3CJ
. «CX °ENgX ~K -MXN« X 3XJK E-CJ«X C C Y! E-VYN MX E
°. ENEXz  B«EN| °3-@8X!°"C C 3J2JN| XTTRE J°IJ«wA) «dX°0 N
K “°-°J3TJ TATT 3y ¢CJ3°-yt E"-8-«EN|] C« -"'7"C - 7o
T-Z «J« -Cl« JY ?2°-° X 3 EXNE-CXe 3XJK EJN=m ° .~ ENEX:
E CJ3°-yN E" - 8- «ENJ« - EJI L) NX°°0-JQI«BEIN|W G 3-EK NEX«
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c.7oy°e AaKY
WramachOP93 XJ K E- CJ«X ME" E T Clansport miBjgki - hécBarizmiZ{Toraz 9.4 & Y

Regionalna infrastruktura kolejowa ® mechanizm ZITY ; 3 - a X! °E C ° - TTHzowahnel « A UY
¢ C Y! E-VN Ez-T« X E °KJ«X@aWw J °-E -2 N| 3-E¥ N
E °3.-oX!°o"C E-"°J"E EJ!- NE-«X 3. EK NE-«XY 6J 3XHKJ

przede wszystkim opisane w rozdziale 7 niniejszegd® J ° - 3 © A ° 3 - MK X2 E Htworzedids EJ No K

CYE"J «©®Xz3JIJNEom«Xz- °3Jc«” °-30°A ° AMdetrdpdiitaldeg DGdynm EE ° 3 EE
KarwinyZWw ¢ ! °" " 3Ea C! " JT C( ME" °KJ«-CJ«E «J °-E -2 X °.
alokaca C 3J2JN| °-TTE J"J« JY &-TJ°! -€NXQEECTKE! A" ECJ:
°3EXT” YCE YN J «J V¥3-T-C " !- « X E-"°9J« X E3XJHK E-(
«9Xz3JNEo«EN| F'JTE -" JGE CKNE X «0 A" °°J33-anegd Yeedtawi&nia,® 3 X E X « ©
poziom rozliczenia projektow ¢ 3 J2a JN| °-TTE J " J« J uavYavay °3EX!3JINEJ

F 3J2aJN| - TTE J " J« J UYI YaVY biBxdoWwa Ante@dwariego systéntu o X T X «
8.« ©°-3-CJ« J MXE° XNEXq °CJ - 3c-ECXE)3EKTAIN Q2 JkZE=:2a
MATE«} A &GC-3NJ ;-T2a Xo’ | Xz- G +TE« ZPozof«oXiczenia3 JE ° X3
projektu na koniec sierpnia 2022 r.wynosi"ok. 20%Y «J ° - NEK° X! K ~©°©-°JTJ CJ30° -\ {
- 2T J0 « 3VUNEJDTBEXT An CJ3°o-yN T-Z «J« -CJ« J E A2-CEY
projektui” © - °©« X CE3 -V« X T- a-ax«°A EJ!- NEX« J °3JN «C
nie zostanieon 3 - E¥ NE- «E C NJ" -1yN E ° - C-2TpArond (ihforkacjia - G 1§ C- ¥
w rozdziale 7).

F 3J2JN| 8; 48AW °-(TZ¥! YJEQ«- Ut 3 BRARBREBNZIEQEX!)” E- yt °3 - o X! ¢
E-"°J"J E3XJK E-CJl«lJ 3. EK NE-«JY 6 X!°"3X E °3.-gaX|
C AoYN A S3EXWELTCERXI!IPE °-C J°A CXm| X3-C' | Xz-8W «Jo-
-NEX! AaK «J J!NX°°JNeY «°Y E °-C-TA CEnJVy« X C EJ!
-E -3 3.EK NEX« J Z «J« -CXz- CE«- EK@®ELX3XN- 4 -EEIT
-T EJJCJ« -CJ« J BZEXNE-CXz- °3-mX!°o"CY 6J °-NEK°X|

- 27 J%«-Vt °3EX!3®3JINEJ"J U6 JK-!JINm Y

F°o-9°oK 3XJK EJN=n °3.mX!o" C C 2JaIN| .« 93 AaX«oA | . A ¢
F EC KE!A E ©°E2 ©°J30«X3 °C- C °3EXT" YCE YN JN| :
E «JaMJ3TE Xo TO0 .0 «EN| XKX@X«°T C TE"°XaA CT3J&I« J
C 3J2JN| 85++? °-C EXN|]« X CE °Y°AoX ° X"« MJ3 TE-
°3 .o X! 07 C Ez-T«ENP OKRX3?2®CIO X2 ClizdejirwEstya)i projektow
“° . " XNE«EN| - N|J3J!O°X3EX °-«JTK-!JK«E2aW To0 .0 «EN| T
°©J30 «X3 ©°C- 3. EA2 J«X =mJ! - C ° " B«J Aa-CJ T-B°ENEKNJ
«JoCll« Xo EK ;Z30K3COC-" @3JIJNEYC XKX ~EX3 EE N|J3J!
i niekoniecznie w trakcie realizacji danych projektébw ma umocowanie formalno-° 3 J C« Xy [ NEE?® « «

BX 0 °J30«X3 0C-Ww zTE X °3EEN|-TEK °J30 «X3cBdSamE ° - T°
«TEC TAJKB«EW !°"3E aoaXT«J! °-C °J° C CE« !A =©J! Xoy C
PTKJ 2« X C JYN C X C Y! E-N¥t °3-oX!°"C |.A aJ N|J3J!
partnerskie Bnp. projekty termomodernizacyjne,CE« ! J" E E ©®J! Xz-\V °J2a C° °7 K« Xz
°LTE J7 -YKEXTOI COX& mX 9 @mJ! y XZX!° °J30«X3 ! Xz- T J

D "ENEXz K« X C °3-mX!°JN|] 2 Y!! N|y [EJYL EXEXZK!P2PFEJ
C 3" G«EN| ~ X!©°-3JN]| °o. @mX ' ° °.EE°EC«XZY
Y ?2° AT Aa °3EE°JT! Ay [V ADZ CE° " E «J T EX3-! k C-TE
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1- X8 «X XTENaX °3-aX}°A [1ADZCE® " E C '« N EQez-| MAEA-X Ec

Y ! -23a°X0X«No J?Qe&RNEQwW G«ERMYT«EN| T- 3XJK EJN=o ° 3
;3 -aXl° 3XJK E-CJ«E °3EXE ;-C J°-CE C3EKT ;3JNE C +
C +TE« W ! X3-CJ«E X ° T- -""M MXE3?®-M-°«EN| W| E CE"K
zareje® 3 - CJ«EN| C ;-C J°-CE2 C3EYTE X ;3JNE C +TE« W «J
- -ME C C X'A oA BJ° C YNXeY ! -M X°EY -"-ME E « X°X
-7 -ME - « ! N| !'CJB Z -ADNmi2MNX¥%KNEGNEEL&E2 Q«C-XEMN|T A -
3-"-ME °X 2-zK ANEX °« NEEt oXTE« X C ~E!-KX« UN| EJC
2 TX3X2& °3-oX|°A ox ° & J'°o. +TE« JW «J°-2a J°° (¢ °3-
Wojennej w Gdyni B zapewnias K N J boaegx! - . CX MITJ« X ANEX 9« !'"C
EJC-T- CEN| -~ -M-C-1VN a2y «Y E CE!-3EE °J« X?3 MJ° X3
°©°J3°%«X3] « X ME"ME C "°J« X EJ°XC« t+ ANEX ©°cww!t2a MITJ
| JE«JINEEt «JKBXEEW & -M-C KEAmKNX °3-NXTASE C| EJ! 3 X’
zUstawy E T« J && K °NJ TA&a0 3Y - EJ JTJIN| 3XJKl EJN=o
finansowanych w perspektywie finansowej 2014 -2020 (tj. Dz.U. 2020 poz. 8189w - E«JNEJo K ! - « X
wyboru partnera projektu E- EJN| - CJ« X8 EJ JTE °3 EXa3WEEB3EXITNE" - 83X «C
C « -':A - T-Z «J« -CJ« XY F EC KE:A E oEa a A « J X 0
zidentyfikowanie KK ANE - CEN| | - 2° X° X«Nagn °©J3 0 « X3 ] CE2 ] z[J c o
W przypadku niniejszego projektu potrzeby BeneficjentaBly T X3 J °3 - o X! °A E-"°J"E C"J
N- °-EC-K - AEE"! Jt To .0 «X '-B3EEYN W « Xdéizagihk CX T-
°3 .o X! °A KAM T-M-3A °J3°2«X3] MXE 8] «- ~°3XNEE-CJ«EN

wprojekcie. 8 TEC X3 N XTKX« X2 MJIJZTE- T-M3Xm a©J!-yN °l3 EXT’
C"JYN CXz- °J3°«X3JWw o\ ° °3XJIKKIPIANG P JJEKNE« K¢ « |[YNTE 3I°
C 1 Jb&d« |7 C °2-TA}°A s XEAKC JoAY

W perspektywie finansowej RPO WP 2014-2020 i w odniesieniu do ocenianej Strategii ZIT odczuwalne

ME"E aXT«J! ©°©J3N J °3 . MKX2E CX C °" "°3JNE 2 YTEE

E«INEX« X CX CT3J8J« A 203730 X7 - °I3EX«C X - QX !X{ N -> °°XJ°3)
°3 . @mXlo" c a y!! |w “° - " XNE«EN| W E -3zJ« EJN=& ° - EJ3 I
F ° X3C-°«EN| EJ"-68X« JN| ©°- -3zJ« EJNoX Gstattcainre EKT- CX

zapisy Umowy PartnX3 ~°© CJ ~ °ECJ T« CXMfary-BV iTX3 " C C °3-wm X! °JN| TS
- NEK°! - C- - NX@EXEX -2z JIME E-J W spésobniejedhczriadeiyP3CXC« X& ©J! -

zmiana niekorzystna z punktu- 3 zJ « EJNa °-EJ3EKT-CEN| W rfojektahEN| 3 - K
C °XC«Ea EJ!3X" X E-"°J"J =-2z3J« NE-«J 3-13XVKJI =~ Y
rekomendacyjnychBo J ! - [ 2 - a X Natomd& €° RZ2IY N X CT3J8J« J °3-wmX! o’
Z-33a AKX -32zJ« EJNEo«Xow C ! o"33E)Xdr A °OTXR3EP2 3 B-K«°XZ-Bv & X T
-3z2J« EJNmJ " E °XaA CT3JG8J« J °3-@pX!©°o" C aX ©°© ! .3EE"°«

- B XT«-" 0| "Ja-3EKTA ©°9X3E°-3 JK«Xz- 22JoK =~ HK«Xz-
T L XNBYXEWN] 3 XVYKI © Y -z3 -2 «EEYW °TX«ING JJ'T NE#X& X CEX
C « N| ~°XNeJ¥K ~°" CY MXE -3zJ« EJN=o °-EJ3EKT-CEN
zrealizowanych;

- -3zJ« EJNoX °-EJ3REKT-CX AEE " !'J"E ~ HKB«Xz- °J30°«X3]
(ktérego zapewnienie w p* EE°JT!' A C Y! " E- YN 6+8 ME" - ME °3 -\
« X3-8&K CXOW J ©°9J!'&X °-Ta .o ©°_.° JTJoKNE [°9CJ3TXZ
formalno-° 3 JC«EN| W NEE EC KEJ«EN|] E 3-EK NEX« X2 Z «1J
©Ja.3EKTE @IE°JINEIJ@KEIJNrJa ° . BEJ3EKT- CEa TAGE [ °
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C EJ!3*X X !-«°3-K °3.oX!° CWw °2-CJTEX« J T-!AaxX

Obie strony B~ J 2 - 3 EKT- CJ -3z «PEHRNT! J°EET3SEKT-CEX|T-VYC JT
perspektywy spojrE X «  J  «J EJzJT« X« J -3JE °3 . MKX3EM EG KN J°«-XT E
AGCJlzY | G¢CX ° X 2aY «Y EJ -MpGC Z «J« -GCEN|W -3zJ« EJNE
Tl @ VO CIJ«EN| °-T CEzXYTX?2 (jedhodtd K« H® - 3 EXTAJ & X3 EEa 3 °
CETJoK ~ Y MEf MJ3TE Xm C"JmN CE2 °.-Ta .-oxa C 3. X

Ca-N-CJ« X -3zJ« EJNn °- EJ3EKT-CEN|] C 3-§ K TX3 " C

przez podmioty najlepiej przygotowane merytorycznie, popd CEz KYT X2 J«JWK EE °3 - MKXa™ C
37 C« X °3-ZX @-«JK EIJNoY 6+8Y 832zJ« EJNuoX °-EJ2EKT-C
JT2 « ~©°3JNEwom«X MEt z-°-CX «J °3-CJTEX« X TE J " JB«-\
3XJK EJNEYCW®3-oX!X ©°9EK!- C 3JaJN| NEY " °- | -MM ~°ENE
W jednostkowej - NX« X X!~ °X3°oJ E 3J2a X« J -3zJ« EJN=o ° - EJ3E

EJ "°« J"W J aXN|J« E2E C °" "°3JNE E olXN«-CTF3JIJ8&J« "1
203 J0° Xz l . A « X E-"9°9J"E A°3CJK-«X °Y 0 X3«ENXINE K C° XaE/
g XT«d| CE°-C XTE °3EXT °JC N X§ C Y! EEN] g XT«- "0
C -M EJ3EX C °J3N J ~ ° -ch praykealiXacji pRojek®W W' ranfach kawArydk N E

°J3o0«X¥ °oC E -3zJ« EJNmJa °-EJSEKT-GE2 Y F N| - NX«
3 XJK EJN=& °3.@X!°o" C E O0?A 3-EC «Y E “C'm °-.0°X«NaJ"
w relatywnie niew XK! Xo 1 JK W ! A° JoKN T Y «JIDTEXNK EK Nwo« X °
E«JNE« X C Y! EXW E - C XBX ~EX3 EE2 EJ!3X X2 TE J"1J
°3 .o X! °E C 3J2JN|] | .AW 2JoK TEMYXZIP°X°X«NIXW- A« XX

TE J " JKB«-1VN E C XBA 37 G«EN| @3XJIBXE- CJ3J)dK KXaGIXz Y ~ 03P
projekty. 8 X2 « Xm ©XT«J! 3" C« X& CYV3 " T X! °X3°" C E 0?A "o
TE J " JB«-VYNK &+ JINo" X JEJ«X «J °-EE"! CJ« X V3-T!"¢C
-2z3J« NEX« J Z «J« -Cl« J °83-@mX!o2@7.C °Ea EJ!3X X EX

F 3XJK E-CJl«Xm ?203J0Xz I . AW 2 a. ° . Tihtérekarilsdy« Xa | - «
EJACJEJIJK«E ME"™ o8XT«J! M3J! °J30°0«X3" C C CEM3J«EN| -M E
- Z«°Y ETI2CMXJI| AoX ~EX3 EXz- ATE J"A ® p9«EN| °-Ta2
°3ECJO«EW °B3ECJ°«X °-T2a -°FE M -3K°ANE 3™~ z& ~ HE° %KX
T- ° X« YTEEEAXX=®m<«EN{E2-CE «J X°J° X °C-3EX« J ~©°3
dgyQ M- 2EmX 2E « X °EX - - “E° °JXJIJN|W 2EmX aEW F

\74|
1

a E@XXT « X - X EMYPK XQGHE|] KNB-«X «<EX C °J3N JW °E
@3-T-C ~!-CXaW «°Y ° EN|] J°es3 J d9g N X!JCJ =X °X
nie tylko przez pryzmat swoich przychodni itd.;

- ZoXmX - EA? XAE °J30yX®3e@X| OG- AQT v pXERANK ®XJIXKIEI

o X @ X °©. 3. EA2 X2E ®©J}- G ° E"°TINY? - °Jd3RKEXQ KX °¢
C C XXA °3EXT” YCE YN JN| ME " EJACIDI X«E M3 J!

°3 EM-GCJ I FXKaIX -8 CJa-3EKTJ? °- " EA!JI W CE! 3 X-¢C
C 2« Xo EEN| ~°-"XNE«-@mN JN|W «J C Xao’ ! N| ©°X3X«lJ
ZX °E« G P ED«EN| GCJDH«EN]|@EW:°I-1°-3@IX M«YE N|°W 5JHEXE N 19 IER
"Ja-3EKTE « X "K z-°9-CX T- °3JNE °-z"YM -oweXaW J XX
°3 - @ X|°EW °- .M K ° YI “°-0°1]J, T .0l Je J K -T

XZX}° NEE 2-95X NXW 2 «&XzE? «XP2E°22 1 J«3-aX| N XY 6
1o E3E ©°3-N|Y ME T3KOE" XZX|°EG«-@f °-TXs2-CJ«EN|
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Mechanizm ZIT w ocenie Beneficjentbw ma silny charakter metropolitalny. Blisko % Beneficjentow

AClav aX .« °3AaX«® | .A C MI®TE- TAG&GE® KAM TA&GEa ~o.c
a2 JaKNX C°"EC «J NJ"E 5M MIUPFJ BBEN|+?2#HX GX X NN X«° " C -1 3 XY K
ZITnaOMGGSjakoniskiS E« J NEJ ©°- TA&K Y C JT- 2nie¥naczehia mektanize X « °° C
ZIT dla rozwoju Obszaru Metropolitalnego.

Rysunek8Y 8 NX«J -TTE J " ECJ« J °3-mX!©°o" C | .A 3XJK E-CIJ«EN| °3EX
W jakim stopniu w Pani/Pana ocenie instrument ZIT generalnie

wspiera przedsiewziecia / projekty zintegrowane, majace wptyw
na caty obszar OMGGS?

S 10,4%

16,7% ‘

= w stopniu bardzo duzym
w stopniu duzym
w stopniu przecietnym

68,8% w stopniu niskim

T3 pT"-M #JTJ« X $ F.BS$ A. B EXT 2-TX E #X«XZ NoX«°J2a W «dz

Nieco inne spoa 3 EX« X aJoK #X«XZ NgX«N « J P Bliske X bablaBych? XJ K E -
"o C X3TEJW G6X C EE"°! X °3-oX!°E 3XJK E-&k58%-°3 EXE «
dGX °3-aX!°E aJoK N[BIHX ®X3 CE««] D hktefahiBkdBcK projektdiy B 3

C XKX E « NJ C ° X3C EX®m !-KXwm«-1VyN 3. EC KEAmX ~°3.-
X«X3zZXOENE«Xn NEE T = ®Y¥EXEV NT« 3XJ « X«- X0 A- °3.- MKXa" C K
K - NX« J«XY ?2XLBEEXQYXOoOX3acesda.-®mX3« EIJNEom«X E °A«! oA
-TTE J ECJ« J «J ®mJ! -Vt °-C XZ8cény ekspertbin yhika prdySyma X~ ©  © 3

X °-«JTHK-!JIB«- V1 -TTE J"ECJ« X °3-mX!©°" Crakid 8M EJ3
°3EEz-°-CECJ« J CTR&IADI-« NE "?-°37J0-Xz! J4 I«JA °-E -2 x a
a rC XK ®m2E - °E2W 55X °- « X aX  ° Pabatkowo BisaFpjojekioW CE3 CJ «

CEM3 J«EN| T- T-2Z «J« -CJ< @« BEXH °B) "ACIB EEz) °-NJJ «®J- «JTHK
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Rysunek9.8 NX«J °3 EXE #X«XZ NoX«°" " C -TTE J"ECJ« J 3XJHK E-CJ«EN]|

Czy w Panstwa ocenie projekty ZIT realizowane przez Panstwa
maja znaczenie lokalne, ograniczone do jednej gminy - czy
ponadlokalne i maja wptyw na OMGGS?

12,5%

= wszystkie projekty realizowane

przez nas maja znaczenie lokalne
31,3%

10,49

= niektore lub wszystkie projekty
realizowane przez nas majg
Znaczenie ponadlokalne

= niektoére lub wszystkie projekty
realizowane przez nas maja
znaczenie dla catego OMGGS

= nie mam zdania

-

45,8%

T3 pT°-M #JTJ« X $ F.B$ A.n=B2 EXT 2-TX E #X«XZ NsX«°Ja W

. 9-0%9«K NEYYN K 3XJK EJN=o °3.g@gx!o" Ccw !°"3EN|] -TTE J°
a X" ° CEa J«J T-V¥C JTNEX a YTEE #X«XZ NoX«0Ja Y #K ~
T-YC JTNEX °-TNEJ  °3EEz-°-CHB« Jd«E2 CTAXNANZ Ngo X0 JaxX !\
axXo-TE GCE2 J«E T-3VC JTNE XD teléfonicziy X &bbisty, 3wXpareie ze strony© J | ©

85++?2W GCE2 J«J «Z-323JNom T3-zK XKEX}|°93%-« NE«KW G °7 K«

Rysunek10.?° - © B¢ JE T-VC JTNEX a YTEE #X«XZ NaX«°J?2 °- TNEJ~

Czy w jakis sposob wymienialiscie sie Panstwo doswiadczeniami
podczas przygotowania i wdrazania projektéw ZIT z innymi
beneficjentami?

37,5%
45,8% = tak
= nie
' = nie wiem / nie mam zdania

16,7%

T3 pT°-M #JTJ« X $ F.B$ A.n=B2 EXT 2-TX E #X«XZ NsX«°J2a W
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Rysunek1lY 5X°-TE CEa J«E T-VC JTNEX a YTEE #X«XZ NoX«oJa ° 3

W jaki sposob nastepowata wymiana doswiadczen miedzy
Panstwem i innymi Beneficjentami?

bezposredni kontakt telefoniczny i osobisty I 864%

wymiana informacji droga elektroniczng na temat
Lo e T 50,0%
realizacji projektow ZIT

projekt partnerski - bezposrednia wspétpraca NN 50,0%
wsparcie ze strony OMGGS (spotkania, szkolenia
. I 45,5%
organizowane przez OMGGS, pomoc prawna)

wspadlne przygotowanie, udziat w konferencjach 3
dotyczacych realizacji projektow ZIT I 15.2%

wymiana wiedzy i doswiadczenia za pomoca mediow . o

. 1%
spotecznosciowych

wizyty studyjne organizowane przez UMWP [l 4,5%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

T2 pT" - M # JVOATIwixed méde EBeneficjentanmi=52

Relatywnie niski B w poréwnaniu do innych przedstawianych informacji w zakresie partnerstwa,
C ° " "°3JINEW «°Xz3JNo D- %X X' J#XAXBEENeXQe®-@ XTXT gJ3 A
CE2 J«Y TEVC«ERNEX°-°C X3TEJ«E =X ° °3EXE X! °Xxs3oF

SEXNEEC “"°E °3.-MKXa C «JC KEJ« A ¢ °7 "°3JINEW ~ENEX
J NEYYBIM3E! ! -« XNE«-1VyN CE! -3EE"°ECJ« J «-CEN|] Z-38
praktykowane od lat: Za8 XX ®m2E °J! X “~°-°!l J« X ~ XN Ao KNXW «1J
3. EC KEJ« Ja W CEECJ« J2& W °3. MXXaJa 033 )X meE
XZX| ©EGC«-@ ME"J °J}J ~ " JIMIW CXPH< BB JNJIE « 22 TE -«° XpNE
AcJlzJa Y ;Ja YoJaw 55X 2E 3JEX2a E d9Q MJI3STE- 2-N«- N|
"JoCcX °-©°3EXMABK G °J3N JW “°J2JX m2E ~ Y G ° pX«
T-@mC JTNEBEEKNKGC ° EN| NE«EN| W zTE Xm °J2 °~ XTEKW « X
« X ME"- °J! Xm z-°-C-mN W 5XME ~ Y °3EEwr3EX! Y >JNE
0J!- =aXTX« E T0 L0 «EN| XK X3KX@XJIF CEINRY] z°JB3a-KaNE N|” QC T 1J VA
C °J3N X # A3J I C KE!'A |I.A b ?2°-CJ3EE  EX« J 85++?2Y ;

jako co najmniej dobre.
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Rysunek12.8 NX«J °3 EXE #X«XZ NoX«°  C SowardyszéhiaOMGGSA3J |1 ¢C KE!' A | . A
Jak oceniaja Panstwo wsparcie Biura Zwigzku ZIT / Stowarzyszenia
OMGGS w zakresie przygotowania i realizacji projektow ZIT?

21% 4,29

0,
27,0% 16.7%

= fle
niewystarczajaco
przecietnie
dobrze

= bardzo dobrze

50,0%
T3 T "-M #JTJ« X $ F.BS$ A.n=B2 EXT 2-TX E #X«XZ NoX«°J2a W

(!~ °X3N LTI 3XYKIrK °X4& To0 L0 «K 3-KY # A3J 1 C KE!A
EJ"" M -32zJ« EJNEm«E « X T- °3EXNXI N« 8BuGkt®gX I EJIN
EJSEKCPNEJ K °J) X 3EXNEE ! °pF*EN|] « X T- | -9NJ TJ ~ Y
stowarzyszenie, a to jest wola polityczr®® - ° - C  °Ja X °XC«J ~°3 Al oA3JY A- b5HX
;- @3 XTW NEK&KX ©@X °© MXE E«INEX« JY A- 2-z"-ME ® pop« X
o3 Al o A3 JorgBniz&cEneZNE-J XATE W | ° 2 EE ®-M K 3-M-°YY A-
EXX] NXGJIJODET W °- X ° MX2REJ CJ oMW | A-F3XX32 M Kall 2 %9 &K
F JT-2-W 3JE N-m °J2 CE=oTE X XX° XeW B3JE z-3EXasW JXX
-7 - M«X EGC KE| -WIBDTE ~¥ MaXY-®@X%320° X3 JEMARK-CEIT zEBMX° I KA-
I «l3X%« X °3JNAoKNEN|Y A- ACJHJ2a oX” @ .8 kX @& «JNEXa« K
°X8& @a-4&K C-Vt °-E«J« J ««EN|] NE"-«!"C ?2°-CJ3EE  EX«

-0 13 W ! NaxpgeWdoXRe«Na. Iy -[3z2J« E-CJ"E ~°-°!J« J TE -k
J °X}°FC NEE °- EJ2 FGC Xq °AMX NE«EN|W °-2-NE °AMX NE.

Nl -N JOME °J! X “~°-9°!J« J °-EC-X "E C ydodak#we: JN| ° -
C YN TXJ @2« X EJC EX °9J!K «JuaC Y! EK CJ3o.-@N K TEBYTJ«Ek
«J -0l J« AW JXX °X5 E ! a °._.3_Fajggc Ja E ! 3 «JC
eaJ XJZY
Formy wsparcia przez# A3 - |1 C KE!'A | . A T- 9°3EXzJ«X °3EXE #X«XZ
C"EE " °o! a “°_0l J« JW ~“E!-KBX« IJW | -«ZX3X«NaXw °-2a-N °
M X&KNEN| °3-MKX3Z€| YWQ °S-a0XNP JQ| 38! 3A°JNo kontdkt ° 3 - o X

E - - MJ?® °3 . CJTEKNE?® «IJMF? G« - ! FCW ! ©° 3 X «J M XB5K
T-°ENEE" - °3EXTX C EE " °! a _NX«E Ez-T«-@N EJ! 33X A -~
| L)AZ

Elementem, ktérego w ocenie Benef Na X «°~ C EJM3J! - C EJ!3 X" X °3JNE #
Biura B N - °-C-T-CJ" - NEJ - N| "-««K |-« XNE«-\Vt# EJ° - E«J«
pracownikow.
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Wsparcie ze strony 1IZ RPO WP 20141 AT A =X " ° - NX« J«X 37 C« ¥dneD? EXE #X
ponad ¥ z nich ocenia wsparcie dobrze lub bardzo dobrz¥ 6Ja CJG« Xm EX E XKX2 X«©°’
TEl-BX« IJW T -0l J« ) «Z-3aJNEo«XW MXE®°-y3 XT« |-« % J)

problemy, aktywna pomoc ze strony 1Z RPO WP.

Rysunek 13. Ocena przez Beneficjentéw wsparcia IZ RPO WP 2014-2020

Jak oceniajg Panstwo wsparcie Instytucji Zarzadzajacej RPO WP
2014-2020 - Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Pomorskiego - w zakresie przygotowania i realizacji projektow ZIT?

2,1%
] 14,6%
39,5% niewystarczajaco
przecietnie
dobrze

bardzo dobrze

43,8%

T3 FpT"-M #JTJ« X $ F.BS$ A.n=32 EXT 2-TX E #X«XZ NoX«°Ja W

$EYVE °3.-naX!o" C 3XJK E-CJIJ«EN| C 3J2aJN| ?2°3% 3¢ XXNE«IXnA

D C EJ2 X3EX« JN| ©°J! X °-"KNEX« X 2 J" - °3EE« XVt X,
T- AEE !J« J C °B3EE°JT!A 3XJB EJN=&m T JayX z?-K °°3-- ooX} P AJ
« X °9EK!- T-TJOo!-CXW 370l _o0oxsa «.CX !-3EEVN C -3
EC KBPJKX °X& NEY ©°o- ~ 1 Aol TE J°J W !©°o783X ~K °- °3._"0
T Az-9°9X32 «-CK E2 J«Y - ©°- Nlgkdlre]. Jak wyhika z%rzeprowadzonyciK NE « - { N
wywiadéw B3 XJ K EJNgaJ «CX °EN®o «Z3J °3 Al oA JK«EN| =X °
krétkim czasie D °©J! ~Ja. XzX!° wX ° CT CNEJ" "J°CE T- -~ K
np.remontNEE 2 - TX3« EJNeJ MATE«!  C 2 Xo” ! N| MXE EMITJI« J

-M EJ3EXW EJJ«ZJ&-QJ« J aXo C -T°-C XT« X QE:-3EE'°J«

oXo T EEM!K TXz3JTJINaYw M3J! W-weld przyp&kach,Jszczegomie CE! - 3 E
C -M EJZEX C °J3N J ~°-"XNE«Xz-Ww °3-mX!°E «Z3J o3 Al
EX ~°-"XNE«-¥N K K-!'JK«KW °3EE w=oXa E3-EA2 X« A NXK
EJJ«zJ&-ClJ« A C °3-P- @NCXaXuoXE°CJCE&EXIVY«®-CJf oXT«K | J
2« Xam EXXM3 aXH XX « X EJJ«zJHAuXaE ~°-" XNE«-@N X- 1
°3 JN-GCJT «J EJ -NTE NX NCX3K ME®® EQ° JE eaxX-X¢ WA DY@ EC B3I X«
o X @ X -«J EJ & XJ°J MYTE X ETXz3JT-CJ«JY O0OX®mX g X T«

“°. " XNE« XW °- MYTE X G Y! EJ "EJ« JW 5X EJ!-NEE ~ Y

8! - " - HMXIXZ NoX«° C TX!BJ®-CJ EKNBN|KE EINBY « X o XkTXC
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e L. XNE«EY F °3-aX!°JN| ©°Xz- °E°A NEY DezyliTak! Iz - CJ

C °-2« J«- °-CE&Xaw C Y! EEN| KAM «-CEN|] ! -3EEVN C °
T JT- CX  ° 3 - cakzpwWare oddEEINEME 3 X
Rysunek14.CTE J° NEVY\YN a y!! Xa «CX °OENEo«Xa C °3-aX!©°oJN| |

Czy realizowane przez Panstwa projekty ZIT zawieraty
jednoczesnie komponent inwestycyjny i spoteczny?
10,4%

= tak
" nie

= nie wiem

58,3%

T3 FT°-M #JTJ« X $ F.B$ A.n=B2 EXT 2-TX E #X«XZ NsX«°J2a W

Ocena rzeczywistego efektu synergii uzyskanego w realizowanych projektach rozms J Y 8 XT«J|
z efektem planowanym B wynika to zaréwno z informacji uzyskanych od ekspertéw, jak i od
Beneficjentow. Jak wynika z wypowiedzi ekspertéw:

Z6J) °3EE!"JT =©lJ! «CX °AaX2E C ®8J! Xom TE XXéw,NEW C N
o. «CX °ENsY 3-M ASEKTW J @ Xo’”  NX °3EEmJE«X TXJ 2 X
-1 JEAaX © YW 5X 2@ Xo’ NX2 °3EEoJE«EXzTX? XoXNE| k7 Xf

a X" E bdGNE - o X! °BEC XKE¥QXFE X °-T-M« X ©wl} C ««EN| @
3. EoaX5THJ " JIJW JIJXM- N- z-3 EJ ME"J 23-EaoXN| Hwodcemg NEJ’

%

J MATE«X| °-GCG °JoX & XJ°J ° fFi« XoZY
;- «J T  °Behefigdtow ° 3 - o X! ©7 C deklaNijE jednBkN | & Xealizowanych przez nich

°3 - o X! 9JN| E-TOTJIE! AEX ' JXxKREYN W « X2-8K CX T- -~ Kz
3 XJK EJN=m °3 . pgX!o" ¢ &CXENERE® «EN| ™ C« XENKHEEENNVEE Y
C EJ!33X X «°Xz3JNno " ° - " XNE«Xm E MAT-CKwW 2a-TX3« E
T- °3-CJTEX« J °J! N| TE J"J Y F !'-«°X!'¥YN X XZX!°A " E
«Z3J 93 Al oA JK«EN] CTEJ]I 33X« X2 2 -0 KAdKNEZ2E ©°3 J«  °
bezemisyjny.
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Rysunek 15. Efekt synergii w projektach ZIT

Czy potaczenie w projektach ZIT komponentu spotecznego
i inwestycyjnego przyniosto dodatkowe korzysci,
niemozliwe do osiggniecia w przypadku realizacji projektu
inwestycyjnego i spotecznego oddzielnie?

= tak - we wszystkich projektach z
komponentem inwestycyjnym i
spotecznym

26,7%

= tak - w czesci projektow z
komponentem inwestycyjnym i
46,7% spotecznym

nie

/)

13,3% nie wiem

13,3%

T2 pT"-M #JTJ« X $ F.B$ A.n=832 EXT 2-TX E #X«XZ NoX«©°]Ja

Y Studium przypadku B Gdynia odNowa

- T | J7 7 Xa [ + Tiowadtony8jébte® -3GINX~ 3 XC °JK EJNgo T EXY
&-"JIJN| W «J 8! ERadiosticji, Bsiefllacit Meksyki Pekin oraz w rejonie ulic Opata

W

N A - M

Hackiego-Zamenhofa na Chyloni W ramach instrumentu ZIT dofinansowane ~ K ° 3 - & X |" XIN E « X

w ramach Osi Priorytetowej 6 Integracja:

-GdyniaodNoway >- EC &= A" " Az ~°-" XNE«EN| YC JTNE- «EN|]
NEYY N TE X KRadid¢tcjaF ©° - 2« -

- GdyniaodNoway >- EC" & A~ " ANzC "J°T-NEXNEEMNEN|«J 3 EXNE K-! ]
Oksywie

-+TE« J -T6-CJy >-EC & A" " Az ~°-"XNE«EN| yC JT
Zamenhofa - Opata Hackiego

J ©°J!/ 88X MXE°-Vy3XT« - E « @ ° -p defiNdhsowaXe W ramasghXOsP
Priorytetowej 8 Konwersja:

-+TE« J -T6-CJYy >XC °JK EJNeoJ E-Rbhdostacjg Xo NEYVN

- Gdynia odNowa: Rewitalizacja obszaru ZamenhofaOpata Hackiegp3° 3 - a X! © EJ! - NE

- Gdynia odNowa: Rewitalizacja dzielnicy Oksywie
;3 - X! °E 3XC °JK EJNEom«X CE2 X« -«X °-CE&Xa K
CEE«JNE- «EN| °.T-M EJ3 " C +TE« Y ~!'7JTJ Y«

“° - " XNE«ENNRfW ¢ XEB EJQGEBEB-XJI«CAC3EYTA 5 J °

E
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-3zJ« EJN=uo °-EJ3EKT-CEN| W °J3°2«X3" C ~°-"XNE«EN| W 1
gdynian i gdynianek & ¥J ' J&TXz- E -M EJ3 " CWwW C T JKk-zA B P X E!J
inwestycyjnych T - " WNEWEMN|JeKN ~ Y C 2-8K C X E«JNEKNE
«9X3X"J3 AEEW C °Ea C ~ENEXz K«-\N B-'JKB«K ~°- 7
i infrastrukturalnego zagospodarowania przestrzeni.

BKNE«J 3 XJKE BJIQ@X °ENEo«EN] " ° - " XNE«EN] °3EE EJ° X
«® X3 X" J3 A EEW TAGE? C °" "ATE JKBX -7°J° XNE«EN| - T

wielorakich efektéw synergii B lepsze dostosowanie infrastruktury do potrzeb odbiorcéw, bardziej
XZXI °EC«X CE!-3EE " °J« X °-C °J" Xn «Z3J 93 Al 0ABE «J |
[0}

3 XJK EJN= I - KXes«EN| TE J"J “°- " XNE«EN| C °-Q °J"EN
°3 . @ X! °JN| MES TEJ «3 J&HLTWMETI TS K-! IJB«EN|] -1 -H NE«-VI
do potrzeb @ X~ BSWJC2aN- 8K C J ©°- « XCK°°HK C X KX° EX |[CE! -3 EE
z funduszy bezzwrotnych.

&E J7J« J °3-CJTE-«X ~K € -°J3N A - +2 «Q@&Er,co3-2z3J2
C °XC«Xm 2 X3EX zGCJ3J«°AnX N | N Kz" -\t -3 JE  -T° -

programowania 2014-2020.

$EYYE °3.-.uaX!oda ME:AT XK-E!Dhjektami komplementarnymi, dofinansowanymi

E ««EN| 837 TX" MXEEGC3®-°«EN|Y AJ! X °-C KEJ« X mX ©
«Z3J 093 Al oA JKB«EN|] 3FzTE X T-"°Y°«X ~K 37 §«Xz- 38-TEJc
MATGX®°-CEN| C Z-32 X °3.23732" C «NXK-6CBN} W FBV ZNEET A " «BEE N

Z «J« -CJl« JW OEQV *A«TA EX «-3CX" Xow woJ)] °3 - oX|
E «J3EYTE °3 . CJTEX« J C ° X3J« J °-8 -200 dotacji ° - ~ XNE «
E MAT&X° A ° Jszy Rovdskich Z BQG). ASzczegdle znaczenie ma realizacja projektow

l-2a° gXaX«®J3 «EN|W T-2Z «J« -CJ«EN| E ««EN| a3 TX" ¢

g X ° 3XKI°EGC« X « | 3CT  CNEJ” aX ° ! -« XNE«X-TEZJ«J«
°3 . @mX!°" CW JME ~°C-3EEf -°°EaJK«K “°93Al°A3Y Z «J« - C.
ZzTE X T-NXK-CJ C XK! -1Vt «CX  °ENag BX % «J °EKX TA&GJIW
CE2JzJ«Xz- CI " JTA EXCX°FEZXgI ¥ -FCI«MIEIBXE Vv -T! " ¢ |
dofinansowania poszczegdlnych osi priorytetowych RPO WP 20141 AT A CE«- "~ " §

- OP2; 3 EXT’ Y®B5,0%; " ° CJ
- OP 5 Zatrudnienie B 85,0%;

- OP 6 Integracja b 85,0%;

- OP 7 Zdrowie b 88,2%*;

- OP 8 Konwersja b 63,0%;

- OP95- M KR626%;

- OP 10 Energiab54,2%.

* poziom dofinansowaniav OP7 Zdrowie® 3 E X | 3 -
TE J"Jq EGC KEJ«EI[1008) CJ X|
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)v Obszar Metropolitalny
Cd

Rysunek16Y 1-2° BX2a X« J3 @TVt °3-aX!o" ¢

Czy Panstwa projekty ZIT byty powigzane z innymi
projektami dofinansowanymi z dotacji, np. z funduszy
unijnych (innymi niz ZIT)?

8,3%

25,0%

® tak
= nie

" nie wiem

66,7%

T3 FT°-M #JTJ« X $ F.B$ A.n=B2 EXT 2-TX E #X«XZ NsX«°J2a W

2°-43" T 1 KB A«J A #X«XZ NoX«°  C °3-CJTEKNEN| °3-aX!
C 3J2aJN| « 93 AaX«OA | AW ° -7 - CJ-3TEEVKN 2 AG XE QAEKEE ! A «E X
3XJK EJNeK °3-aX!°o" CY FE2 X« J«X ! -3EEVYN °- 9 MIZTE X
a &K C-Vt C °T"Z «J« -CJ« J C Y! EXz- ° XT" YCE YN J
Ea« Xo EX« X «JXBMETJIdXxXzCW CE& EE °-E - A" Az -ZXs3 -
JAEA° X"« JoKNX ~ Y °3-oX!9E ©°3J«  °-30.CXOW AEE ! J« X
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Rysunek17Y FE  °Y°-CJ« X XZX!©°A ~ E«X3z komplemedtarnyck! © I N| | . A

Czy realizacja projektow ZIT wspalnie z innymi projektami
przyniosta dodatkowe korzysci, niemozliwe do osiggniecia w
przypadku oddzielnej realizacji projektow?

41,7%
= tak

50,0% " hie

= nie wiem

8,3%

T3 FT"-M #JTJ« X $ F.B$ A.n=B2 EXT 2-TX E #X«XZ NoX«oJa

45

W

m



' Obszar Metropolitalny
'\ Gdaiisk Gdynia Sopot

7. 8 NX«J 3XJK EJN=m °3 EXT” YCE Yi | . AW
203 J0° Xz T AT A °-°3EXE TE J " J« J 2?03

F 3J2JN| « « Xo EXz- 3-ETEKJIK EE CEXTT@ I -X« ACE«- !«J’
badawczych:

nNjY 0J!J =aX ° ! Ao XNE«-®@ CT3JH5J« J « °3AaX«o A | . A C
°.70oY°eA 3EXNE-CXz- -3JE Z «J« -CXz- 2°3]J0°Xz AU

AY F o) a “o0_°« A o°B.Joox)zm E -7, AKzEJ °Y 2 'XJ «NXX DOKJ? [[JDHTXz -

EJz3-95X« X « XE3XJX E-GCJ« J NXXFGC ?2°3J°Xz Il . Ay 0J!

3 XJX EJNeY °3EXT” YCE Yi 1.AUY

&Y F =mJ! a “o_°« A I XXANE-CE KXX Y°EXT*XYBEEYNco] EXANE

ITY 0J! X ME"E °3-MXX2E CX CT3JHJ« A °3EXT” YCH Y!{ I .
rzeczowych i finansowych Strategii ZIT?

TY S$EE TX«®°EZ | -GCJl«X "X oCX'}°)a&J z® - -] X EON{ @ XK ~ | °KJz} «W XaN
Y F =lJ! " - " FM EJ°XC« -«- °3CJ"-mf 3XEAX°Jo FC 3 XJX
- «°E«AIJNoY TE J " JX«-@N «”  ©E°ANo B-M Xd?° FC Z-3a (

7.1. Celstrategiczny | Rozwdj konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki
&E J D)3 EXTa  YM -3 °CJ

i3 EXT” YTPOLYSND By «° Xz3-CJ«E °3-z3Ja C~°" "°3JNE « ! AMJ
i parkéw naukowo -technologicznych w OMG -G-S

6 « Xm EE NXK =8X ©° 3XJK E-CJ«E TQGPOLI$Bzihtddrowany grogram Y CE YN
C °" "°3JNE «! AMJ©° - 3| iCparkow BatRowo -tédnologichhfch WNOMG -G-S.

2 T X3 Xxa °3 . m X! oA T-Z «J« -CJ«Xz2020EBY VY33 TL3EoxX9,-8J F
3 EXT YM -37°2€QCW °BNESREP XPIW &E M "Bl«X XAbL YOTB°I NEX «)
Wsparcie Instytucji Otoczenia Biznesu na terenie Obszaru Metropolitalnego B mechanizm ZIT jest

Pomorski Park Naukowo-Technologiczny Gdyniav ° J 3 © « X3 J @ Géspotlajcza*PAmoBKaN o J
Specjalna Strefa Ekonomiczna Sp. z 0.0.

F 3J2aJN| « « Xo EXz- °3EXBI«YCH«XNTI =XIH EJQI« X KAMJ

- [ #AT-CJ z-°-C-VN -techrfolpgicfhych «iJ WKkuba®row w Obszarze
5X°3-°-K ©°JK«Gayia? +TJ° " T- ¥ C JTNEX« J «- CEN| 5
"°XNeJlK “°ENE«EN| A" " Az ° 3 - jemx komplelshiviep ptaBidily C3 J E  E
C °" "°3JINEZY

- [ -T«-"EX« X ! -2°X0X«Nno LI T3 ZY

- [ ?2°C-3EX« X ! -a°KX! " . CXa °KJOoZ-32aE «Z-33Jo°ENE«Xn

- [ ;3EEz-°-CJ« X T- YC JTNEX« J ~°XBuIly X® ENE<«EN|° A

Jak wynika z zebranych danych, dotychcza CT?® - 8- «- K E A4A °KJ«-CJ«EN|
EJJCJ« -CJ«EN| A" " Az VEKITNE- «EN| °3EXE .8#Y
- u Az CT3J&J«X °3EXE ;;6A +TE« JY§
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o Design ManagementbA”~ " AT ! - « NX° N& ; T- CT3-é&X« J
o C " Az C EJ!3X" X °3JCJ C"J «-1\N «O XKX!oAJHK«
0 Bio Laboratorium DA “ugi laboratoryjne w zakresie analizy chemicznej
- u Az CT23J8J«X °3EXE *A«TJINeY +-"°-TJ3NEK
0o Multimedialne Centrum HR DA~ "aBlaradczaTKJ zZ 32 E - M EJ3 A 2 y!!

o Social Media PlannerD A~ " Az C EJ!3 X" X ~09083J30Xz ZA«! N
mediach;
0 $X«°3 A2 | ««-CINEBSAENAZ I>-GECEKIEIX X « NoB-Cl« J
firmami.
C” " Az - ZX3-Cl«X °3EXE °J30°«X37 C °3-mX!°A K °"J°«XY
°-.13ECJt T-NXK-C- ! -"E°E N | 3XA# ENNX EKFXTYAzA2 # 4:
EJ «°X3X -CJ« X@W «J N- [Cfinafsqvéj firfn-pp -pandemik €OVID-19, E° AJ N
« X7°JM K«d T E°AJNeoJ zX-°-K °ENE«]J EC KEJ«J E °E2 «
CETJ°! -CJl« J V3-T!a@ G-EENI XA XAZYEQ@-TJI®°! -C- - MXN« XUV
3XJK EJNeY EJTJ« J EC KEJ«Xz- E AMAGK CE JalKNXZE- 3 E E3 E
C °" " °3JNK EJ - MJ2 °J3° «W3«CXC RI®INCITE-a@aX! TE A3
projektu ® N| 3 XJK EJNoJ ©X ° °KJ«-CJl«d «J =-!13X" °- CT3 -
w zakresie ° - EE" | J« J °3EXT  YM -37°9C EJ «°X3X -CJ«EN] C -

-3 EE °J« X2 E ««-CINEos«EN| A" " Az VC JTNE-«EN]|] °3EXE

3 - Xl MYTE XLE22RBIYERRCIRKzT- NEJ A ° KBIlk-KKXNxXEBR|IX R CA2
*KBIJ«-Cl«X mX ° -7 Kz« YN X BwWprodukthJ 3 - CJ«Xa CJ3°- VN (o

F 3J2a JN| °3 - g X! oA EJ°KBJ«-CJ«- C °J3®N X aAA °3 EXT
E EJJCJ« - CJ«EN]| préygotohani¥ rapodu wBgartox46 ° 3 EXT~ YM -3 °CY 8~

CJ3°o-yt C !'J&« '3 mX °o EJoOXa « ~ ' J Cliczbe® wspaltych A T- (
3 EXT YM ABJIKXAH «a X «°)  platforngyTirformatfcznejJA2 - ¥ C Ja KNXa EJ3E
C °" "°3JNK EJ -MJ2 °J3 0 «W3og 3¢ 2R IN|C°®Ita XTL2 Al -A3N
F -NX« X 2 TX3J °3-mX!°A -° Kz« YN X C !J&d« !'"C °3-TA

20.° X G XJIMBEEIN@PBWprojgktt * FEXT °JC -«- C °JMXHK ° L« 8Xnm
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Tabela6Y ?2°-° X 3XJK EJN=m C 1 Jb« |7 C °2-TAI°A S XEAKOJOA ° 2 - oWP20M-20200B2)D- €I« Xzgd TE3 X2
31.07.2022 r.
F lJ8« | °3 - TA| F 1l J8« | 3
Liczba Liczba® 3 EXT " YM
EJJCJ« -Cl« ' -3 EE " °JoK
Liczba instytucji (nowych lub EJJCJ« -CJ«E
otoczenia biznesu ulepszonych) (nowych i/lub ulepszonych)
wspartych w zakresie 1 C JTNE- «E ¥ C JTNE- «EN
Numer umowy/ °3 . ZX" " m- «JH instytucje otoczenia instytucje otoczenia biznesu
decyzji/ aneksu # X« XZ Nao X«fazw@ AE° A" °3 .- pX!oj [szt] biznesu [szt.] [szt]
#AT-CJ z-°-C-YN -°J3 CJ3o -y
technologicznych i inkubatoréw w Obszarze docelowa 3 10 100
5X0°3 - ° - K ©°J3GeyHia-Sopotdh CJso-\
POMORSKI PARK NAUKOWO- [V C JTNEX« J «- CEN| B - Kz « 0 6 12*
TECHNOLOGICZNY GDYNIA |~ ° XNeJK ~°ENE«EN] A’
RPPM.02.04.02- JEDNOSTKA BUDZETOWA wraz ze stworzeniem kompleksowej
22-0001/17 -06 GMINY MIASTA GDYNIA °KJOZ-3aE (C°° T " °3JNE % 0,0% 60,0% 12,0%
FTX!XKIZ®-Cl«X X" ° °3EXE #X«XZ NaX«°J -3JE # A3- 85++? -~ Kz« YN X CJ3°-@N T %

T3 FT"-M -°3JN-GCJ« X G J «X «J °-T °JC X TI«EN| 85++?
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i3 EXT” YCE YN X A3 ;82.? ME"- 3XJBK E-CJ«XW °-T- M« X
EX V3-T!"C I .AW C °3AT«EN| GCJ3A«! JIN] Tl .ae - CJ«
3 XJK EJNmY oCIdxX XuA KB " «EXCzyIpandeihia EOVD-19, dynamiczny wzrost cen

°o.CcJ3" ¢ A" Az 3JINEYYN -C- CEC-"J«E °J«TX2a K EJ! "
"EEM! @ CE3-"9oxa z-."°.TJ3NEE2 °-C-TAoKNE?2 «JTCE&!vY °-
wojenneD” ! Ao ! Ao KNX ©°-z-3 zEX& -Xa 3'NEXARJ Na CE3 -"0°0Xxa | .~ Eo" C
| o8XT«Xo ~©°3.«E EJoX2 A03 AT« -«X ME" - °3 EvzwstjggoCJ « X
o7 B0 CW M3J! T- °JCNWN QKA o RANGYC! JTA " AzzwXRKEJ @ X ° « -
z tymi czynnikami CET" A& - « X -1 3 X" E 3XJK EJN=n °-  ENEXzDPK«EN| T
« X7°JM K«- Vi °3 . CJTEX« J TE J"JHK«-1VN z- °-TJ3 NEXn
°3IEXT” YM -37°9C C - °9J°%« aXNEJ® JI®«BN| AA3 AKXz 3 C JTNE
°3EXT” YCE YN J °B3EXE T-NYK-3GEPN YMM-33R'CG CE°JI3¥NoK]|
Metropolitalnym . OT TE  J ~ Ev@ulerionych « Xz J° EC«EN| NEE«« ! C 2-zKNEN|]
C"JYN CK 3XJK EJBNoE-°°EXT oXFkJIYNE« CXK-CJ«XD°3EXE °
z" " C« X °3EX A« YN J N¥3-T!"C °-a YTEE EJTJ« Ja C
"1 " JT-CEN|] °3-@X!°A C -T°-C XTE «J E2 J«E NX« T-7~0°J¢1

real EJ Nao °- " ENEXz " B«EN| EJTJ -3 JE °BARK|PAIE @GEEz Tk«-
3

E -M-C KEAmoKNE?® °3 EX° ~Ja C EJ!3X" X EJa" C X ° AMHB

.00 «K 3-KBY C -z3J« NEJ« A «XzJ°EGC«Xz- C° " ECA « X! -3
pP EXT" YCE YN J 2 Xt 2a-3FXW C -NX« X #X«XZ NaX«°" C °-
C °J3N J T-"°-"-CJl« X ©8Xz- CJ3A«!” C INEKerunk@iiN| W EC
pomocy) do dynamicznych zmian w otoczeniu.

>XJHK EJNoJ YN BEXTMYTEEX ! - «°E«A- GEX G -TI!¥ X CX JY ENT -
yV3-T!'" ¢ °AMK NE«EN] IT-°JNaXOdWw «Jo-2a J-o ° - -1 X
°3EXT” YCE YN J EXNa¥°33-Cll"-Q t C 3XKBAYPEINCIKEN| Tz& J°J. (
°3 EXT" YM - senskontyndacji obet«d EX °3 - CJTE- «EN| TE J"J zZ-3a
MYTE X C - NX« X #X«XZ NgX«©°J J°BufzymbBiewysokidgo pozZiofd 3 N J 1z 3
dofinansowania m.in. poprzez zaproponowanie przez hstytuce Y | J 3 E #dpoividdnishNehematow

pomocy publicznej, de minimish J ° B!JG XX KBDA © ENE«-Vt C CElstetiyrtRE” © J « A
XKXaX«o X2 TJIK EXo TELdéra prigjektuIN - M ;BBIA8 EXJ!EM X8«E2 E -
°3EXT” YCE YNMXPE A® o3 -g8C Az NEZ3-CEN| 3XVYKI E!'CITEN[] Y
I - «° E «TAE) NJ="YJ, E CE! - 3 EEdyfydag)Y(WPEP 2021-2027)NC @3 C ««- Aa . dH

rozwoj tworzonej obecnie platformy TKJ °3 EXT  YM"  KNEJIE X «- Bléfbiina ° - T2 - ¢
NEZ3-CJ ~ ! A° JoKNJ °3EXT” YM -3N ¢ 2] ~°J«-C ° . T
- - °X3JNmY -3JE C °" "°3JNY «JuaXaN C 'K X«°" C ;;6A +
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72. $XK ?°3J° Xz NE«E #AT-CJ J!°EC«Xz- -°oCcJso
Jednym z problemoéw wskazanychG ?° 3 J° Xz I . A 88X ° « 13 JI!9EC«-Vt
°3 JNE °3EE N-3JE K NE« Xo  EXms °-°AKJINso -7 M M X3 «EN
T03 Al o A3 JK«E® T Az-°X32a «-CEayY 0J!- °3EENEEWIEW® EN|
« XJIJTX!'CJo«-Vt 'CJK Z !'JNe T- °-093EXM B3E«!AW « XT-~
°-C3"° «J 3E«X! °3 JNEW IEMEPGX NEE««-!" °© YBTS3T--C-"°«XNgaJ
ET3-C-°«EN| °3EE «J?3J °JoKNB2NEQRENY W Cr« 3 NJE-!3K AW EN B (
EJC-T-CXa EJ3" C«- N|-3EN| ©J| - XVA«T C -7 M EJBXbc«
$XKB ?2°3J°Xz NE«E -T°-C JTJ «J 1 ¢CX"° X |-« XNE«-VN
EJ3  C«- EJG-T-CXow oPRXJIK dHO-WoXNE«XaWw °-°3 EXE
- 1. Zatrudnienie;
- 2. Integracja;
- 3. Zdrowie;
- 4. Konwersja.
&E J7 7 J« J ©°X °-13ECJuK Y E -~ Ja °3 .3 EQM0:- CEa2 W T
- OP 5 Zatrudnienie (Strategia ZITD& E  J * JZatrudhierde)
0o ;-TTE J " J« X {mYawddawa osobt BeFoBotnizch Dmechanizm ZIT;
0 ;-TTE J " J« X 0YI YayYbmécRasizamzBJI Ne]J EJC-T-CJ
0 ;-TTE J " J« X 06YOVYAY PmachaninzZK; «J 3 E«! A °3JNE
- OP 6 Integracja(Strategia ZITD& E  J * Pintegfacj):
0o ;-TTE J " J« X KYayva Y-zawddéwa BmeEhamem ZIT;” ° - "~ X NE « -
o ;-TTE J " J« X YT Yay >pmeddanemT;, " Az ~°-" XNE«EN|
o ;-TTE J"J« X YV Yay ; - ®mechahitmZK - « - 2 T ° - " XNE«
- OP 7 Zdrowie (Strategia ZITD& E  J © D Zdrowie)i
o &E J " J« X U0UYayY 1J° -ME -N|3-«E ET®-C JY
- OP 8 Konwersja (Strategia ZITD& E  J * P Konwersja):
0 &E J " J« X NY&Y 1-2°KX! -CX °3EXT" YCE YN J 3 XC
- C KEJ« X TE J"J 203 J94 A °BEXT-IE >«8 R °lJAMX®G -
Tabela7.; - C KEJ« X TE J°7J 203 Je2R20 l.A -3JE >:;8 F; T1A&a0
Strategia ZIT RPO WP 2014-2020
&E J7"J« X &Y 1J°3AT« X« X;-TTE J"J« X OVYavay Lo
bezrobotnych B mechanizm ZIT
i -TTE J7 J« X oYi vay 'po
mechanizm ZIT
-TTE J"J« X 08YOYay 17T®.
mechanizm ZIT
&E J"J« X TY . «°Xz3JNalJ -TTE J7"J« X KYavYaVY-zawddéwa (
B mechanizm zZIT
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- TTE J7J« X BYT Y&Y- " %XNDB¢
mechanizm ZIT

c-TTE J " J« X gYiYay ;-7THO
mechanizm ZIT

&E J7J« X TY IT3-C X &E J 7" J« X UYAY 1J° - ME - N|

&E J7J« X OY 1-«CX3 al - TTE J"J« X KYavyYaY-zawoddwa (
P mechanizm ZIT

- TTE WYi«Y&Y >-EC =& A'D
mechanizm ZIT

c-TTE J7"J« X gYiYaYy ;-THO
mechanizm ZIT
&E J"J« X nvyay 1-2a°KX!

rewitalizacyjne

T3 pT"-M -°3JN-GCJ« X C"J «X

&E J7"J« X &Y 1J°3 AT« X« X

W ramach & E  J ° JZatrudniedieY® 3 EXC TECJ«- CT3J&J« X ! -2a°KX! " - CEN|
JI°EC EJN= EJC-T-CXa -""M °-E-"°JoKNEN|] MXE °3JNE
w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy D ° 3 EXT~ YCE VYt Aa - & ie Qowgch K NE N | :
A2 XoYo«-YN W °-T«- EX« X Ea J«Y 1 CJK Z ! JNg=m EJ

kompleksowego, wieloletniego i wielosektorowego regionalnego programu zdrowotnego opracowanego
l - -3 TE«-CJl«Xz- °3EXE ?2J2a-3EKPENEKNzTFH® QJ -:3° a 3NEIC

MYTKNEN| To0 .0 «Ea °3. MKX2aXa ET3-C-°«Ea 33Xz -«AW o7 s
"9 J3NEXz-WwW EJMA3SEX« J °  EN|] NE«X -3JE N|-3"M "o .0 «EN
13 KX« JW «- CA'OCITBA CEN|We-2QC-CXz-Ww A! "JTA - TTXN]| -CX
psychicznych.

;3 - X! °E C EJ!3X” X C °J3N J -7 M MXE®3-M-°«EN| ME " E
«J -M EJ3JIN|] - CE -! Xm “o°o.° X MXE3-M2NEJY° FolENEN|X M
°3 JNE 3JE CE"KNEX« X2 EJ3XaX ©°3-CJ«EN|] -""M MXE3-M-°«l

C °J3N J B8X ° -M EJ3 85++?2Y ;Kl«-Cl«X TEDY I«EIMEIE! 3
3XJK E-CJ«X C z3J« NIN| °KE!A°T CA«EBLXGERNENKITEIICYz
°.y3XT« NEKNEN| C «©° X3 CX«Na J«°Y ;C;O®W J °J!'&X °
realizowanej na danym obszarze polityki.

Wramach& E J "1JZatrudnienie® XJ ¥ E- ClJ «°X3 BMET'E YCE YN J

- ;3 EXT’ Y ©Bnowalyjn)Xsysiem wsparcia zatrudnienia w ramach OMG G-S;

- J3EXTT Y@EEB XZN -X JIK«E ;3-z83Ja ;. K ©°E! | T3 - C-°«Xano
typu 2.
tBJ«-Cl«X T- -7 Kz« YNE Q@ @Y | IQBATRI N« X °3EXT
Tabela8.F" ! J &« ! °KIJ«-Cl«X T- AEE !J« J C 3JaJN| $XKBA ~©°03J0oxXz
F'lJG« | Jednostka FJ3o- ¥yt T-N
pomiaru (2023)

3 EXT ™ Y ®BEnowadyjnX system wsparcia zatrudnienia w ramach OMG -G-S
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2 NEMJ -"" M MXE?®-M-°«EN| 3" K os. M/K/O

£3 . _ o < a _ o F 7o 3
MXE?® - M-°«E® & -MaY®EN] €°°J 4436/8411/12847
2 NEMJ -7 M °3JNA= K MiEkrgystriej« J a| os. M/K/O
© Eo A 3 E 1A o 3 - _

E° AJ N=a «J E«! A JNE Ma Y 143/247/390

2 NEMJ -"" M °3JNAGKNEN| °- -|% M/K/O
03 y ’a . ’ ra 3 .

JNAa KNE «J C"J  «E JN| A« 6696/61%/63%
-2 NEMJ -"" M MXE3-M-°«EN| 3°
MX E3 - M- ° « ER wsgarcienviw Pf@giarhie
Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS szt. 1804/1189/2993
yV3-T!7C E °-TaeYN X TE J " JK«-
i3 EXT T Y®EXYN-XJKB«E ;3-z3J2 . - K 9rEwencji dukfzycy C- ©
typu 2
2 NEMJ -~ M -MaY°EN| °3-z3]2|ogs, 20 000
2 NEMJ -"" Mw !'°"3x °. _°A” EN os. 9000
BAM | - «x°E«A-CJ"E EJ°3 AT« X«
2 NEMJ -"" MW !'°" 3 X TE Y! «| os. 20 000
badanie profilaktyczne
T3 FT"-M ?2°93J3J°Xz J | «°Xz3-GJ«EN| . «GX  ° EXRGayniaC’SKpotie roku J X« EN|

2020

;3 EXT Y ®Bnowadyjn) system wsparcia zatrudnienia w ramach OMG -G-S

$XKX2 °3EXBEX YCECYN!JE-«X EJO°3AT« X« X -7 M °-E-"°JoK
EJC-T-CXa - 7 MMadrfE}N RalK N E ldpieezrealizacfy irojekt bw w ramach RPO WP

2014-2020, Osi Priorytetowej 5. | J° 3 AT« X« XW ; -TTE J"J« J ovavay :
bezrobotnych B mechanizm ZIT oraz 5.2.1. Aktywizacja zawodowab mechanizm Z|T.

?20.° X 3XJK EJNo a-%3 BXF-CYGE VYA J° -w@X-"NK °3 EEaY? EN|

i rezultatu dla poddz J "51.1.i5.2.1. Osi Priorytetowej 5 RPO WP 2014-2020.FJ 3 ° -yt -~ Kz« YO
C 'J&« !'"C «J TE (821.) oz 008202R1rl (5.131yC ~°-" A«! A T- ¢gJso
docelowych zapisanych w Strategii ZITC 3 J2 JN| °- ENEXz K«EwWdnowtabBIiTE J " J
°-« &XBX¥O!-C- TKJI °-TTE J " J« J 06YIVYaAaY -!3XVK-«- CJ30
T- CJ3°-4yN E Aa" C - T-Z «J« -CJl« XY
Tabela9.?° - ° X 3 XJK EJNg C !J&« !7C C 202 JN| TE J"J« J 06YaYa
cJso- realizacjab
jedn. docelowa z realizacja n G¢Jzso°
SzOOP docelowej
F 1 Jbé« | °3 - TAl°A
2 NEMJ -~ M MXE3-M-°«E
MXEs3 - M-°«Ea & - MoY°EN| 0s. 10 240 10219 99,8%
(Rw)
- TP o
2 NEMJ MMREAz M® = CEB 3505 3714 106,0%
wsparciem w Programie
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2 NEMJ -""M E X° X" «
) . « “1  os 769 593 77,1%
wsparciem w Programie
2 NEMJ -"" M X'A 8
) ) ¢ ¢ : 0s. 1476 3617 245,0%
wsparciem w Programie
2 NEMJ - M - "1 N
) . « o T os. 2921 10 947 374,8%
wsparciem w Programie
2 NEMJ -7 MW ! o7 3x -o3H§
. 0s. 2993 3149 105,2%
°-TaYN X TE J " JK«-VN 7 ’
F 'l Jd« ! 3 XEAK© Jo A
Liczbaosob® 2 I NAo KNEN| °- -°A  ENEX« A ;2®-2z3J2A 3" KNEc«
A . 8142/
2 NEMJ -~ FM MXE® - M-° «§H . 10 219 =
A . . 0/ % 126,5%
MXE3-M-°«E2 @ -MaY°EN]| ° 63% 6,5%
79,68%
2 NEM - " FM MXERAzM® e CHN 2 714
= MJ I ‘ «H % 57% 806/3 132,5%
wsparciem w Programie = 75,55%
2 NEM - FM E Xe X" 422 =
= M T « % 49% /593 145,2%
wsparciem w Programie 71,16%
2 NEMJ -~ MW '°"3x AEE 'J"E !'CJK Z !JNeX °- -°A
2 NEMJ -~ FM MXES3-M-°«B | 680 /10 219
A i . 0/ % 17,5%
MXES3 - M-©°«Ea g - MoYoEN]| ° 38% = 6,65% %
2 NEM - FM T " Az-°3 2443 714 =
= MJ T z ¢J % 38% /3 17,3%
wsparciem w Programie 6,57%
Liczb 5b X° X" «-"°3] - 56 /593 =
lczba [0Sob z« 7 « G« % 37% 25,5%
wsparciem w Programie 9,44%
Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach
ATE XK- «EN| E (*? {3 szt 2993 3208 107,2%
TE J " JK«-VN z-"°-TJ3NEH

[3 FT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X «J3L07:2022P. JC X TJI«EN| 85++?2W ~°J«
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”\ Gdaiisk Gdynia Sopot
Tabelal0.?° - ° X 3 XJK EJNa=m C ! Jb« |7 C-T°AN-AWA 8% A 8¢ 3112 B N\TI«> ;X& BGW ITAEEZQ " J« X
Liczba os6b Liczba os6b
Liczba oso6b Liczba os6b . . . . Liczba os6b o °3 JNAoK
bezrobotnych, w . . Liczba oso6b z Liczba os6b w o - "
. o T"Az-°3 biernych . . . niskich E«JoTAoK
°Ea T" Az « X° X" «- wieku 50 lat i L . .
bezrobotnvch bezrobotnych zawodowo N Ja N ¢ YNXa kwalifikacjach w niekorzystnej
yen. - MaYe EJ - MaYe EJ| . . - Mz Y° E | sytuacji na rynku
- Mo Y©° EJ . . wsparciem w wsparciem w . . .
. wsparciem w wsparciem w . . wsparciem w pracy objY © E N
wsparciem w . : programie programie . .
: programie programie programie wsparciem w
programie .
programie
CJ3°-y4t T-NXK-CJ 2607 1026 144 225 432 855 390
CJ3°-y4t T-NXK-CJ 3636 1239 271 277 622 1390 461
CJ3o-yt -7 Kz« Y 23884 1372 251 380 772 2 367 322
n G¢J3°-yN T- NXH 110,6% 133,7% 174,3% 168,9% 178,7% 276,8% 82,6%
% wart. docelowej z umow 79,3% 110,7% 92,6% 137,2% 124,1% 170,3% 69,8%
T2 pT"-M -°3JN-Cl« X C"J «Xannd3l072022P.JC X TJIJ«EN| 85+ +?
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,’\ Gdaiisk Gdynia Sopot
Tabelall.?° - ° X E€@XWKEEIINaC 3 XEAKoJo A d MIIRW N|; >5,Y8 IR;° 3[AAT&O X« XW TE J"J« X 8YI YaY
2 NEMJ - "M °2JNAoKNEN| °- 2 NEMJ -"" MW | °"3X AEE ! J"E ! GJ
. . Liczba os6b Liczba os6b Liczba os6b z . , Liczba oso6b Liczba oso6b Liczba osob z
Liczba osob . . . Liczba osob o ) .
T " Az-°3 biernych « X° X" «- T " Az-°3 biernych « X° X" «-
bezrobotnych o| bezrobotnych a
S Mayo g bezrobotnych zawodowo -yYN J - Mayo E bezrobotnych zawodowo -YN J
. - MoY°E - MoY°E - MaY°E . - MaY°E - MaY°E - MoY°E
wsparciem w . . . wsparciem w . . .
. wsparciem w wsparciem w wsparciem w . wsparciem w wsparciem w wsparciem w
Programie . . . Programie . . .
Programie Programie Programie Programie Programie Programie
CJ3o°-yt T-NXK-( 63,0% 57,0% 50,0% 49,0% 38,0% 38,0% 35,0% 37,0%
CJ3o°-yt T-NXK-( 2176 606 125 134 1 536 395 109 114
CJ3o-yt -7 Kz 2 048 763 129 172 1115 464 105 143
FJ3o -V} -"%Wz« 71,0% 55,6% 51,4% 45,3% 38,7% 33,8% 41,8% 37,6%
oL Al AT c
produktu)
n G¢J3°-9yN T- NX 112,7% 97,6% 102,8% 92,4% 101,7% 89,0% 119,5% 101,7%
% wart. docelowej z umow 94,1% 125,9% 103,2% 128,4% 72,6% 117,5% 96,3% 125,4%
T2 pT"-M -°3JN-CJl« X C"J «XannaBlO720R2r°JC X TJ«EN| 85+ +?
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W3JaJN| TE J " J« J 06YavayY -~ Kz« Y°- EJ - lbczbaX¥sobC | J & «
E « X°X " «-"°3J)C«-@N wlPfogramiédMosY o EN | X & ABB'N X&éX E-"°J" E C
w zakresie2 NEME - M °AJBRNEXXNEAN]|; ®-z3F2A d" KNE« X. E °3

N,
F z3A° X G 1JGR NEWMI: XEAMWI?PARE: X AEE | J " E nat@giaX Z | JN=o
X
>

« X -7 Kz« YOo- EJ"-4- REBRE " CJa&X - qukekogehrdydkKil J Ng|  « orE
od zaplanowanych FJ 3 © - \ { C 'J&« !'"C 3 XEAK°JI°AD DXQO««(;J OB_J IoN]
-7 Kz« Y°J T- EJ!- NEX« J 3XJK EJN= TE J"J« JVY

F TE J"J« A 0YIYaY -~ Kz« Y°X E-"°J"E G | JG« | °3 . TA

w SzZOOPDE GCE®mK°| X22 QNEMJIG« | EgM °3 IJNAoKNEN| E«JoTAaKNEN|
«J 3E«!A °3JNE -MoY°?EN|?°GXRIBE NEXNRe C CPB3-°2-3\JN XT- NXK- Cl

Aa” C - T-Z «J« -Cl« X mX ° «Jo°-2a J |9czbaosébNezrobotny@h, EEY C
C °Ea T " Az-°3CIJXX MXE3-M-°«EN|W -MaY°?EN| C °J3N Xa C
wsparcié ¢ °3-2z3Ja XW 2 NEMJ - M °3JIJNAoKNEN| E«JoTAoKNI

-Me YO EN| C” °J3NJXR®-@N°3 TzNXH-XCX C °Ea EJDproekty X « X
K X  ENEX.PXJIMIE-'CI«XXEAKCOJORIC "% T« XE8 8« AXCTX3 JHK«

-7 Kz« Y°X BAM AEE ! J«- MK ! - &AAng T-NXK-CXms CJ3o .-
CJ3°-\yN C 'J&« !'"C 3 XEAK°J°A EJ°KJIJ«-CIJ«EN| C A2a-CJN|]
2 NEMJ -~ MW | ° gdeXpo dplisEczenid Prégraf@) X EMJ! -~ M MXE3 - M- ° « E
wsparciem w Programief  © E2 °3 EE°JT! A -~ Kz« Y°- ©XTE« X « XN- °
« Xa« Xo oXT«J)| "0 .0 «X @mX'° C °Ea °3EE°JTIA - Kz« Y
F'lJd&« ! TKI °- ENEXz K«EN| °-TTE J"J "1 JTJeK CY
Strategii ZIT.O° Kz« Y° X CJ3°-4yN C !'J&« |7 C ° 3 PpEédstawibnoEN| T -
° .« &XoYy
Tabela12. Ocena ralizaciiC” ! Jd« |~ C °3EE° ~J«EN| T- &E J"J« J &Y 1J°3AT
Innowacyjny system wsparcia zatrudnienia w ramach OMG-G-S

F ' J6G« ! Jednostka FJ3o.- V4 FJ3o°o-_-Nl p CJ3o

pomiaru docelowa (2023) -7 Kz docelowej

(29.08.2022)

2 NEMJ -7 M MXE:z - M-

T Az-°3CIJKX MXES3 - M- 0S. 12 847 13103 102,0%
wsparciem w Programie

2 NEMJ -"" M °3JNAaK

w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy 0s. 390 322 82,6%

-MoY°EN|] C° °J3N X2

2 NEMJ -"" M °3JNAcK
:3.-.z3Ja A I KNE« X E
C"J «E 3JN| A«X! 8y

. A % 63,0% 71,0% 112,7%
-2 NEMJ -"" M MXE3 - M-

T "Az-9°3CJKX MXE?3 - M-
wsparciem w Programie

Liczba utworzonych miejsc pracy w
3J2aJN| ATE XK- «EN| szt. 2993 3208 107,2%
°-Ta¥YN X TE J " JB«-\

T3 FT"-M -°3JN-CJ« S2OQ@PRPO WK20%2020 drazldnyc @MGES, stan na1.07.2022 .
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?20-° X 3 XJK EJNo EJ" - 4P EXN|] QCEIJ&N U @YC.%x%k2 TNINE®w «|
zatrudnienia w OMG-G-S«J TE X 3XJK EJNxJIBXEGE XaoNX&X z+ " ° MIKTKP «E Cl«

C ' Jéa« ! °3EE° " J«X T- &E JCJ&JIJIANY | IEXAT«YRE XW 3
C 'J8« !'J BPNRMEKNENM E«JaTAoKNEN|] -~ Y C « X!-3EE  °«
wsparciem w programiew E- " °J " E -~ Kz« Y°XY FE® X« -«E C !'Jb&« |
w ramach projektow, ki’ 3 X « X E-"°J"E EJ! - NE- «X 2821, wotyin” E 3 - E°
°©J! N|W !°"3X K !-KXo«E? XTENgoJa E3 XBKXEELJ«HNR|
- C JOA +TJ ) Xz- DétdpHIZAS I BI Q6 IJT°Z3GE néMmi zbudujesz® C- = K

° 3 EE’ D aktywizacja zawodowa 30+ IVZ W30+[ na start (Il)Z WAktywizacja zawodowa 0s6b

- E-"°JoKNEN| MXE °3@eMEINZEY -8C XNz «X YNANK @ ! Jd« ! J « X

-« BXm °3XEX«?-CJl«X K EX BJGCENX|« 2" 3XJIEBNIEIQ! JLJI3P-@
S TTE J " J« J C A!' " JTE X °3EX °3EX««E2W C °-TE JBX «1J
F -T« X X« A T- °-TTE J"J« J 06Y&aYaY EJACJIG&GJIK«I wmX ©

"°-TE XCJ«EN|] XZX!°" C C” °JIOMEGSD+TJI«Jd @ Y! £ER¢ W BJ
C CJ3°-yYN JN| MXECEzKYT«EN|W ©J]! C °3EXK NEX« A «J
CJ3°-4yN C 'J&« '"C « X E-"°J"E -~ Kz« Y°X C °3EE°JT

«Jo-a 3o AEEBRAM«-MKIC! 2 XT« aAARS EJ! " JTJ«X XZX!°E C ¢
«JaC Y! EE?2 a JroJa 3 Xz - «AY

Tabelal3.; - TTE J° JRCJI® °5-WatY &TY- NXK- CJ -7 Kz« Y°J C 'J8« 'J °3.T
oEa T " Az-°MCIKENMWE: MoY°EN| C °J3N X2& C °3-z3Ja XW C °-TE

F °3EXK NEX« A «J &aAl
powiat dije;v:a' _C,J 3K°Z'( % GJso- Nt T-| GJI3eo-vi -
zTJ 265 254 95,85% 216,45 207,46
kartuski 261 274 104,98% 180,89 189,90
nowodworski 70 77 110,00% 198,78 218,66
pucki 199 190 95,48% 225,19 215,01
tczewski 0 0 - 0,00 0,00
wejherowski 0 0 - 0,00 0,00
ay +TJ 2087 1458 69,86% 443,46 309,80
m. Gdynia 754 631 83,69% 309,12 258,69
m. Sopot 0 0 - 0,00 0,00

T3 T -M -°3JN-CJ« S2O@ RPO WK 2042020 drazlianyck @MGES, stan na1.07.2022 r.
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Rysunek18Y ; - TTE JDPLI3X-dWVavawxy- CcJ -7 Kz« YO Jbegobdingch,« | J ° 3 -
C °Ea T "Az-°3CIJKX MXE3-M-°«EN|W -MoY°PEN|] C °J3N X& C °3.-2z3/
°E°Y & X E!/'J N ¢
Poddziatanie 5.1.1. - Liczba oséb bezrobotnych, w tym dtugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie, w podziale na
powiaty - w przeliczeniu na 100 tys. mieszkancow

m. Sopot
M. Gy |y
M. Gdarisk |,
wejherowski |
tezewski
Uk | —
e 4
ke s i
gdanski
0 500 1000 1500 2000 2500
W wartosc osiggnieta W wartos¢ docelowa
[ FT - M -°3JN- CJ« X CBilraGMEGSs stanh8107.2022€C X TJ « EN|

;- T-M« X ERBAYWRID C °3EE°JT!A °3-aX!°" C 3XJB K--CIXEN|
Tl o «NX«®3-CJl«X z"" C« X C «JuC Y! EEN|] 2 J ©°9JN| 85++?W

CEG  EE C *-E@JJ%JN| ~|. a +TE« K

TabelaldY ; - TTE JDLI*X-d¥1 YaNXB-CJ -7 Kz« Y°J) G 1 Jb« 3 °3-T

°Ea T " Az-°3CJKX MXE3-M-°«EN|W -MaY°EN| C °J3N Xa& ¢ °3.z3]Ja
F °3EXK NEX« A «J &aAl

powiat d?)é]elj)v:a_ _Q,‘] 3K°z-< % CJso-yNt T-| CJ3°o-vyi -7

zTJ 7| 265 254 95,85% 216,45 207,46

kartuski 261 274 104,98% 180,89 189,90

nowodworski 70 77 110,00% 198,78 218,66

pucki 199 190 95,48% 225,19 215,01

tczewski - - - 0,00 0,00

wejherowski - - - 0,00 0,00

ay +TJ 2087 1458 69,86% 443,46 309,80

m. Gdynia 754 631 83,69% 309,12 258,69

m. Sopot - - - 0,00 0,00

13 T - M -°3JN- CJ« SO@PRPO WK20%2020 drazfianychd @IGES, stan nal.07.2022 r.
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Rysunek19Y ; - TTE JDLI3 X-d W1 YaAWMXB- CJ -7 Kz« Y°J Gl JG« 13 3
C °Ea T "Az-°3CIJKX MXE3-M-°«EN|W -MoY°PEN|] C °J3N X& C °3.-2z3/
tys. mieszkJ, N° C

Poddziatanie 5.2.1. - wartos¢ docelowa i osiggnieta
wskaznika produktu: Liczba oséb bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w
programie, w podziale na powiaty - w przeliczeniu na 100
tys. mieszkancow

m. Sopot

m. Gdynia
m. Gdansk
wejherowski
tczewski

pucki
nowodworski
kartuski
gdanski

50 100 150 200 250 300 350 400 450 500

o

B wartosc osiggnieta  Mwartosc¢ docelowa

T2 pT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X «BLOT20RZr°JC X TJIJ«EN| 85++?2W ~°J«
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Gdaiisk Gdynia Sopot
i -TTE JDLAX-d¥T YaNXK-CJ -7 Kz« Y©°
T Az-°3CJHKX YMERS|- MG °°JBN WXa- M °3-2z3]J2

X" E!'J N ¢

>z

0

LICZBA 0SOB
BEZROBOTNYCH,

W TYM DLUGOTRWALE
BEZROBOTNYCH,
OBJETYCH WSPARCIEM
W PROGRAMIE
-WARTOSC DOCELOWA

powiat tczewski

>z

LICZBA OSOB
BEZROBOTNYCH,

W TYM DLUGOTRWALE
BEZROBOTNYCH,
OBJETYCH WSPARCIEM
W PROGRAMIE
- WARTOSC OSIAGNIETA

powiatgdariski

powiat tczewski

223 JN-CGJ« X C"J «X

60

Liczba oso6b
w przeliczeniu
na 100 tys.
mieszkancow
0,00
0,01 - 180,00

[ 180,01 - 225,00
I 225,01 - 300,00
I 300,01 - 443,46

powiaty nie
uczestniczgce
w instrumencie ZIT

==== granica OMGGS

granica powiatu

Zrédfo: opracowanie wiasne
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J JBRstoXunek €D Y& YV N
g o Ea
«J aAA

Rysunek21.; - TTE
MXE3 - M-° «EN| W
°3 EXK NEX« A

T-NXK- GXn

°E°Y & X E!J N C

LICZBA 0SOB
BEZROBOTNYCH,
W TYM DLUGOTRWALE
BEZROBOTNYCH,
OBJETYCH WSPARCIEM
W PROGRAMIE

Jponaterisiil

powiat tezewski

0 10 20 40
T S kT

T2 pT"-M -°3JN-CJ«

YCE ME" J

X  C7 NIGGSstarxnB1.07.20R2 r° J C

CelemPs EXT” [EC Y! E- «X

T "Az-°3CIJKX MXE3-M-°«EN| W

EJo3 AT«

T - -7 Kz «

Stosunek wartosci
osiggnietej do wartosci
docelowej [%]

0,00

0,01 - 25,00

| 2501-50,00

B 50.01-75,00
I 75.01- 100,00
I > 00,00

powiaty nie
uczestniczace
w instrumencie ZIT

=== granica OMGGS

granica powiatu

Zrédlo: opracowanie wtasne

X TJ«EN| 8
X« X -

" E°AJNa=m EJC-T-CXm -"" M °3JNAaKNEN|] WY 8NX«J CE"KNE«XZz
;) 3 EXT” YCE Y NMatrddniexY J«J ~EIAJINo EJC-T-CXa -7 °3 JNA®
E2a J«J ~E°AJN=®o «J 3 E«!A °3JNE °-2 YTEE 3-! X2 [TA&a0O
°-°3JCK zK-MIK«Xa | -« A«!o9A3ZE z-"°-TJ3NEXaw MXE°-1y3X
C 3J2JN| °-E-"°J"EN| TE J"J °-TTE J" J (*?2WwW C~ °1J
«CX °EN® EX V3 -T!"C (*>> °©ogEa Jaga CE3 - 0°xa °._°FEo
aXT«J! CX C EE"°! N| °-C J°JN| 8 stopy Bezrdbdci Grazdlidzly« X =& X~ ©
-7 M °-E-"9°JoKNEN|] MXE °3JNE T AGXm « & 3-!Y
Tabelal5. StopaMXE3 - M- N J 3 Xm X 23 .- CJ«Xz- -3 ]EIlath20MBMAI202L" Az -°3 CIKX N
_ Bezrobotni garej;estrowanj TR Stopa bezrobocia rejestrowanego
powiat MXE °3JNE T" A&X
2014 2021 2014 2021

zTJ | 1318 1154 8,2 4,8
kartuski 1075 604 8 3,8
nowodworski 1312 598 26,5 13,9
pucki 805 486 13,9 6,3
tczewski 1587 1199 10,8 6,3
wejherowski 3068 1457 14,2 5,5

61
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ay +TJ 5070 4044 5,5 2,9

m. Gdynia 2019 1014 5,8 2,4

m. Sopot _ 275 144 4,1 1,7 _

3 fT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X «J °-T7°JC X TJ«EN]| +C? d#&209
Wocenie# X« XZ NoX«°™ ¢ V3 -T! ° 33EXET J NYEG B« XY N« JJ 23XV 8 B N Y K
TKI 3 XJK EJN=o EJa X3 EX “03J0o Xz NEBITENP #X%«XNZ°NITXa® -
C 3J2JN|] | . A CEM-(mid N elerienty wparcia @iexsto8oWane dotychczas, takie jak

specjalistyczne testy kompetencji), A2 - 6 C "E ATE XKX« X °-2a3-NE E«JNE«
« & @ J"-ME °- a Xo  NX C °3EE°JT!'A M3J!A T-Z «J« -CJc«

F °3EE°JT!A ;3EXT" YCE YN J &Y -~ Kz« YN X EJ"-&-«EI
EJz3- 8- «Xjgdnak# X& XZXMo X«N °-TNEJ  3XJK EJN=o °3 . @mXxX!o" C
a X3 EER" 6GrakimyproBlemami. PierwszK z 3 ApréblemyKE C KEJFP« X 3 HCK | - « A«! o/
gospodarczej oraz istotnymi zmianami na rynku pracy. Dynamiczny rozw¢j gospodarczy i wzrost

EJ°-°3EXM-CJ« J «J °3JN-C« !"C «J 3E«! A °3JNE ~°
zainteresowanych wsparciem zawodowymY «J° " EC Y3 -T!" ¢ E C( 3XJK EJNgJ

C °Ea “JagEa NEJ° X C KEJ"J ispedaligow b dotadcéw Adodowychk,2 T- " ° Y
©3 X« X3 CW °  EN|-K-2z" CWw ©0°Y -3JBcoCHEB3ALTOXA -0 3 CX! XNEK

Ea J« MATG&X°" C | J3a-«-2z3J2aA 3XJK EJNa °3 . @X!°" CY F
T- ° " &« Xuo °EXc® EXBM PN E T- NXK- CXo C-°«J3XWEK-BG3 JENI Y! ")
XKBI °ENE«-VMNEX T«M!IZ3PEX°3-aX! oA E« X~ ruga gdipa- z3 J« N
°3 . MKX2" C ME" K parlemiKKEYID-19 £ - M- ~ °3 EX« J °J«TX2y NE«X ~
C « X! o7 3EN| °3EE°JT! JN| -« XNE«- 1Vt T P-zotybkin  E?2 ) «
"9 JNo- «JB® «Xz- «J °3EM - «B «X Ea J«E -3%3zJ« EJN&®

E -TM -3NJ?2 C °J3N JY ;J«TXa J CEd@egrathdchd reatizacf « Xd& °
projektow. Beneficienci ~ K & XT«J! ¢ C Y! E-VYN Ez- T« N- T- ©°Xz-
Aa - &K C "E -2z3J« NEX« X «XzJ°ECXnratealizoWdng praJektfofaz « J ° J «
AEE ' J« X EJ"-68-«EN| C !'J&« !7CY

& E Ja Zaradcze podejmowane przez Beneficjentdw to przede wszystkim intensyfikacja akgji
informacyjno-promocyjnych®3 © C« X8 Z «J« - CJ«EN| EX V3w TEC QY !C "' BH- «E !
rekrutacja uczestnikéw projektow.

F °3EE°JT! A °3.gaX!°o" @nialdofhdbdoEakiystEviNramaéhEFS nleTest konieczne

EJN|-CJ« X -!3X"A ©°3CJ"-YN Y °3-mX!°E °X « X MYTK ! -
]! T-°EN|NEJ W «J°-2a J°©° TE J"J« J «J B3EXNE °-°3JCE
7z 3 AT« - «EN| MYTK | -«°E«A-Cl«X °3EXE #X«XZ NaX«°" G

C 3 8«Xm Z-3a XY

c3EXT” Y®EXYN-XJK«E ;3-z3Ja .. ©°E! | T3 -C-°«Xa T-°EN

Cel; 3 EXT  YoCEE® & NXa)” EX« X EUEN|°-BT-IJHId«-NNO «J NA!'3 EENY ©|
wojewodztwa pomorskiego w wieku35-sk O C N Kz A O KJ° ©°3CJ« J °3-z3J2aAY
ayY «Y °-°3EXE 3XJK EJNTYE as41dadlowie ng ryrku prady*PIniichanizm

ZIT, Osi Priorytetow ej 5. Zatrudnienie, RPO WP 2014-2020.? ° - ° X 3 XJK EJNo NXKA o)
°3EXE C ! J&« ! °3 . TA! o A 3 XEAKOJOo A °3[EEFPAY J«X« T& X

°3 XEX«®-CJ«X ~K -~ Kz« YOX CJ3°-4yN C 'J&« !'"CY
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,\ Gdaiisk Gdynia Sopot
TabelaléY ?2°-° X 3 XJK EJN=m C ' JEATIAWC 8C 38JY JINJ® 35A T8« FX« IXMEOTE J" J« X
F'lJB« | °3 . TA! oA F'lJ8« | 3 XEAK© J9
2 NEMJ TS - . N
rograméw zdrowogt:n ch Liczba 0sob, ktore po
2 NEMJ M| P ?stotn ch 7 unktuy opuszczeniu programu 2 NEMJ - 7 Mw
programem zdrowotnym . 4 . P °-TaY" " E °3] «°X3CX«Nno (
N widzenia potrzeb P . )
TE VY| (* . | - «° E«A- CJ| nabadanie profilaktyczne
zdrowotnych regionu, w L
. zatrudnienie
tym pracodawcow
CJ3o°-4y4 T-NXK-CJ 4 850 1 45% 40%
CJ3o° -} T- NXK-CJ 20 157 6 9071 20 157
CJ3 o -} -7 Kz« Y 2998 2 2147 2937
FJ3o°o- Y1 --%(Kgtosunki
- - 0, 0,
T. G &« 13 o3 71,6% 98,0%
FJ3°-@mf T- NXOKKCNEME ?MBBCEz XYT«X TXJ C 2182 1940
20-° X7 3XJX EJN= CJ3o-@N MXECEz 98,3% 151,4%
n CJ3°%-4yYN T- NXK 62% 200% 159% 245%
% wart. docelowej z uméw 15% 33% 24% 15%
T3 FT"-M -°3JN-GJ« X G J «X «BLOT20RZr°JGC X TJI«EN| 85++?2W ~°J« «J



’ Obszar Metropolitalny
¢ ’\ Gdaiisk Gdynia Sopot

F 3J2JN| E3 XJK E-CJ«EN| °3 . @pX!°" C « X -7 Kz« Yo°- EJ
ET3-C-°«Ea HAEEE ! J«J*?2CJ3°-Yt C 'J&« '3 "©°J«-@az pin CJ
aXTE« X aon ~A2E CJ3°-4yN EJ° “J«EN|] C A2-CJN| - T- z
EJ" -68-«X C !'J&e« ! 3 XEAK©°J° A C - T« DXdseteK asobAktofiepo CJ 3 © - Y |
-° A" ENEX« A °3.-.z3JaA °_.TaY E«°XINX KBAME! e ENEWAL TU3 E 1
(*? Ez"-" "E = Y «J MITJ« X °3-Z KBI!/°ENE«XW C ~°-  Ac
# -3KN °-T ACJzY C ! J&« | 3 XBHAKONEMI CEZINM - «Mo X° BN |NEQ
zdrowotnymdz Y! OW *GJ3° -y DK QEMIG« |FMW | ©° g3 X °- -°A” ENEX« A
-« E«A-CJ" BEaXEJ0 MK « 'XJ« CXJ3° -y NEMJ -4~ n«I\XW\Tv: °«|$3°X3TI§J'Y’:
Ez" -~ "E Y «J MXDNEKN- BESAXMII-NENE«KK CJ3°-yit C° ! J¢
MXECEzKYT«X CE2 X« - «EN] C 'Jé&« ' C B3XEABK°JI°A ~ K «l
w umowach o dofinansowanie.
F °3-@oX!°JN| 3 XJK E-CJ<«EN] C ®*J2JN| 3 EXT” YCE YN .
C ' )&« °3EEmY°EN| C ?2°93J°Xz |l . AW E CEmK°! Xa ¢~ 1!
CT3-4&- «EN| °3.z3J)Ja” ¢ ET3-C-°«EN|Y FJ3°-yN AEE ! J«
-T EJ! " JTJIJ«EN|W “°J«-C KN -T ! KIA«J °A T- « XN- °-«l
Tabelal7Y ; KJ «- CJ « X AEE | J«X CJ3 o3.X{EM K°Qr°l Al & RegidriBlhy Phsapamm A YN A1 T VY
.- K °E! | T3 - C-°2«Xa T-°ENEKNE °3 XCX«Nn NA! 3 EENE °E°A T
CJzo-yit -7
Jednostka FJso-\ FJso-\ sl - o
pomiaru | docelowa (2023) -7 Kz : 7
docelowej
F ol Jdb« | °3 - TAl °A
2 NEMJ -"" M - Mz
0,
ETS.C.o«EN| TE Y os. 20 000 2998 15,0%
2 NEMJ CT3-48- «E
zc.irowo.tnych istotnych z punktu ot 1 6 600.0%
widzenia potrzeb  zdrowotnych
regionu, w tym pracodawcow
F'lJ8&« | 3 XEAK© Jo A

Liczba osOb, ktoére po opuszczeniu
;3 -z3Ja A °-ToY" 0s. 9 000 2 147 23,9%
:-<°E«A-QJ"E EJoO

2 NEMJ -7~ Mw }°F
(*2 Ez - E

profilaktyczne

x>

0s. 20 000 2937 14,7%

T2 pT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X «J °-T °3JC X TJIJ«EN| 85++?2W ~°J«

0J! - °3EENEE«E M3J!A -7~ Kz« YN J EBZ"IQ«skid Nexby X Z X! o7 (
uczestnikéw programéw profilaktycznych AN- - TM ©J °~ Y «J CJ3 °Dwskdzuje C~ | J & «
Y aY «Y 3XJK EIJNoyY °3-oX!QETWNEYYN AT--GJ:43XIEX3CJ
TE J " J °3 - aX!o°o- CEN| CEC- " J«E?2 K- N!'T-C«J2a W - MJICJ
EJ «°X3X -CJ«EN]|] ©°3EXT EJ!19dbdezas WAt wplachwcE&metlydznex2 $8E. &
Problemem w trakcie realizacji projektéC T-°Y °3 -7 KJ! o E! NA! 3 EENE ME" 37 C
CE«Jz3-TEX W A" Azw °-¢CJ3 ¢ ajJgoxs J"" Cw N- -E«JNEJ
6J EC Y! EX« X !'-"E°T C 3XJK EJNG=o ° 3 ..o X% PpyiQ¥skie- « I T EJ

C "°- A«!A T- EBJ! " JITJI«Xz- EJOdNX2 X -3Q0J XEINRE JT-XRJ°C
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°3.a_. NEa«EN| EX V3-T!"C C"J «EN| #X«XZ NaX«° CY

F °3EE°JT!A °-TTE J " J« J 0oYOYaY C °J3N X ME"- 3X
mierzonyy NEMK -TM -3N' C °3-2z3JaA °KJl«-CIJ«E ME" T- A
+TE« -3 JE RTV3EBEAIT! A &JT«Xz- E °3-mX!°" C « X -7 Kz«
3°-C-TE M3J!A -~ Kz« YN J @-1"Jde X @I3Q -IVINEJ «G™ 1°J-0&E & X 1
C +TJ "!'A -3JE °-C XN X zTJ ~ ! a °3EX!'3JNEJ"E &aAnVyY C

°KBJ«-CIJ«EN| CJ3°BPN-N CE<« ! JB«E!CCY! EXz- «J°Y&dX« J TE J
ich realizacji przez Beneficjentow.

JKB E-
=N

>

Tabela 18Y ; - TTE J "B gJX° -6iINOYRYNXK- CJ -7 Kz« Y°J G lJda« I o
°3 . z3Jaxa ET3 . EFSwpbdzialdra powiaty

F °3EXK NEX« A «J &aA

3 0. 3 0.

Powiaty: d%(g]elowa ‘ -C'J Kz «‘ % CIso-4t T CIzo-dt -
zTJ ! 1751 320 18,28% 1430,18 261,37
kartuski 1390 0 0,00% 963,38 0,00
nowodworski 0 0 - 0,00 0,00
pucki 0 0 - 0,00 0,00
tczewski 1167 53 4,54% 1016,59 46,17
wejherowski 0 0 - 0,00 0,00
ay +TJ 7271 2269 31,21% 1544,98 482,13
m. Gdynia 8000 306 3,83% 3279,79 125,45
m. Sopot 578 50 8,65% 1655,73 143,23

T3WT"-I\7I -°3INICI«TXOLCIX«XI«EN|] # A3J 85++?2W ~°J« «J TE X4
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Rysunek 22.; - TTE J " J®OCA3®YONAY-NXK-CJ -7 Kz« Y°J CTlJdb« 13 v
°3.z3Jaxa ET3.C-°«Ea TE VY| (*BRXWK CNEXJT EA JHBX &AA°>~E ¥V °E WX CE!
Poddziatanie 5.4.1. - wartosc¢ docelowa i osiggnieta
wskaznika produktu: Liczba osob objetych programem
zdrowotnym dzieki EFS - w przeliczeniu na 100 tys.
mieszkancow
m. Sopot  Iilesss——
mGdana —
m. Gdansk I
wejherowski
tczewski B
pucki
nowodworski
kartuski
gdanski I ——
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500
mwartosc osiggnieta  mwartos¢ docelowa
I3 ET"-M -°3JN-CJ« X C"J «X «J °-T °JC X TJ«EN] # A3 J 85+ +7?2\
Rysunek23.2 NEMJ -~" M - MmY°EN| °3-2z3Jaxa ET3.-C-°«E2 TEDY! (*?
CJ3°-YiKz« Y°
N P - z
A LICZBA 0OSOB Liczba oséb
OBJETYCH PROGRAMEM| w przeliczeniu
powiat pucki ZDROWOTNYM na 100 tys.
DZIEKI EFS mieszkancow
- WARTOSC OSIAGNIETA
0,00
0,01 - 100,00
[ 100,01 - 130,00
I 130,01 - 190,00
I 190,01 -277,29
powiaty nie
uczestniczace
powiat gdanski w instrumencie ZIT
=== granica OMGGS
granica powiatu
Zrédfo: opracowanie wlasne
powiat tczewski
0 10
T3 T -M -°3JN-CJl« X C"J «X «J °-T °JC X TI«EN| # A3J 85++7?\
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Rysunek24.2 NEMJ -EN|M -3Mazx®Ja X2 ET3-C-°«E2® TE Y! (*? B °3EXK N
To -7 A«X! CJ®o-yN -7 Kz« Yo Xm T- T-NXK-CXn
}N\ LICZBA 0SOB Stosunek wartosci
OBJETYCH PROGRAMEM | osiggnigtej do wartosci
powiat pucki & N N ZDROWOTNYM doce|owej [%]
» . DZIEKI EFS
0,00
pwiat Tk powiat wejherowski 0,01-25,00
« | I 25,01 - 50,00
m. Gdynia . '
X\ { _~m. Sopot powiaty nie
uczestniczace
~ny ) w instrumencie ZIT
(mYGaariski _ = ===== granica OMGGS
e powiat nowodworski granica powiatu
pomEtgdersk Zrédfo: opracowanie wlasne
pwiat [czewi
0 10 20 40
T2 FT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X «J °-T °3JC X TIJ«EN| # A3J 85++72\
- T-M« X ©®J! C °3EE°JDCA Ld¢JIJld«d XBEABSITAY °H NEMI -7 M
°3.z3JaA °-TaY " E °3JNY HBAM ! - «°E«A-CJ"E EJ°3 AT« X« |
C °-C J°JIN| zTJ 7| a _3JE ay +TJ 'Y F °-C J°JN| pJso
CJ3°CINIJa« | JY
Tabela19.; - TTE J " JOCY3BYOVaWT-NXK-CJ -7 Kz« Y°J CTl'JbG« Y33
-° AT ENEX« A °3-.z3J2aA °_.TaY " E °3JNY BAM ! - «°E«A-CJ"E EJ°3 AT«
We°3EXK NEX« A «J &AA
. CJ 3 0 _ CJ 3 0 _ 0 .
% 3o .y}t T- 3oLyt -
powiat docelowa | - ©~ Kz 4 0 ¢J ¢J
zTJ 7| 788 221 28,05% 643 181
kartuski 626 0 0,00% 433 0
nowodworski 0 0 - 0 0
pucki 0 0 - 0 0
tczewski 525 0 0,00% 457 0
wejherowski 0 0 - 0 0
ay +TJ 3272 1684 51,47% 695 358
m. Gdynia 3600 224 6,22% 1476 92
m. Sopot 260 18 6,92% 745 52
T3 T -M -°3JN-CJl« X C"J «X «J °-T °JC X TI«EN| # A3J 85++7?\
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Rysunek 25Y ; - TTE J "HGJI 33X -0I¥OYA-YINXK- CJ -7 Kz« Y°J G ' Jé« 13 ¢
-° A ENEX« A °3-2z3J2A °-ToaY " E °3JNY BAM | -«°E«A-CJ"E EJ°3 AT«
°E°Y & X E!/'J N ¢
Poddziatanie 5.4.1. - wartos¢ docelowa i osiagnieta
wskaznika rezultatu: liczba osdb, ktore po opuszczeniu
programu podjety prace lub kontynuowaty
zatrudnienie - w przeliczeniu na 100 tys. mieszkancow
m. Sopot &
m. Gdynia I
m. Gdansk I
wejherowski
tczewski
pucki
nowodworski
kartuski
gdanski
0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600
B wartosc osiagnieta B wartos¢ docelowa
T3 T -M -C3IN«XI«I X°-T °JC X TI«EN| # A2J 85++?2W ~°J« «J TE
Rysunek26.; - TTE J " JBCX32 BYOWAEAY " Kz« YOI  C ' J&« '3 °3-TA!6@°Ay 2 N
°3.z3JaA °.ToY E °3JNY KAM | -«°E«A-CJ"E EJ°3 AT« X« XW C °
a X" E!J N ¢
A LICZBA 0SOB, Liczba oséb
KTORE PO OPUSZCZENIU | W Przeliczeniu
powiat pucki PROGRAMU PODJELY na 100 tys.
PRACE LUB mieszkancow
KONTYNUOWALY
 powiat wejherowski ZATRUDNIENIE 0,00
ki - WARTOSC OSIAGNIETA 0,01 - 450,00
[ 450,01 - 600,00
I 600,01 - 750,00
I 750,01 - 1475,91
powiat kartuski powiaty nie
powiat nowodworski uczestniczace
oo w instrumencie ZIT
=== granica OMGGS
granica powiatu
Zrédfo: opracowanie wlasne
powiat tczewski
0 10 20 40
T3 FT"-M -°3JNGI<« °XCCXI TIEN] # A3J 85++?2W ~°J« «J TE Xq a
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J 7 IR X oAV« A YCJI3° - YN
°3 . z3Ja A crudiienig i fodziake daNpowiaty, AvM

T-NXK- GXan -

bo” 3 x o - AT ENEX« A

°3 EXK NEX« A «J &AA °E"Y a X E!J N C
N

A LICZBA 0SOB,

20

40

T N

powiat kartuski

powiat tczewski

KTORE PO OPUSZCZENIU

PROGRAMU PODJELY

powiat nowodworski

PRACE LUB

KONTYNUOWALY
ZATRUDNIENIE

Stosunek wartosci
osiggnietej do wartosci
docelowej [%]

0,00

0,01 - 25,00

I 25,01-50,00
B 50,01 -75,00

powiaty nie
uczestniczace
w instrumencie ZIT

=== granica OMGGS

granica powiatu

Zrédio: opracowanie wlasne

Kz «
| - «© E«A- (O

Yo Xa G

T3 T -M -°3JN-CJ« X G J «X «J °-T °JC X TI«EN| # A3J 85++72\
2 NEMJ -"" MW !°"3X TE YVY! «° X3 CX«Ng (*? kKEm" -~ " E
C °-C JO°JN| zTJ 1} 2 ay +TJ 'Y F °-C XN X ! JsoA"!
3 XJK EJN=m C 'J&« 'JY
Tabela20.; - TTE J " JIJBRCX3 ®YOINAY- NXK-CJ - Kz« Y°J C ! W8« '3 3XE
«® X3 CX«Nn (*?2 Ez -7 "E 7 Y «J MITJ« X °3-Z KI!'°ENE«XW C
F °3EXK NEX« A «J &ahAl
C‘]3D_ QJSO_
powiat docelowa | - © Kz 4 % CJ3°-yi T- cJs3e°o-vt -7
z2TJ ! 1751 320 18,28% 1430,18 261,37
kartuski 1390 0,00% 963,38 0,00
nowodworski 0 - 0,00 0,00
pucki 0 - 0,00 0,00
tczewski 1167 53 4,54% 1016,59 46,17
wejherowski 0 0 - 0,00 0,00
ay +TJ 7271 2269 31,21% 1544,98 482,13
m. Gdynia 8000 245 3,06% 3279,79 100,44
Lm. Sopot 578 50 8,65% 1655,73 143,23 )
[ 2 FT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X «J °-T °JC X TI«EN| # A®J 85+ +7?2y
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Rysunek28.; - TTE J" JRC X3 %-YYOIYaT- NXK- CJ -7 Kz« Y°J G 1 J8« I ¢
«9 X3 CX«Nn (*? Ez"-" "E 7 Y «J MITJ« X °3-Z KJIJ!°ENE«XW
a X" E!'J N C
Poddziatanie 5.4.1. - wartos¢ docelowa i osiggnieta
wskaznika rezultatu: liczba oséb, ktére dzieki
interwencji EFS zgtosity sie na badanie profilaktyczne -
w przeliczeniu na 100 tys. mieszkancow
m. Sopot il e——
Y. Gy 1112 |
m. Gdansk NN ssssss—
wejherowski
tezewski —o--—"+-+—""""+
pucki
nowodworski
kartuski  m————
gdanski I —
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500

mwartosc osiggnieta ™ wartos¢ docelowa

3 FT"-M -°3JN-GCJl« X C"J «X «J °-T7°3JC X TJI«EN| # A3J 85+ +?2\



2

Obszar Metropolitalny
Gdaiisk Gdynia Sopot

Rysunek29.; - TTE

71

J7IBGC IR °6-WAYATY- NXK- CJ - Kz« YOJ G 1J&« !
«9 X3 CX«Ne = (Y?«EZMITIKEX °3-Z KII°ENE«XW C °-TE JKX «J
a X" E!'J N C
N -
A LICZBA Liczba oséb
0SOB, KTORE w przeliczeniu
powiat pucki DZIEKI INTERWENCJI na 100 tys.
EFS ZGLOSILY SIE mieszkancow
NA BADANIA
. powiat wejherowski PROF",‘AKTYCZNE 0,00
Ki - WARTOSC DOCELOWA 0.01 - 1000.00
[ 1000,01 - 1400,00
I 400,01 - 1800,00
I 800,01 - 3279,79
powiat kartuski powiaty nie
powiat nowodworski uczestniczace
w instrumencie ZIT
==== granica OMGGS
granica powiatu
Zrédfo: opracowanie wiasne
0 10
N
A LICZBA
0OSOB, KTORE
powiat pucki DZIEKI INTERWENCJI
EFS ZGLOSILY SIE
NA BADANIA
PROFILAKTYCZNE
- WARTOSC OSIAGNIETA
powiat kartuski
powiat nowodworski
powiat gdariski
powiat tczewski
[ 10 20 40
T3 FT"-M -°3JIN"GCI<« °XCCXI TAXEN] # A3J 85++2?2W °J« «J TE
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Rysunek30.; - TTE J~ JB?°% "OA%OM&AYCJI3° -y N T- NXK- CXnm -7 Kz« YOoXm C
Lo 3 X TE Y! «% X3 CX«Nao ( *yezné w podziale fialpowiaty, W przeliczeMid fR100 X ° 3 - Z |
°E"Y & X E!J N C
N - - - »
A : LICZBA OSOB, KTORE Stosunek wartosci
-¥ \ DZIEKI INTERWENCJI EFS os|qgn|etel do wartosci

ZGLOSILY SIE NA BADANIA | 4o celowej [%]

N PROFILAKTYCZNE
\ 0,00
N 0,01 - 25,00

B 25,01 - 50,00
< m. Gdynié

) _m. Sopot A powiaty nie
\ el | uczestniczgce
S - ) w instrumencie ZIT

(m{Cdarskiias
===== granica OMGGS

powiat pucki | :

| . powiat wejherowski
powiat{leborski

powiat kartuski

powiat nowodworski granica powiatu

powiat gdanski
Zrédfo: opracowanie wlasne

powiat tczewski

0 10 20 40

T2 FT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X «J °-T °3JC X TIJ«EN| # A3J 85++72\

c-E -2 3XJK EJN=m °3EXT” YCE YN J 1Y >Xz -«JKB«E ;3-.
cCAl 3EENE °E°A T « HXT-uOXENEEEJT-- CIBEXKNEC  EE"°! 2 E«JNEc«
C A2-CJIN|] - T-Z «J« -CJ« X B NEME ANEX °« ! C °-~ENE
niskiej liczby uczestnikéw programéw zdrowotnych w stosunku do war® - ¥ N EJ° ~ J«EN| C
>Xz -«JB«E ;3-2z3]J2 ;- B °E! | T3 - C- ° « XaJ KTIX-G°EE NEKNEL °E
nietrafiony.

F | -BKBXo«EN| °3EXT” YCE YN JN| ©°Xz- °9E°A 3XJK E-CJ«EN|]

NEC K EJNEo«X J%B EJNaAho NI X¥ -3 X3EXT" YCEDNN A2 °GdEXE =«
a2y «Y KX° EX CE!-3EE °J« X ZA«TA  EE «J °3-2.NaoY °3EX
K NEME -"" M EJ «°X3X -CJ«EN|W AXKJ °ENE« Mdowan¥ © X3 E° -
y3-T!"Cc -3JE °-TE J° TE J"J W EJTJ, KX° Xm T-"°-7-Cl«

$XKBX2a ;3 EXT  XYCE KN« IJXol"¥EX« X EJIJN|]-23-CJK«-VN JEJ°JT
a X" E!'J N C C-uXC TE°CJ gO2¢€c3N! KXA-OCKLoDKDRAGBSIPd J °3 - z
CT3-8X« A °-" " ENEXz KB«EN| °3-maX!°o" C C 3J2aJN| ;3®EXT  YC

T-°ENEKNXDNA¢GXEENE X T-"°9Y°«X K C @J°JN|] °-°3EXM ET:
°Ea « X mX ° a_-8K CJ - NX«N| -PBP--°CONWEKNN Ead X\A!BXE NY EC
poszczegolnych projektéw. Niemniej jednak niedostateczna realizacja poszczegoélnych projektow
-E«JIJNEJ C XZX!'N X «Jro°3JCT-°-T-M« Xm Ea« Xa EX« X EJN
I EXT ™ YOE BN 9« C ° X" « -7 Kz« Y°EY
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;3 -o X! °E 3XJK E-CJ«X C 3J2aJN| ;3EXT” YCE YN J 1Y « X
Niemniej jednak badani Beneficjenci D realizatorzy programéw profilaktyki cukrzycy D jak i eksperci

K ETJ« JW &X P3A zCIUBRXE P X%zJ-TJK 3 XJK E-CJt E A®JIz «J
°. T CJ3A«! X2 " ENEXz " "-CXo J«JK EE T-V¥C JTNEXie «JME°E

X ° E«J«X 437 T - Z «J« -Cl« J | -BXo«dWlizacyjngch.a X! " C C

&E J7"J« X 1Y .«°Xz3JNgelJ

Wramach&E J " J « J pladowane doXealzaktjNkondpleksowe i zindywidualizowane programy
JI°EC EJNo-z- °-TXNHEXa -"" M T-°!« Y°EN| EJz3- 8-«
" - " XNE«E2Y F °3-oX!©°JN| 3XJK E-CJ«EN| C 3J2JN| « «
in °3 A2 X«°E J!°EC EJN=no EJ C- TP @ xakndsie pSszeizatibl Kompetencji X TA! J
EJC-T- CEN| T L " XNE«EN| W °-3JT« N°GCJ ° ENJ|-K-2z NE&«HX
w obszarze kompetencji i kwalifikacji zawodowych, poradnictwo zawoT - C X °- ¥ XT« N°oC- =°3
"AM ET -CJ« X EJ°3AT« X« JW EJaYN J 3X «°Xz3JNgn EJ(
-MEGJ° XK} XY CEA° X"« JuoKN- °BJ«-CJ«X ME"E TE J°
AEA° X"« JaoKNXz-Ww XBE2KANEKNXI- "®*EERNE«Xz-Ww ~ ! X3-CJ
a" . TE X&EVY
F 3J2JN|] « « Xm EXz- TE J"J« J °3EXGC TE J«- 3" C« X&
" - " XNE«Xaw z" " C« X E CE!-3EE °J« X2 °-0°X«NoB" A -14y3.
2@ JaKNEN| «J NXKBA °3-ZX ©-«JB EIJNoY °-T2a -°7 C X! -«-2
nowych podmiotéw poprzez wspieranie tworzenia / utrzymania miejsc pracy oOraz zapewnienie
« XEMYT«EN| T-3JTNEEN| A" " Az ~°XNeJK ~°ENE«EN]| Y

F 3JaJN| &E JcO%z3JINaJ °KJl«-Cl«- AEE ! J« X °3XEX«®°-ClJ

Tabela2l.F~ ! J &« ! °KJ«-Cl«X T- AEE !'J« J C 3J2JN| TE J"J« J 7
#AT-CJ J!°EGC«Xz- -9 CJ30° Xzintegratja - XNEX ~°CJW &E J " J« J TV
F'lJ8« | Jednostka FJ3o-Vt T-NXH
pomiaru

g NFMJA - M EJ;3-G-§EN| AM os. 4500

°. " XNE«E?2 - MoY°EN| C° °J3N Xxa

2 NEMJ -7 M EJz®- G- «EN| AM

T° . " XNE«Ea - MoY®PENXNB«EAzJAC 0s. 1080

interesie ogélnym w Programie

2 NEMJ °-Ta -o°o7 C X! -«-a2 Toe szt. 115

2 NEMJ -7 M EJz®- G- «EN| AM

“° - " XNE«E2a °3JNAaKNEN| °- -° % 36

°3 JNAoKQEYd «kJI3IN| Ac«X! ®

g NFMJA ¢ °J3ﬁEN| ¢ -z2a® ot 9%

° . " XNE«EN] °« XsKNEN| °- H

2 NEMJ a Xa’ N °3JNE A°C-3E/{

Co L XNE«EN] ¢ szt. 160
T2 pT"-MI?2%®X2ZR2z CGU«EN|] . «CX °ENa A X3 E° - CGdyhaCEoppt dosrdk EJ 32 A 5 X

2020
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P SEXT Y®BEXYN-X-§ °JK«E ?E° ° XaZawddowgiC EJNm  ?2°- " XNE«-

F 3JaJN| &E J7J« J 1Y . «°XEXTIN aYICEMMtbpplxahysSybstenx ME ~ -
o EC EJNo -Zawbdowej. X NE « -

CelemniniejszegoP® EX T~ VY@ -TN-J EX« X °-E -2aA J!oEC«maoN D
E- " °Jt - popr#ez3«XJIY® EEJ Nao Y ° 3 - akgpifacjiC ° € " EMjEcdowej 0s6b oraz
3. TE « T-°!'« Y°EN| EJz3-8- «EN| AM ~°oCxa CE! BANE X«
a Xo N °3JNE C °-T2a - °@RNYX XIENERZ™ " - CX "X-NJE « X8 Y
- EC Y! EX« X TEJ«  «J EJ°3AT« X« XW X@WOENZITT -T2\
EJz3-48-«EN| AM® “oCcXa KAM CE! BANEX« Xa ~°." XNE«E
aktywnej integracji;
- EC Y! EX« X T-"°Y°«-1VN °.°3JCJ ®=J!-\yN A" Az -
BAM CE! BANEX« X2 ©° - " XN E @tEdgrowartyeh® SpEr¥oBalizowatycky, EJ No Y
ETX « °E°ANo-«JK E-CJ«EN| A" " Az EX ~ENEXz HK«E?

- 3-EC @® CE2- N« X« X °-°X«NoJ" A 3-EC-m-CXz- °-Ta2
«J CE3-"9° EJO°3 AT« X« X J§ © €EEN|]- YVAM® “® G XX NEAMoCE ! |
T - " XNE«EaYy

- °-°33JCJ ) A°XNE«-\VN XZX!°EC«- 1N TET°XaA «?©
CE! BANE- «EN| EJz3-48- «EN|] CE! BANEX« X2 ~°." XNEc«
wielowymiarowe i wszechstronne wsparcie realizowane na poziomie metropolitalnym;

- EC W« X ~°" m«-1VyN “° - " XNE«X@m -3JE J!O9°EC«-VN
5_:‘]5«Ea °'°3EXE J « a_g‘]« X -3 7 J« E_C‘J« X e L tx
CE! KANEX« Xa ~°." XNE«EaWw J °J!&X N| -°-NEX« JY

W wyniku realizacji pakietu projektéw plJ « - CJ « X @& X~ © Ea« Xo EX« X ~1JK

CE! BANEX« X2 ~°." XNE«E2a °-°3EXE CE3-"° J!©°EC«-1VN
5X03.°. K °0JK«E3a 2E’ ° X3 X&ZawodpweEVT okEesieN2016-2023 w "OXd¥dize -
Metropolitalnym. Proa X! © E « « X&' EXz- ;3EXT” YCE YN J -2030, 3 XJK E-
C 3J2aJN| =-TTE J"J

- 6.1.1. Aktywna Integracja;

- Yl Yay c” " Az T " XNE«XY

- YT Yay (!-«-2a 3 7~ °-"XNE«JY

?20-° X 3 XJK EJN=m NXKA =mX ° a X3E-«EXEJ YGB-WX JC
°3EXT °JC -«- mX °-« GXoY

Tabela22Y FJ2°-3V4 T-NXK-CJ C° ! JBxXoF_C -;1$¥ PXTE« EY CEE 'YONXa)- ! o EC E
Zawodowej

F'lJ8« | FJ3°-4y4 T- NXH

- TTE J"J« X pgYavay

F | J dproduktu

2 NEMJ -"" M EJz3-48-«EN| AM ~ ° CXMo YAAWN
wsparciem w Programie

4500

2 NEMJ -~ "M E « X°X " «-~°3 ] CRograrhie J 2 - 660

F'lJaw | 3 XEAMX® Jo A
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2 NEMJ C °J3°EN| C ;3-z3g?2° X XNKaEM V 96
°. EJ! - NEX« A °3.@oX!°oA

2 NEMJ -""M EJz3-4&-«EN| AM ~°CX2a KAM

°- " EA} AcKNEN| °3JNEW ANEX  °« NEKNEN| 200
ET- MEGJoKNEN| | CJB Z [ INaXWw °THENAYKKE 0
C"J «E 3JN|A«X!® °-u-°A"ENEX« A ;3-23

- TTE J " J« X pYIVYAY

F’'lJac ! °3 . TA! oA

2 NEMJ -"" M EJz3-d&-«EN|] AM ~ ° CXMao YKABW 1 080
A AzJa °. " XNE«E?2 \ C J T NPograntic? C

F~ | J arezulthtu

2 NEMJ -"" M EJz3-8-«EN| AM ~ ° CXMo YWABWN 1080
A " AzJa T ° . " XNE«E?® i C J T NPkograntie? C

-TTE J"J« X gYT YAY

F’lJa« | °3 . TAl oA

Liczba miejsc pracy utworzonychw® 3 EX T~ Y Msp- 3 X R EJ BN | 160
2 NEMJ -"" M EJz3-8-«EN| AM 7 ° CX2J NMaVK

°- - °ATENEX« A ;3-2z3Ja KB IKNBx«-XE «J3 32%
rachunek)

F'!'Ja« ! 3 XEAMXe Jo A

Liczba podmiotéw ekonomii~ ° - © XNE« Xa - MaY° EN| C~ °J 115
2 NEMJ -"" M EJz3-8&-«EN|] AM ~o°oCXa KAM 448
T3 T - MI?2%®X2ZXz CD«EN| . «CX °EN® AX3 E©° - GdydiglsogpN| 8 M” EJ3 A 5X

F 3J2JN| °-TTE XU'K) €-LIxKaVY XY

1. projekty A! X3 A«! -CJ«X «J EC Y! EX« X EJO°3AT« X« J -
CE! BANEX« X2 ocharakterxeN E « E 2

a ~°- " XNE«Eaw -MXo2AaKNX 2aVY «Yy °-3JT« NO°C- °F
CJ3 E°JOE ©°X3J°XA°ENE«X VIN E°-J"-OM o KONXW A°2- 3XJaT «
-MECJ° XK ! XW C °J3N X V3-T-C ~!-CX 3F«°Yy J« 2
- NoJK«K C °3EE°JT!A °3.-oX!° " C 3XJK E-CJ«EN|
T . XNE« XoWw

b. EJC-T-CE2W - MXoa AoKINXKRXY XkwWy° JAITEWNC C- EJIC-T-

°3 JNEW “°J&Xw EJoYN J 3 X «°Xz3JNgo EJC-T- C»

EJO3 AT« X« XW A" "Az W C °E2a J E °X«N! X °-2a7]z,

C " ENEXz " B«-VN C °-NEKo°!-CEa -!3X" X EJ°3 AT«
c. XTA! INEs«E2W - MXmaAoaKNX 2VY «Yy ! X3-CJl« X

EC KEJ«EN] E AEA° X" « X« Xa CE! "E°J" NX« J

° - «JT°-T ©°JC-CE® BAM °-K NXJK«E®? -3JE ! - E°T

Al X3 A«! -Cl«X «J 3-HC a3 EBNo«® XTRT JQEc«EN| W A
J!'°EC EJNoY XTA! INEo«K FJ«°VY °-°3EXE M3-!X3J XTI

2. °3 - uaX!oE Al X3 A«! - CJ«X «J EC Y! EX« X EJo3 AT«
BAM CE! KANEX« X2 ~°." " XNE«EaW C °E2 -3JRYET« XYXAc«-
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T- A" Az 3 X «°Xz3JNgo EJC-T-CXno T - " XNE«Xm YC J
3$. ?29W 1KBAME . «°Xz3®JNno ?°-" XNE«Xo 3JI1.?28W 3 XJK E-
integracji poprzez:

a. tworzenie miejsc aktywizacji w nowoutworzonych podmiotach;

b. C"°J3N X «-CEN|] ANEX °« !"C C "%« X@KNEN| ©°-1

3. ;2 -8X]°E Al X2 A«]-Gl«X «J EG Y] EX« X EJ°2AT« X«
°-.°3JCY T-"°Y°A T- A" " Az 3X|JIJM K °JIN=&n EJC-T-CX
TEJE«-1VN FJ3 E°Joe” ¢ AX3J° I JeYN -CXe 3AFAI & - MX

a C °J3N X «-CEN|] ANEX °« !"C C "0« XmKNEN]|] FAI

b. C°°J3N X T-°EN|NEJ -CEN| ANEX °« !"C FAl «-C
JI °EC«Xn «°Xz3JNa W GzawBdekXz K«- VN - N| J3Jlo
4, ;3 -Z KIV'°E!'J CE! BANEX« J ~°-"XNE«Xz- ©°3EE CE! -3 EI
T - " XNE«Xmaw ! X3-CJ«J °3EXTX C EE"°! a T- TE XI
© . CJ3EE  EKNXW « XEMYT«X EJzZI!BEECEHRPNAM -o°oCKa 3 CH

[}

T - XNRJEa AEA° X"« X« X TE 37 C 'JEJ«EN| °-CE&X
F'lJdb&« ! AEE ! J«Xna®Bld.&IINE X- TTEYAUYT AT Ti°2 % BX2¥JC -
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Tabela23Y ?2°-° Xo S3QXJIKGEEJIN" C °3-TA! o AT@AT3AR BN| B, 8 «P;XzBRANGJIW TE J " J« X pgYavay
F 'l JB« | °3 . TAl o F 'l Jb« | 3 XEAKC Jo A
2 NEMJ -7 M
5 NEMIJ - " M _ , ub(’)stwem.lub 2 NE,MJ -7 M |2 NE,MJ -7 M
ubGstwern lub Liczba osob z WykluczeAnlem, ubdstwem lub ubdstwem lub
wykluczeniem « X° X",« -7 °3J " °-"XNE«E?® ° wykIuczenieAm ) wykluczeniem o
fe e YNE«Ea - MaY°EN| C™ 1 poopuszczen?_u A° 'XNF<<E3\ ’A°"- "__XNE«’E
wsparciem w programie programie 2 - Z..3 ) A, 31 AEET, J B ed - EA:. An KNER
3 JINAoKNE? opuszczeniu Programu opuszczeniu Programu
rachunek)
CJ3o-yt T-NXB-CJ 4500 660 36,00% 40,00% 18,00%
CJ3°-Nt TundX K- CJ 5530 936 1850 2281 534
CJ3 o -} -7 Kz « Y 4728 1270 1517 1267 506
F 3 ; Ai: A T, ’?? TWJ - - 32,09% 26,80% 10,70%
n G¢CJ3°-4yN T- NXH 105,1% 192,4% 89,1% 67,0% 59,5%
% wart. docelowej z uméw 85,5% 135,7% 82,0% 55,5% 94,8%
T3 T -M -°3JN-CJl« X G J «W "«JJ«3KUF20PH; X TI«EN| 85++7?
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F 3J2aJN| °-TTE J"J« J wYavYay -~ Kz« Yo- EJ" - 8- «X
« X AEE ! J«- °KBJ«-CJ«EN| C dUAKE !X C PEEAGYVRIATC CHE&E«! |
produktu 2 NEMJ -~ M EJz3-95-«EN| AMp °C¢X2 XAM GE} XANEX« X2

ME“J « & EJ -T CJ3o-yN EJ" -id?%-Xw3 CT ART- CUN-| o X! oT"- @ &I
T- 3XJK EJN=wo . °3-aX!'°o" C E-DPRY-CJI EH! -° NEI «ENF@ KEJIQF
a7 °3-mX!°" C mX ° C °3J!N X 3XJK EJNos Y F °3.-.aX!°JN|
CJ3°-4Yt CCEEJ&4¢ INJC ©°3- TIIo A X 3 XEXAKY JERJANDTopozwdla & AT n T -
1
1

C« -7~1-CJtw & 3 XJK EJNeJ C 'Jb&« !'"C NIJ"Xz- °-TTE J"J
3 XJK EJNwo E- " °J«K Al - NE-WXYrzyfadku Prejektdw, Eoryghdréafzacia- z 3 J 2 X 2
E-"°J"J) EJ!- NE-«JW 8XTE« X C ©oXT«- °!-CEN| °3EE°JT!
C'1Jd« |7 CYy
- [2-1JK«E P?E"°Xa | e ZAaWpdowdj M partnefstivie tc2eNskimZD CT ! J &« !
rezultatu 2 NEMJ - FM EJEgX2 5 KABN| CEAMKANEX« X2 ~°. " XNE«

kwalifikacje po opuszczeniu Progran@80% (100/125);
- [Aktywni C SamodzielniC13 XJ° E C« C ° - ¢ ARtyWnaXntegracjd£4b ymowia

3 - EC KEd«¥ - Kz« YO°X ClitzdaGasobE J z 33-XE-AKPN|° AAME" ° CX
CE! KANEX« Xa ~°-" XNE«E?2 °3JNAoKNEN| °- -°A" ENEX«
rachunekCo kW6 sk w 2 NEMJ -~ M EJz?®-95-«EN| AMf °CX2a XAM
kwalifikacje po opuszczeniu Progran@#2,56 W 2 NEMJ -~ FM EJz3-95- «EN| AMf’
" . " XNE«E2a °- " EA! AaKNEN| €B3WNE °- -°A" ENEX« A ;3-
- ?2E o Xxa ! © EC E-Zawedowej W Roiviecd BMejherowskim | D« X -~ Kz« YO
C 1 JG« | 23NMEMEKCI® AMIET z3 - OF [«EAN E YAM X 2 ¢'X2- HRANE « E 2
°. - °>A"ENEX« A ;3-z3J2A 3" KNE« &588%, LiéezBaNosGhK NE 2

EJz3®-95-«EN| AMfp °CX2 XAM GCE} XANEX« X2 ~°-" XNE«E?2\V
ProgramuC99,06 W 2 NEMJ -N|pM MR z°3GXR- OFAM GCE|! KANEX« X2 = ° .-
pracy po opuszczeniu Progran@il6,7%);

- loEC EJNoJ -EJC--T-XNE«-2 X  E!J N C ;- C JOA 1J3°A

EJz3-4&- «EN| AM® ~oCcXxa ECE" IKANE X« KXt fogih J XN E « E

EJz3-9-«EN| AMfp °¢X2 XAM GCE} XANEX« X2 ~°-" XNE«E?2YV
ProgramuC98,4% (62/63);

CCJzY EC3*JNJ M3J! 3XJK EJNo EJ° KJ «- Systemxaktywizakjf © - ¥ N

? ° - " X-Rawedewej w Powiecie Wejherowskim 17 Y I J« XA ©°93 Al A3 EE-CJ«X
E °3EXT °JC N XKX2 #X«XZ NoX«®J CE« !'JW &X °3-MKXaXxa
EME® TAGJ KB NEMJ °J3°«X3" Cy U ~°-CJ3 Emporieinego (gming.A«TJI Nz

Organizacg® - EJ3 EKT- CX -!JEJ"E Y o« X° 3EE 2% °°--QR«dXZ T-E 37X IAP
CE! -3 EE" °Jt 3 - EK NEE! °3EETE XK- «EN| y3-T!H7 ¢ A«
i organizacyjnych), natomiast jednostki sam§ EKTA © X3 E° -3 JK«Xz- M3J"E ATE .
aXTE« X C EJ!3X X Z «J« -ClJ« J « XEMYT«Xz- C!"JTA ¢~
projektu. -3 - T °3EEE«J«X «J 3XJK EINoWCI3°aX}oEIMCXXETE?®
C« -"'7"C - °"Jo«w-¥yt “"KNE« X E C« -71!' Xa - °27730 -V}

V3 -T!"C EJ°KJ«-CIJ«EN| T- CETJ° ! - Kaejne plojekly pikygotopan¥ - T- Z

przez powiat wejherowski przy udziale znacznie mniejszej liczby pa#t « X3~ C ~ K 3 XJHK E- CJ«X
E |J3a.-.«-2z3Jaxa « X T« XmX EJz®-8X« X M3J!A AEE" !
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F Ao YN A ©° X3E°T-TE MUKJEE X pYavYaY woX ° 3XJK E-CJl«X z°°7
OMGGSPz" " C« X C °-C JO°JIN|IN @-WC-2TIGM-3" 12 @ w R NEXC ! @

3 XJK EJN=&m EJ° KBJ«- CI«<EN| C 'Jé&« ' C °3-TA!°A 3 XE
E3" 8« N-CJ«E C EJKBX&«-1VyN -T MITJ«Xz- 3-TEJeA C !'Jb«
Tabela24Y ; - TTE J Biware XV ¥ YAVYAXK- CJ -7 Kz« Y°J G !l J8« 3 °3-T
AM® “°oCcXa KAM CE! BANEX« X& ~°-" XNE«E2@ -MsY°EN| C °J3N X& (C °
F °3EXK NEX« A «J &aA
powiat d%geli)v:a- _C,J 3K°Z'( % CJ3o-y4 T4 CJ3o.y} -7
zTJ ! 460 366 79,57% 3757 298,9
kartuski 608 816 134,21% 421,4 565,6
nowodworski 758 549 72,43% 21525 1559,0
pucki 1306 967 74,04% 1477,9 1094,3
tczewski 775 535 69,03% 675,1 466,0
wejherowski 417 359 86,09% 188,8 1625
Ay +TJ 0 0 0,00% 0,0 0,0
m. Gdynia 99 89 89,90% 40,6 36,5
m. Sopot 90 161 178,89% 257,8 461,2

Rysunek3l.; - TTE J" JBRCJI®R °y-WHVY &TY- NXK- CJ -7 Kz« Y°J ¢!
AM" " oCXa KAM CE! BANEX« X3 “~°-" XNE«E2® -MasY°EN| C°
°3 EXK NEX« A «J &AA °E"Y & X E!J N C

T2 FT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X WJ °3JF &JCTE XJ«ENFNOYANAA
J

Poddziatanie 6.1.1. - wartos¢ docelowa i osiggnieta
wskaznika produktu: Liczba oséb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w
programie - w przeliczeniu na 100 tys. mieszkancow

m. Sopot

m. Gdynia

m. Gdansk
wejherowski
tczewski
pucki
nowodworski

kartuski

gdanski

o

500 1000 1500 2000 2500

B wartosc osiggnieta M wartosc docelowa

T3 FpT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X WJ °3IF &JCTE XJ«ENVNOYANAABE ¥+7?
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Rysunek32Y ; - TTE JPLJI3X-§YavaWXxK-CcJ -
ubostwemlub CE! KANE X« Xa ~
«J &AA °E"Y & X E!'J N C
‘"\ LICZBA OSOB ZAGROZONYCH

UBOSTWEM LUB WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM OBJETYCH

WSPARCIEM W PROGRAMIE

-WARTOSC DOCELOWA

powiat kartuski

powiat gdanski

Ipowiatim alborskifs

0 10

LICZBA 0SOB ZAGROZONYCH
UBOSTWEM LUB WYKLUCZENIEM

SPOLECZNYM OBJETYCH
WSPARCIEM W PROGRAMIE
-WARTOSC OSIAGNIETA

>z

powiat kartuski

powiat gdariski

powiat tczewski

0 10

-°3JN-GCJ« X G J°

80

Kz« Y°

Liczba os6b
w przeliczeniu
na 100 tys.
mieszkancow

0,00

0,01 - 500,00
[ 500,01 - 1000,00
I 1000,01 - 1500,00
B 150001 -2152,49

powiaty nie
uczestniczace
W instrumencie ZIT

==== granica OMGGS

granica powiatu

Zrédio: opracowanie wiasne

«X WJ °JT KICTE XJ«ENYNBOBYAN

C 1 Jd«
°yeh'w3phréiemnBviprogralhie, Yvopodziale na powiaty, w przeliczeniu

]

A8B¥+2?2
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T-NXK- CXo -
K AM CE ycHvispafckm w prégramié, w podAale rapbwiatyMa Y ©

Kz «

¢

Rysunek 33. Poddzida” J « X Pg ¥aV&#AK X! CJz°-4yN
EJz3-8-«EN|] AM ~°Cxa

C °3EXK NEX« A «J &AA °E"Y a X E!J N’
)N\ LICZBA 0SOB ZAGROZONYCH

UBOSTWEM LUB WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM OBJETYCH
WSPARCIEM W PROGRAMIE

f Inowiatiwejherowskif
powiatileborskij ’

powiat gdariski

T T

Stosunek wartosci
osiggnietej do wartosci
docelowej [%]
0,00
0,01 -25,00
[ 25,01-50,00
I 50,01 - 75,00
I 75.01 - 100,00
I >100.00

powiaty nie
uczestniczace
w instrumencie ZIT

===== granica OMGGS

granica powiatu

Zrédfo: opracowanie wtasne

T3 T - M - ° asdeMa podstewiexdan@ch BiuraOMGBS ~ ° J « «J TE X4 anYNOYANAA
Tabela 25Y ;- TTE J " P«CIX3 o YEYATY- NXK- CJ -7 Kz« Y°J C¢°1'J
« X°X"«-"°3JC«-yN J& - MoY°EN| C'péwiayN X2 G °3-z3J3a XW
F °3EXK NEX« A «J &Al
powiat (ﬁ;;&; _933;5( % CJ3o-N4 T-| CJ3Oo-N} -7
zTJ | 99 89 89,90% 80,9 72,7
kartuski 90 161 178,89% 62,4 111,6
nowodworski 20 36 180,00% 56,8 102,2
pucki 71 62 87,32% 80,3 70,2
tczewski 112 158 141,07% 97,6 137,6
wejherowski 131 156 119,08% 59,3 70,6
sy +TJ3 | 197 294 149,24% 419 62,5
m. Gdynia 136 220 161,76% 55,8 90,2
m. Sopot 80 94 117,50% 229,2 269,3
T3 FT7-M -°2JN-CJ« X CBUAGMGGHJ °J T &JCTK XJ«ENFNOYANAA
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)’ Obszar Metropolitalny
'\ Gdaiisk Gdynia Sopot

Rysunek34Y : - TTE JPCd® X- y¥avamMxy- cJ -7 Kz« Y°J C l'J8« 13 cs.
« X° X" «-7"°3J)JC«-YyN J2 -MoY°PEN|] C° °J3N X& Ciuhal00ays.Ja Xw C ° -
a X" E!'J N C
Poddziatanie 6.1.1. - wartosc¢ docelowa i osiggnieta
wskaznika produktu: Liczba osdb z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w programie - w przeliczeniu na 100
tys. mieszkancow

m. Sopot

m. Gdynia

m. Gdansk
wejherowski
tezewski
pucki
nowodworski

kartuski

gdanski

=]
w
o

100 150 200

[\
wn
o

300

B wartosc osiagnieta  Mwartosc docelowa

T2 pT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X WJ °3F &JCTE XJ«ENVNOYANAASE ¥+7?
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’ Obszar Metropolitalny
S

& °® Gdafisk Gdynia Sopot

Rysunek35.; - TTE
« X° X" «-"°3JC«-\YN J2
a X" E!'J N C

J 7 IBC IR - WY EATY- NXK- CJ -
- MaY° EN|

LICZBA OSOB

Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

OBJETYCH WSPARCIEM
W PROGRAMIE

- WARTOSC DOCELOWA

h

foowiatipuckij

iy PO

0

C °J3N X& ¢

LICZBA OSOB

Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

OBJETYCH WSPARCIEM
W PROGRAMIE

-WARTOSC OSIAGNIETA

>z

powiatiplcki

L | couiatnereronsi

leborski,

N T

[ 3 FT"-M -°3JN-CJ«

83

Kz« Y©°J

Liczba os6b
w przeliczeniu
na 100 tys.
mieszkancow
0,00
0,01 - 50,00
[ 50,01-75,00
I 75.01 - 100,00
I 100,01 - 269,27

powiaty nie
uczestniczace
w instrumencie ZIT

=== granica OMGGS

granica powiatu

Zrédio: opracowanie wiasne

X C 3 «X W) °JFT &ICTR XJ«ENFNOYAN

G Jd«
°3_sza

J
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Obszar Metropolitalny

’,\ Gdaiisk Gdynia Sopot
Rysunek36.; - TT kie8.1.1D" © -~ A« X! CJ3°-yN T-NXK- CXno - Kz« YO°Xam C
« X°X7T«-"°3J)JC«-VYN Ja -Me YO EN|] C °J3N X3 ¢ °3-z3Ja XW C °-°
a X" E!'J N ¢
A LICZBA OSOB Stosunek wartosci
N Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA | osiagnietej do wartosci
L i OBJETYCH WSPARCIEM docelowej [%
L W PROGRAMIE 1 1%
I 75.01 - 100,00
[ I >100,00
powiatileborskij
o powiaty nie
5 uczestniczgce
w instrumencie ZIT
=== granica OMGGS
granica powiatu
Zrédio: opracowanie wiasne
T2 FT"-M -°3JN-CJl« X C UdOMGGHJ °I T &«JCTE XJ«ENVNBOBYANAA Y
Tabela26.; - TTE J " JIJBCX3 §Yaivavy- NXK-CJ - Kz« Y°J G 'J&« 13 3 XE
AM® “oCcXa KAM CE! BANEX« Xa ~°-" XNE«E23°"KBNNAoKNENf3 INAaKRNEENI
rachunek), w podziale na powiaty
F °3EXK NEX« A «J &
, GCJzeo-N| GJzo- .
t % J3o -y T J3 o -yt -
powia docelowa -7 Kz« 0 ¢ ¢
zTJ 7| 226 114 50,44% 184,59 93,11
kartuski 169 187 110,65% 117,13 129,61
nowodworski 37 56 151,35% 105,07 159,02
pucki 129 132 102,33% 145,98 149,38
tczewski 212 200 94,34% 184,68 174,22
wejherowski 268 132 49,25% 121,33 59,76
ay +TJ 397 329 82,87% 84,36 69,91
m. Gdynia 279 234 83,87% 114,38 95,93
m. Sopot 133 133 100,00% 380,99 380,99
T3 FT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X WJ °3F &JCTE XJ«ENVNOYANAABE ¥+7?
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)’ Obszar Metropolitalny
's Gdaiisk Gdynia Sopot

Rysunek37Y ; - TTE JPCad3 X-p¥V¥avaNMXy- CcJ 3.XE Ao« °YRYJ 2C NEMU« -1"J M EJ
AM® “°oCcXa KAM CE! BANEX« X& ~°-" XNE«E2 °3JNAsKNEN| °- -°A" ENI
C"J «E B3JIJN|A«X!®W C °-TE JBX «J °-C J°EW C °3EXK NEX« A «J

Poddziatanie 6.1.1. - wartosc docelowa i osiggnieta wskaznika
rezultatu: Liczba osob zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktore uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu Programu - w przeliczeniu na 100 tys.
mieszkancow

m. Sopot

m. Gdynia

m. Gdansk
wejherowski
tczewski
pucki
nowodworski

kartuski

u

gdanski

o

100 200 300 400 500 600

B wartosc osiggnieta  mwartosc osiggnieta

T2 T - M - °3JN-paistawie HanyCh Biufa©MGGBJ "~ ° J « «J TE X4 anYNOYANAA 3Y
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Rysunek38.; - TTE

Obszar Metropolitalny
Gdaiisk Gdynia Sopot

J 7 IBC IR - WY EATY- NXK- CJ
T T ANE«ER- 23 INM oK NEME « ° X E °°AY ENA
-C J°EW C

AM® “°oCcXa KAM CE! BANEX« X@
C"J «E 3JIN|A«X!®W ¢ °-TE JBX «J °
}N\ LICZBA 0SOB ZAGROZONYCH

0

powiatipuckil

NV oot ioeroushi)

leborski,

UBOSTWEM LUB WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM PRACUJACYCH
PO OPUSZCZENIU PROGRAMU
(LACZNIE Z PRACUJACYMI
NA WLASNY RACHUNEK)
-WARTOSE DOCELOWA

lpowiatimalborskil

>z

0 10

powiat gdanski

LICZBA 0SOB ZAGROZONYCH
UBOSTWEM LUB WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM PRACUJACYCH
PO OPUSZCZENIU PROGRAMU
(LACZNIE Z PRACUJACYMI

NA WEASNY RACHUNEK)
-WARTOSC OSIAGNIETA

jpowiatimalborski

[ s phr

-°3JN-CJ«

o

J" « X «]

86

- Kz« Y°J C 1 JG«

°3 EXK NEX«

Liczba oséb

w przeliczeniu

na 100 tys.

mieszkancow
0,00

0,01 - 100,00

[ 100,01 - 140,00
I 140,01 - 180,00
I 180,01 - 380,99

powiaty nie
uczestniczace
w instrumencie ZIT

=== granica OMGGS

granica powiatu

Zrédio: opracowanie wlasne

J

A

3 XE

« J

W- TOYXC «X¥ TE«KN| amYAON ANRAA+? Y
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Obszar Metropolitalny
Gdaiisk Gdynia Sopot

Rysunek 39. PoddziJ ~ J «
EJz3-8-«EN|] AM ~°ocCxa
°3 JNAoKNE? «J C"J «E

XD KOV YAaYX! CJ3°-yN
KAM CE! KANE X«
3 JN| A« X! 8W «Q

T-NXK-CJ

Kz «
Xa "XNE«E?2
AARECEBRN @J X ECIINEW C

Yo Xa G
°3 JNAo KNE!

C

© o _

LICZBA OSOB ZAGROZONYCH
UBOSTWEM LUB WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM PRACUJACYCH
PO OPUSZCZENIU
PROGRAMU (LACZNIE
) Z PRACUJACYMI NA

) WLASNY RACHUNEK)

A

L powiatiwejherowskil

powiat

Ioowiatimalborskifll

0

Stosunek wartosci
osiggnietej do wartosci
docelowej [%]

0,00

0,01 - 25,00

[ 25,01-50,00
I 50,01 -75,00
I 75,01 - 100,00
I >100.00

powiaty nie
uczestniczgce
w instrumencie ZIT

===== granica OMGGS

granica powiatu

Zrédfo: opracowanie wlasne

T2 pM"=°3JN-CJ« X C"J «X «J W TOoOUXC«X¥ TE«KN| amYANON ANRAA+? Y
Tabela27.; - TTE J " JBCX3 ¥ YGIVaY- NXK-CJ - Kz« Y°JEQzBIh««EMN| 3 XE
AM® “oCcXa KAM CE! BANEX« X2 ~°." XNE«Eaw ! °73X AEE " !J"E ! CJH
powiaty
F °3EXB NEX« A «J aAl

powiat (ﬁ;;&; _9J3;2} % CJ3o-y4t T-| CJ3°o-7Y4tKzc
zTJ ! 230 39 17,0% 187,9 31,9
kartuski 207 216 104,3% 143,5 149,7
nowodworski 44 46 104,5% 124,9 130,6
pucki 184 183 99,5% 208,2 207,1
tczewski 257 102 39,7% 223,9 88,9
wejherowski 359 189 52,6% 162,5 85,6
ay +T7J 523 221 42,3% 111,1 47,0
m. Gdynia 310 128 41,3% 127,1 52,5
m. Sopot 167 143 85,6% 478,4 409,6
[ 38 pM"=°3JN-CJ« X C"J «X «J °-T7°JC X TJI«EN| # A3J 85++?
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' Obszar Metropolitalny
S

& °® Gdafisk Gdynia Sopot
Rysunek40Y ; - TTE JPCad3 X-p¥N¥avaNXy-CcJ 3.XE Ao« °YRYJ 2C NEMU« -1"J M EJ
AM® “°oCcXa KAM CE! BANEX« X& ~°-" XNE«E2 °3JNAsKNEN| °- -°A" ENI

C"J «E B3JIJN|A«X!®W C °-TE JBX «J °-C J°EW C °3EXK NEX« A «J

Poddziatanie 6.1.1. - wartos¢ docelowa i osiggnieta wskaznika
rezultatu: Liczba oséb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu Programu -
w przeliczeniu na 100 tys. mieszkancéow

m. Sopot

m. Gdynia

m. Gdansk
wejherowski
tczewski
pucki
nowodworski

kartuski

u

gdanski

o
=
o
o

200 300 400 500 600

m wartosc osiagnieta M wartosc osiggnieta

[3-T"-M -°3JN-paistawie HanyCh Blufa©MGGBJ ~ ° J « «J TE X4 &nYNOYANAA =YV
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Obszar Metropolitalny
Gdaiisk Gdynia Sopot

v
XS

Rysunek4l.; - TTE J7 JRCJIE °),-WaYATY- NXK- CJ -7 Kz« Y°J C 1l JG« '3 3XE.
AM® “°oCcXa KAM CE! BANEX« Xa ~°- " XMEgBa z333MAEHK KENE|« °X- E- <& JENI
J «E 3JIN|A«X!®W C °-TE JKX «J °-C J°EW C °3EXK NEX« A «J
A LIcZBA 0SOB Liczba os6b
ZAGROZONYCH UBOSTWEM : ;
_ LUB WYKLUCZENEM | W Przeliczeniu
powiatlpuck] SPOLECZNYM, KTORE na 100 tys.
UZYSKALY KWALIFIKACJE | mieszkancow
PO OPUSZCZENIU
PROGRAMU 0,00
R o WARTOSC DOCELOWA 0,01 - 125,00
[ 125,01 - 200,00
I 200,01 - 275,00
m. Gdarisk " B 275.01 - 478,39
powiaty nie
powiat nowodworski uczestniczace
w instrumencie ZIT
==== granica OMGGS
granica powiatu
Zrédfo: opracowanie wlasne
0 10
A LICZBA 0SOB
ZAGROZONYCH UBOSTWEM
LUB WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM, KTORE
UZYSKALY KWALIFIKACJE
PO OPUSZCZENIU
PROGRAMU
-WARTOSC OSIAGNIETA
powiat gdanski
0 10 20 40
I3 FT"-M -°3JN-GCJl« X C"J «X WJ °JF &IJCTK XJ«&ENYNOBYANAABS ¥+?
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Rysunek42. Poddzia” J «
EJzs3 - §- «EN]|
°3 JNAoKNE?

«J

Obszar Metropolitalny
Gdaiisk Gdynia Sopot

XPyYavYAyX!
AM ~ocCXxea
SRR

« E

CJ3°-4YN
KAM CE! KANE X«
3 JN| A« X! 8W «Q

A

powiat

ety PERTERTEY

powiat gdanski

Wpowiatimalborskifls

LICZBA 0OSOB
ZAGROZONYCH UBOSTWEM
LUB WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM, KTORE
UZYSKALY KWALIFIKACJE

PO OPUSZCZENIU
PROGRAMU

T- NXK- CXnm -
Xa
AARECEBRN @J X ECIINEW C

© o _

"XNE«E?2

Stosunek wartosci
osiggnietej do wartosci
docelowej [%]

0,01 - 25,00

25,01 - 50,00

[ 50,01 - 75,00
I 75,01 - 100,00
I 100,00

powiaty nie
uczestniczgce
w instrumencie ZIT

==== granica OMGGS

granica powiatu

Zrédfo: opracowanie whasne

Kz «

Y° Xn

c

°3 JNAo KNE!

C

 — n

T2 pT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X WJ °3F &JCTE XJ«ENVNOYANAASE ¥+7?

Tabela28.; - TTE J " JBCX3 ¥ YGIVaY- NXK-CJ -7 Kz« Y°PJEQzPBJIG««EMN| 3 XE

AM® “oCcXa KAM CE! BANEX« Xa ~°. " XNE«Ea °-" " EA! AuKNEN| °3JNE °
F °3EXK NEX« A «J &aAl

(;J 3 0 _ (;‘] 3 0 _

powiat docelowa | -~ Kz« % CJ3o-yit T- CJ3o-yi -7

zTJ ! 61 1 1,64% 49,82 0,82

kartuski 96 124 129,17% 66,54 85,94

nowodworski 20 25 125,00% 56,79 70,99

pucki 130 74 56,92% 147,11 83,74

tczewski 84 183 217,86% 73,17 159,41

wejherowski 86 55 63,95% 38,94 24,90

ay +T7J 37 - 0,00 7,86

m. Gdynia 0 0,00% 0,82 0,00

m. Sopot 55 7 12,73% 157,55 20,05

T2 FT"-M -°3JN-CJ« X G J «X WJ °JT XICTR XJ«ENYNOBYANAABE ¥+7?
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’ Obszar Metropolitalny
,’\ Gdaisk Gdynia Sopot

Rysunek43Y ; - TTE JPCad3 X-p¥V¥avaNXy-CcJ 3.XE Ao« °YRYJ 2C NEMU« -1"J M EJ
AM® “oCcXa KAM CE! BANEX« X& ~°-" XNE«E2a °- " EA! AaKNEN| °3JNE ° -
C °3EXK NEX« A «J &AA °E"Y & X E!J N C
Poddziatanie 6.1.1. - wartosc¢ docelowa i osiggnieta
wskaznika rezultatu: Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
poszukujacych pracy po opuszczeniu Programu - w
przeliczeniu na 100 tys. mieszkancéw

m. Sopot

m. Gdynia
m. Gdansk
wejherowski

tczewski
pucki
nowodworski
kartuski

||I||"

gdanski

o
]
o

40 60 80 100 120 140 160 180

B wartosc osiggnieta M wartosc osiggnieta

T2 pT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X xstanfaFH X9 CaA XY NJOKAMAA #3 W3 J 85+ +7?
F 3JaJN| °-TTE J " J« J gYI YaVy 3XJK E-CJ«X ~KY

1. °3-@oX!°E Al X3 A«! - CJl«X «J EC Y! EX« X T-"°Y°,
E «TEGC TAJB E- CJ«EN] E «°Xz3-GCJ«EN]| A" Az 7
T - " XNE«- YN W ! °X®3EXMANKNEN|-C"®MJI3N J C N-TE X
C "ENEXz  K«-1VYN T- "X« -37CW -"" M E « X°X «-"°3]¢
°- 923 EXMAaKNEN| C °J3N J C N-TE X««E2a ZA«| No-«-C
- T Jz«-EY ~ E°ejpoprzez: °3 - MK X2 - C

a 3-EC' e A" Az -° X!'A NEEN|] "° XNeJlK “°ENE«EI
J E"°X«N! N| TKJ -""M E « X°X «-"°3)JC«-yN J2a
zamieszkania

b. 3-EC & A""Az C EJ!3X X C °J3N J hwispafcie C EJ N=o
C N-TE X««E® ZA«! No-«-CJ« AW CE"KNE« X ®J! -
T-°ENEKNEN| A" "Az J E °2X«N! N| BKBAM -° X!A NEEN

c. TE J"J« J C ° X3JoKNX -° X!'A«" C ZJ!°ENE«EN| C
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu obes @ Aa KNX “ €Y J& WX« XW C ° Ea ~

EJoYN J °3 J! o ENE«X -3JE CE2 J«Y T;VC JTNI
°.3JT« NOC-WwW C °Ea °  EN|-K-z NE«X -3JE °-2a_.N C
°L3 A EJ« X 7 Y °- 3-8«EN|!-BEEEX®JIN| XCuXI®N«J K
"°3JC-CJ« J CE -! X®m ®J!-AyN - °  Xltworzenie - TN K& X
a X@ N 37 o0l __ 13X _CXz- °.ME°A C EJ,oY° °(

"Z «J« -CJ« X A" Az J E °X«N! Xa=o Kehiml A " Az
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’ Obszar Metropolitalny
( ,\ Gdaiisk Gdynia Sopot

-° X! A«-2 ZJI°ENE«E2 ZA«! No-«-CJl« J 7~ °-7" XNE«Xz

‘- o

E

d TE J " J« J «J B3EXNE-EJL2ECCEIN=° X?PAKXFE«: "M ° -
C"°J3N J C N-TE X««E?2 ZA«! Nwo-«-CJ« A ©wJ!- ¢C J
projektachT- © ENEKNEN| A" " Az J E 2 X«N! N|] BAM -° X! 2

e. TE J"J« J «J B3EXNE 3-EC-mA 2 X E!JB« N°CJ NJ
°©°C-3EX« X 2 Xo’ ' N °-ME°A -1!13X -CXz- "0 J" Xz -
mieszkaniach chronionych lub mieszkaniach wspomagaych;

2. ;3 -mX!°E Al X3 A«! -CJl«X «J EC Y! EX« X T-"°Y°
E «°Xz3®-CJ«EN| A" " Az ~°-"XNE«EN| C EJ!3X X ¢ =

° XNEE EJ °Y°NEXsWw C ~ENEXz " KB«-1VN Y €u JTNE- «E

- T Jz«-EY ~E°AJNg& °3 . MKX2-CXew EJ -M CW °-°X«Nrt

a 3-EC' s A" Az C ° X3JaKNEN| 3-TE «Y C °3JC T -¢

°3 .7 KBI!I°ENE««EN| 2JoKNEN| -z3J« NEEt A2 X ENEJ

b. wspieranie procX A TX «  °©E° ANo-«JK EJN=o ° XNEE EJ !

°3 . CJTEKNX T- °-C °JCJ« J 3-TE ««EN|] Zz-32a ° X}

c. C°° X3J« X 3-EC-zA -wehowdwcgydh'typurddzinkdgdido 8l dieci
° KJ N CX! -wychowaWczkch NyBu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub
specjalistyczno-terapeutycznego do 14 osob;

3. >-EC' s A""Az C°° X3JaoKNEN| =-"-ME -MmsY°X ° XNEK I
E ACEzKYT« X« Xa T Jz«-EE ~E°AJNgno °3 . MKXa-CXaw E
ZCE! -3 EE " °J« X2 A" " Az J!°EC«Xn «° Xz3JNuo W - N[ J

a ~°-"XNE«Eaw ! °" 3EN| NXKXa o X © °3 EEC3 " NX« X
T . " XNE«EN| W EJ3JT«-YN W ~J2a-TE Xpgradnittho J! oF
T EN| - K-z NE«X  wasZtIPPNg -9 X3-J XNEEXKNE « X |~ E°o J" ° Ac
osobiste, poradnictwo prawne i obywatelskie, C¢* °J3 N X {3 -T-C ~ | -CX 3F«
pracy, asysta, streetworking),® 3 JNY ~ - NosJK«K C °3EE°JT!A °3 .o
°3 EXE @XT«- 0°| -3272J« ;EIJNEo«X °-2a3.NE ~°-" XNE«)

b. EJC-T-CEaw ! °" 3EN|] NXKX2 wX ©°© °-.a.N C °-ToYN /
CE°- " "J&X« X C | -2a°XoX«NaX 'CJK Z !JIJNmeX EJC
«J 3E«!A °3INEW - Ny 2sZoeldaib, Egdradnictw zawddowe,

- ¥Y3XT« NOC-°JE3XE@INEWM J 3 X «°Xz3JNao EJC- T- CXz:
subsydiowane zatrudnienie, A" " Az W C °E2 J  E °X«N! X °-2aJzJaual
EJO3 AT« X« X C ~ENEXz KB«-1VyN C °-NEK°! -CEa -3

c. edukacyjnym, ktérych celemjestCE3 - ~°©¢ ° - E -a A CE! E°J" NX« J KA
T- °-0°3EXM 3E«! A °3JNEW GCE"KNE« X G °-C KEJ« £
wskazanych w pkt b);

d. A" " Az C °-"°JN a X E}JB« N°CJ G °-23JzJ«Xz-

° XNEY EJ °Y°NEK

4, pd - X! °E A! X3 A«!-Cl«X «J °3EXN CTE J " J« X « C
COVID-a U KAM ««EN|] N|-3"M EJ!J&«EN]| Y

FJ3e°o-yN C 'Jé&« 7 C AEE ! J«X «J TE X T AaYAUYTATT 3y °
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Tabela29.?7° - ° X EJIN®RIK C ! JG« !'"C °3-TAPAI BEW382 INY >¢BXF2INAAW T
F'lJ8« | ° 3 F'lJb« | 3 XEAK
2 NEMJ -"" M
ubostwem lub
Liczba wspartych wykluczeniem
2 NEMJ --" M @ wPr(?g.ramie ,"i:"?.(NE«I,é
ubdstwem lub wykluczeniem miejse . ’ N AE Al AmK NAE
f e L YNE«E2 - ‘l(;" JT"NE AANEX'O« N"Ek
A” " AzJa s o ’OA'""AZA :'EAO.]"I\!X« A
YC JTNE- «E= Sy NE =T MEGJE KN
0gblnym w programie - « XEAK k(;..J 6 AZ .~ NAD X
EJ} - NE| 3" KNE« X E °
projektu TE J JK«- V1
rachunek) po opuszczeniu
Programu
CJ3°-4y4+ T-NXK-CJ 1080 96 20,00%
CJ3°-y4 T-NXK-CJ 2 063 554 262
CJso- -7 Kz« Y 2678 270 197
FJ3o. i - - Bz 4w
oL A« A T- ¢l ) i 18,24%
n CJ3°-4yN T- NXH 248,0% 281,3% 91,2%
% wart. docelowej z umow 129,8% 48,7% 75,2%

T3 T -M -°3JN-CJl« X C"J «X WJ °JT XICTR XJ«ENYNOBYANAABE ¥+7?
F 3J2JN| °-TTE J"J« J gYIVYayY AEE " |2 NMEMEJ °-BIpW CBXAE® -G

AME °CX2 XXAM GE} XANEX« X2a ~°-"XNE«E2 - MoY°EN| A" " AzJ:
w programigv = ° - T- M« X ©J! Q INEMJ !C " ®*XEAEN)J° A ;3-z3Ja X a

. " XNE«EN]| "%« XoKNENJEE-NEH? - gNEX«VH#HA ®XzaXEC°AJG« |
od planowanej do uzyskania zgodnie z zapisami uméw o dofinansowa X 8Y F~ ! J dliczbhosdbX EAK© J ©°
EJz3-95-«EN| AMp °C¢CX2 >XAM CE| XANEX« X2a ~°-"XNE«E2 °-"E
“E! - XX« AW ET-MECJaKNEN| !'CJX Z !'JIJNaXW °3JNAsKNEN| a-
po opuszzeniu Programu« X E- " ©°J" -7 Kz« Y°EW « X2« Xo oXT«J!

zadeklarowanejwSzOOP6J TE X T aYAUYTAIT 3VY &daa °3-wmX!°o" ¢ E-"°J
3. EC KEJ«JW &1 °3-@oX!°" C ME"- C ©°3JENN X- "3 Xzl EYPNo BJ-
G °-T° “J«EN| A2-GCJIN| - T-Z «J« -QINBEMICHI M tEI@ -

AME ©G¢X2 XXAM GCE| XANEX« X2a ~°-" XNE«E?2 -MosY°EN| A" " AzJa
programied &7 Uwan GCJ3°- I NIJETCNXBECRp BIEMIEABORM® £Jz3 - 5- «EN|

CE! KANEX« Xa ~°-." XNE«E2a °.  EA!' Ao KNEN| °3JNEW ANEX ° «

'CJIX Z ! JINoXW °3JNAoKNEN| d"  KNE« X E ° 3czefiuPrdgrEmuE 2 TE
358480Wkn CJ3°-YN6 X-NXBKExXedo- «Jo-2a J ©°o EJ"-&-«EN|
CJ3°-yN C ! Jédza NBMJI3 XEABPI®HEAN | C ;3-z3J2 X a Xa ' N
"0« XaKNEN] ° - H8B,B5% QLE3X % -deNlowepir o XJ° Aa J ° -~ Kz« Y°
C 'J8« !'J mX ° E«JIJNE« X CE& EJ -T T-NXK-CXms CJ3°-4yN

E3 XJK E-CJ«X °3-oX!°EW 2a-8«J “°C X3TE tWw 68X T0« XmX
Licchawsg 3 °EN| C ;3-z3J2 X a Xo ' N mC JTNEX« J A" " Az ~°-~°
EJ° ~J«Xm C A2-CJIN| - T-2Z «J« -CJ« XW «JOo-2a J-o 3 EE|

z SzOOPjest marginalne.
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2° .y T °3_gX!o® CWw LoX: X§AM- K2l ) BB UNE) 2 - EC KEJ«
C’ ! J & «dodelowgych z uméw o dofinansowanie w projektach:
- [Aktywni C SamodzielniC 13 XJ° EC« C - ® XN A& -z TXH\eIiEut,‘n)éwa
3. EC KEJ«JW M3J! 3XJK EJNa - MA C° G« 17 C 3 XEAKO

- [?° - "nXddHBowaZB« X E3 XJK E- CJ«- L'rcz'baw]sﬁmych:wprogramﬁemigjgw° A
@C JTNEX« J A" 7" Az ~°-" XNE«EN]|(10/30,3%3%Xa KNEN| °- EJ!

- [>XC °JK EJNwoJ -M EJ3A 6-CE ;-39 _IE- apCK X3 T-EGRX FA "~ A
T " XNE«X THKJI 2 X «E!XJ EN"X@ KT EE - XCH « - NIHEZbd weparychwl) 3 X E A4
3 -z3Ja X a Xo' N @mC JTNEX« J A~ " Arajektu(6/23; 26N« E N | o

- [C°C-3EX« X $X«o3 A2 I 0 EZ-w- XN E3X-JTHE E« CQ «3BA!CC I «
2 NEMJ C °J3°EN| C ;3-z3Ja X 2 Xo ' N @mC JTNEX« J
projektu (18/23, 78,3%) oraz2 NEMJ - EM| EAMEF- 9¢cx2 XAM GCE| XANE X«
°- " EA! As KNEN| °3 JNEW ANEX °« NEKNEN]| C ! "E°J" NX«
°3 JNAoKNEN| d"KNE« X E °3-CJTEKNE?2 TE J{OBX«-®@] «.
0%).

W zakresie braku X J 4 EJNU CJ3°-4yN T-NXK-CX®°€c” XNébewdZB) T3 XEAK"
aJ! CE« !'J E !37 0ol Xz- CEC JTAW #X«XZ NaX«° E"-G8E" -
Y C JTNEX« J A" 7" Az ~°-" XNE«EN| ; przedstaivicisl \DEddrtamehtys EJ ! - 1
(A3 -°Xa" ! Xz- *A«TA EA ?2°-" XNE«Xz- C3EYTA 5J3  EJ"!
.0 C X3TE " «Jo°-2 J7 oy X C °3EE°JT!A °3-aX!°" C 3XJH
kYT YaY 2-64GK CJ ME"J M YT«J atu BxBeneficericixvekaziwall np. @szystkida « |~ C 3

3. TE «E -MosyY°X °-2.NK °3EXE aXT«-"°!'Y -838zJ« EJNE®o«K
C"°J3N Xa ¢ 3J2JN| °3-uaX!°AY F EC KE!A E °E2 T-NXK-C
EJCEG- «J C ~°NEHAG|'A XI= GIEX° - VN °*BIl«-GCl«Xm T- AEE" ! J«
F 3JaJN| - TTE J " J« J kYT YaY °KBJ«-ClJ«X C °J3N X C
C °- ENEXz K«EN|] °-C J°JN| & X\VyN Y ¢ °-T-M«Ea °3
C EE " °! N| °-C JOYIN)|- °FPE° S ol - XP«E T- AETKiczpalosobJ C° ! J

EJz3-95- «EN| AME °©GCX2 XXAM GE| KANEX« X2 ~°-" XNE«E2 -]
w interesie ogélnym w programig - = © J " -~ Kz « Y?° Hiézb&wsparybhav Ptograietriefsds © J © A
@C JTNEX« J A" 7" Az ~°-" XNE«EN| X %« RIJKNBEE 9 -J«EJ|C- NH
°3 EE NEE?® "o« XaK TA&X 3 -EM Xd&d«-1VyN CE! - «JK«- 1N CEa
lokalizacjami ® w przypadku powiatu kartus! Xz - AEE" ! J«- MK ~ ! - aAAnp E EJ
CJ3°-yN 35040W «J°-2a J°° C °-C XN X CXm| X3-C~! a °_T
jedynie w kilku procentach (4,93%- 7 ze 142).
Tabela30.; - TTE J " JBCX3 YViYav- NXK-CJ -7 Kz« Y°Uu C 1 J6&« I c°3-
AM® “°oCcXa KAM CE! BANEX« Xa “~°-." XNE«Ea - MesY°EN| A" "AzJa
programie, w podziale na powiaty
W przeliczeniuna100° E~ ¥V a X~ E

powiat d?)(;]eljjv:a- _C,‘] 3Koz-< % cCJ3o-NVt T- CJ3o-yt -7
zTJ 7| 180 187 103,89% 147,02 152,74
kartuski 210 310 147,62% 145,55 214,86
nowodworski 0 0 - 0,00 0,00
pucki 124 157 126,61% 140,32 177,67
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tczewski 120 125 104,17% 104,53 108,89
wejherowski 259 314 121,24% 117,26 142,16

ay +TJ 607 819 134,93% 128,98 174,03

m. Gdynia 525 816 155,43% 215,24 334,54

m. Sopot 93 59 63,44% 266,41 169,01

[ 2 FT" - M - °3JN-p@istawie HanyCh Blura©MGGB) ~ ° J « «J TE X4 &anYNOYANAA 3V
Rysunek44Y ; - TTE JPCads X- p¥I YaNXK-CJ -7 Kz« Y°Uu C 1 Jé« J o3

I

I
AM® “oCcXa KAM CE! BANEX« X& ~°- " XNE«ERC -IMuoNE-EqNg2a A C AzaoX3 X ° -X
°3.z3Ja XW C °-TE JKX «J °-C J°EW C °3EXK NEX« A «J &aAhA =

¢
o
m

Poddziatanie 6.2.1. - wartos¢ docelowa i osiggnieta wskaznika
rezultatu: Liczba osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami spotecznymi Swiadczonymi w interesie
ogdblnym w programie - w przeliczeniu na 100 tys. mieszkancow

m. Sopot

m. Gdynia

m. Gdansk
wejherowski
tczewski
pucki
nowodworski

kartuski

gdanski
50 100 150 200 250 300 350 400

o

mwartosc docelowa M wartosc osiggnieta

T2 FT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X WJ °3F &JCTE XJ«ENVNOBYANAASE ¥+7?
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Rysunek45.; - TTE J7 JRCIE °)-WIHYATY- NXK- CJ -7 Kz« YOUJ G lJb« 13 °3.
AM® “°oCcXa KAM CE! BANEX« Xa& ~°-" XNE«E2a -MsY°EN| A" ~"AzJe Toe.
programie, w podziale napowia® Ew C ° 3 EXK NEX« A «J &AA °E"Y & X E!'J N ¢
A LICZBA 0SOB Liczba os6b
ZAGROZONYCH UBOSTWEM | W przeliczeniu
powiat pucki] LUB WYKLUCZENIEM na 100 tys.

SPOLECZNYM OBJETYCH : 2
USLUGAMI SPOLECZNYMI | Mieszkancow

SWIADCZONYMI W INTERESIE 0.00
OGOLNYM W PROGRAMIE '
-WARTOSC DOCELOWA 0,01 - 125,00

[ 125,01 - 150,00
I 150,01 - 200,00
I 200,01 - 334,54

powiaty nie
powiat nowodworski uczestniczace
w instrumencie ZIT

==== granica OMGGS

granica powiatu

Zrédio: opracowanie wlasne

powiat tczewski

0

>z

LICZBA 0SOB
ZAGROZONYCH UBOSTWEM
Ipowiat puckil LUB WYKLUCZENIEM

SPOLECZNYM OBJETYCH
USLUGAMI SPOLECZNYMI
SWIADCZONYMI W INTERESIE
OGOLNYM W PROGRAMIE
-WARTOSC OSIAGNIETA

powiat nowodworski

powiat tczewski

0 10 20 40

T3 FT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X WJ °3IF &JCTE XJ«ENVNOYANAABE ¥+7?
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Rysunek46.; - TTE J°
EJz3 - &- « EN|

AM -

ogolnym w programie

15 £ T - M

- °3 JN-CJ«

Obszar Metropolitalny
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o Qxa

X C" 3

JB o% gAY XA YCJI3° -y N

KAM CE! BANE X«

xa

7 o

T - NX B - p@duktu: Liczba 0s6lK z «
- " XNE«E?2

Tabela3l.; - TTE J " JBCJIX °),-WIHY&TY NXK- CJ -7 Kz« Y°J C 1 J6&« '3 3XE
a X’ N ¥C JTNEX« J A" 7" Az ~°-" XNE«EN| "9« XmKNEN| °- EJ! -
W przeliczeniu na 100 tys. mieszz J. N° C
powiat (g;;;; _933;;( % CJ®o-Nt T-| CJ®o-Nt -

zTJ ! 31 0 0,00% 25,32 0,00

kartuski 141 136 96,45% 97,72 94,26

nowodworski 0 0 - 0,00 0,00

pucki 31 25 80,65% 35,08 28,29

tczewski 30 10 33,33% 26,13 8,71

wejherowski 142 7 4,93% 64,29 3,17

ay +TJ 78 17 21,79% 16,57 3,61

m. Gdynia 62 45 72,58% 25,42 18,45

m. Sopot 47 30 63,83% 134,64 85,94

T2 FT"-M -°3JN-CJ« X C"J «X WJ °3IF &IJCTE XJ«ENVNOYANAABSEY
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