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Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot
OGLASZA NABOR
na stanowisko dyrektora w obszarze rozwoju spoteczno - gospodarczego
i Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych

Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot poszukuje wspotpracownika, ktéry
odpowiadac bedzie za za koordynacje dziatan w dwdch aspektach funkcjonowania Biura Metropolii: a)
petnienia funkcji Instytucji Posredniczacej dla programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-27
(instrument Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, ZIT) oraz b) realizacji celéw dot. integracji
spotecznej w ramach Strategii Rozwoju OMGGS 2030. Do jego/jej zadan nalezeé bedzie wspodtpraca z
gminami cztonkowskimi, przygotowanie i wdrazanie projektéw strategicznych, reprezentowanie
stowarzyszenia w kontaktach z partnerami zewnetrznymi oraz nadzér merytoryczny nad dziataniami
finansowanymi z funduszy UE

Wymagania niezbedne (formalne):

1.

w

N

Wyksztatcenie wyzsze - preferowane kierunki: administracja publiczna, ekonomia, zarzadzanie,
polityka spoteczna, stosunki miedzynarodowe.

Minimum 8 lat doswiadczenia w pracy na stanowisku kierowniczym lub w koordynacji
projektéw spotecznych/gospodarczych, w administracji publicznej, JST lub instytucjach rozwoju.
Znajomos¢ funduszy unijnych 2021-2027.

Praktyczna znajomos¢ funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego oraz procesow
planowania strategicznego.

Umiejetnos$¢ pracy z dokumentami strategicznymi (strategie rozwoju, plany dziatan, raporty
ewaluacyjne).

Bardzo dobre umiejetnosci organizacyjne, komunikacyjne i analityczne.

Umiejetnosé pracy zespotowej oraz zarzadzania zadaniami w dynamicznym srodowisku.
Postugiwanie sie jezykiem angielskim w stopniu umozliwiajagcym komunikacje ustng i pisemng
z partnerami wewnetrznymi i zewnetrznymi;

Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

o

Ukonczone kursy i studia podyplomowe z zarzadzania projektami;

Znajomos¢ sytuacji spotecznej i gospodarczej OMGGS oraz specyfiki lokalnej i regionalnej
obszaru metropolitalnego;

Wiedza na temat zagadnien dotyczacych dostepnosci dla OzN (znajomos¢ ustawy) oraz
integracji migrantow;

Umiejetnosc realizacji projektéw miedzynarodowych w tym finansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej czy EOG.

Samodzielno$¢ w dziataniu;

tatwos¢ w nawigzywaniu i utrzymywaniu trwatych relacji;

Silnie rozwiniete kompetencje miedzykulturowe oraz wysoka motywacja do pracy z
samorzadami obszaru metropolitalnego.
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8. Gotowosc¢ do krétkookresowych podrézy stuzbowych na terenie Polski i Europy.
9. Umiejetnosé tworzenia i redagowania tekstéw prasowych, promocyjnych, na strony

internetowe, media spotecznosciowe.

Uwaga: Po analizie dokumentéw sprawdzajqcych stopien spetnienia powyzszych wymagan zastrzega sie prawo
zaproszenia na rozmowy kwalifikacyjne jedynie wybranych oséb.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. Koordynacja dziatan w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT):

nadzér nad wdrazaniem strategii ZIT dla OMGGS,

wspotpraca z JST przy przygotowaniu i realizacji projektow ZIT,

udziat w pracach Komitetu Sterujacego ZIT.

Wspbtpraca z Urzedem Marszatkowskim ws. plandéw dziatan i strategii.

Monitorowanie realizacji wskaznikéw i celéw w ramach FEP oraz wspoétpraca z jednostkami
odpowiedzialnymi za ewaluacje.

2. Monitorowanie i analizowanie sytuacji spotecznej OMGGS:

koordynacja polityk spotecznych w ramach stowarzyszenia, w szczegélnosci w obszarach:
o integracji spotecznej,
dostepnosci,
polityki senioralnej,
polityki migracyjnej,
edukacji obywatelskiej,
o ustugopiekunczych i wspierajgcych niezalezne zycie.
opracowywanie i wdrazanie projektéw spotecznych finansowanych ze srodkow krajowych i
europejskich,
reprezentowanie stowarzyszenia w gremiach zwigzanych z polityka spoteczng - zaréwno na
poziomie regionalnym, jak i krajowym,
monitoring trendéw i zmian w polityce spotecznej oraz przygotowywanie rekomendacji i
analiz,
wspétpraca z instytucjami publicznymi i NGO dziatajgcymi w obszarze spotecznym.

o O O O

3. Wspoétpraca z partnerami gospodarczymi, uczelniami i instytucjami otoczenia biznesu:

koordynacja polityk gospodarczych na poziomie metropolitalnym,
inicjowanie projektéw w obszarze innowacji, gospodarki, rynku pracy,
rozwoj partnerstw metropolitalnych i miedzysektorowych,
monitoring i analiza trendow gospodarczych,

wspotpraca z sektorem prywatnym i uczelniami,

Warunki pracy:

- umowa o prace / umowa zlecenie / B2B,
- wymiar zatrudnienia: 1 etat

- premie uznaniowe,
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- dodatkowe roczne wynagrodzenie tzw. ,trzynastka”,
- mozliwos¢ rozwoju zawodowego,
- mozliwos¢ korzystania z programu MultiSport

Wymagane dokumenty:

e CVilist motywacyijny;

e dotaczenie podpisanych klauzul informacyjnych stanowigcych zatacznik nr 1 oraz 2 do niniejszego
naboru.

e dokumenty niezbedne na pdzniejszym etapie naboru- dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie,
dodatkowe uprawnienia, kwalifikacje (dyplomy, certyfikaty, itp.);

Zasady naboru:

CV wraz z listem motywacyjnym nalezy sktadac droga elektroniczng na adres:
biuro@metropoliagdansk.pl w terminie do dnia 19 maja 2025 r. Oferty ztozone w pdzniejszym terminie
nie beda rozpatrywane.

Wybrani kandydaci zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej drogg elektroniczng na
podany adres e-mailowy lub telefonicznie. Oryginaty wymaganych dokumentéw nalezy przedstawié¢ w
trakcie rozmowy kwalifikacyjnej. Ztozone przez kandydatéow dokumenty nie bedg zwracane. Zastrzega
sie mozliwosé zakonczenia postepowania rekrutacyjnego w kazdym czasie bez podania przyczyn i bez
wytaniania kandydatéw.
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Zatacznik nr 1
Zgoda na przetwarzanie danych w ramach procesu rekrutacyjnego

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zwiazku z prowadzona, rekrutacja, na
stanowisko. Podstawg prawng przetwarzania jest zgoda osoby, ktorej dane dotyczg z art. 6 ust. 1 lit a
ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ich
niepodanie uniemozliwi prawidtowego przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego. Administratorem
danych osobowych jest Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia- Sopot, ul. Dtugi Targ
39/40, 80-830 Gdansk. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy za posrednictwem adresu
email iod@metropoliagdansk.pl

Odbiorcami danych w rozumieniu moga byc podmioty swiadczace obstuge techniczna i technologiczna
w zwigzku z prowadzeniem procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres
maksymalnie 6 miesiecy od zakonczenia rekrutacji na dane stanowisko pracy.

Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz
prawie do przenoszenia danych.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze byc wycofana w kazdym czasie bez wptywu na
zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Podmiot danych moze wnies¢ skarge do odpowiedniego organu nadzorczego. Administrator danych
osobowych nie zamierza stosowac technik zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym
profilowania.

Podpis
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Zatacznik nr 2
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych do przysztych rekrutacji

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla przysztych rekrutacji organizowanych
przez administratora danych osobowych. Podstawa prawna przetwarzania jest zgoda osoby, ktérej dane
dotycza z art. 6 ust. 1 lit a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych. Podanie danych osobowych jest
dobrowolne, ich niepodanie uniemozliwi prawidtowego przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.
Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-
Sopot, ul. Dtugi Targ 39/40, 80-830 Gdansk. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy za
posrednictwem adresu email iod@metropoliagdansk.pl

Odbiorcami danych w rozumieniu moga by¢ podmioty swiadczace obstuge techniczng i technologiczna,
w zwigzku z prowadzeniem procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres
2 lat od dnia ztozenia aplikacji i po tym okresie administrator danych moze sie zwrdcic z prosba o ich
aktualizacje lub w braku odpowiedzi dane zostang usuniete.

Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz
prawie do przenoszenia danych.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana w kazdym czasie bez wptywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Podmiot danych moze wnies¢ skarge do odpowiedniego organu nadzorczego. Administrator danych
osobowych nie zamierza stosowac technik zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym
profilowania.

Podpis




