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Szanowni Panstwo, Cztonkinie i Cztonkowie Obszaru Metropolitalnego Gdansk-Gdynia-Sopot,

Mieszkancy Pomorza, Gdanska przez wieki styneli z otwartosci, go$cinnosci i tolerancji. Na tych wartosciach budowali swojg tozsamos$é, bogactwo
duchowe i materialne. Te piekna tradycje propagowat Prezydent Pawet Adamowicz. Chcemy, aby nasza Metropolia zawsze byta otwartai dostepna
dla wszystkich bez wyjatku. Chcemy szanowaé prawa wszystkich Mieszkanek i Mieszkancow, takze tych najstabszych, stucha¢ Panstwa potrzeb i
zapraszac do dialogu.

To dlatego, w 2019 roku podczas Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, decyzjg wszystkich zrzeszonych w Obszarze Metropolitalnym samorzadéw,
uznalismy, ze integracja "nowych" mieszkancéw Pomorza i stworzenie modelu wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami i ich opiekunéw to
jedne z wielu wyzwan, na ktére chcemy odpowiadaé wspdlnie, budujac polityke spdjnosci i réwnosci.

W $lad za tym, w ramach pracy Komisji ds. Spoteczno-Gospodarczej, powotaliémy dwa zespoty robocze - ds. Integracji Imigrantéw oraz ds.
Metropolitalnej Strategii na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnos$ciami i Otoczenia - odpowiedzialne za wypracowanie standardéw na rzecz grup
szczegdblnie potrzebujacych naszej uwagi i zaprosilismy do ich wspéttworzenia szerokie grono ekspertéw, przedstawicieli spotecznych, aktywistow,
organizacji pozarzadowych, imigrantéw i osoby z niepetnosprawnosciami.

Dzi$ przedstawiamy Standard Minimum na Rzecz Osdéb z Niepetnosprawnosciami. Jest to pierwszy etap pracy nad Metropolitalng Strategig na
Rzecz Osbéb z Niepetnosprawnos$ciami i Otoczenia. Solidarne wdrozenie przez wszystkie metropolitalne samorzady Standardu Minimum na Rzecz
Osbéb z Niepetnosprawnosciami, ktéry wypracowat powotany przez OMGGS zespdt, zagwarantuje harmonijny zakres wsparcia i wieksza
dostepnos$é do ustug publicznych osobom z niepetnosprawnos$ciami, niezaleznie od potencjatu danej gminy. Proponowane rozwigzania s3
praktyczne, uniwersalne, oparte na zaangazowaniu lokalnych zasobéw i funkcjonujacych juz dobrych praktykach, ale tez replikowalne w skali
Polski. Zostaty zbudowane zgodnie z miedzynarodowymi standardami, zasadami partycypacji i w multidyscyplinarnych zespotach - dzieki temu sg
odpowiedzig na realne, zdiagnozowane potrzeby srodowiska, na rzecz ktérego powstaty.

Jesli chcemy aby Metropolia byta otwarta i dostepna to krok zwigzany z wdrazaniem Standardu minimum na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami
- my samorzadowcy - musimy wykonac razem. Jako Prezes Rady Stowarzyszenia OMGGS deklaruje, ze nasza odpowiedzialnos$é nie konczy sie na
przyjeciu dokumentu. W ramach prac Komisji tematycznych bedziemy towarzyszyé Panstwu w jego implementowaniu, wspdlnie podnoszac jakos$¢
zycia Mieszkanek i Mieszkancow Metropolii.

Jacek Karnowski, Prezes Rady Obszaru Metropolitalnego Gdansk-Gdynia-Sopot
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Metropolitalny standard na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami to praca i zaangazowanie wielu srodowisk. To wiele spotkan i dyskus;ji, trudne
zderzenie réznych pogladéw i punktéw widzenia, ktore w efekcie doprowadzity do powstania dokumentu, ktéry jest wspdlnym gtosem. Za ten czas,
zaangazowanie i nauke, jakg wszyscy wyciagneliSmy w tym miejscu chciatyby$my bardzo podziekowaé kazdemu kto wtozyt cegietke w stworzony
dokument. Od poczatku wszystkim nam zalezato, aby kazda mieszkanka i kazdy mieszkaniec Metropolii miat réwny dostep do informacji i wsparcia,
niezaleznie od stopnia niepetnosprawnosci, metody komunikacji i miejsca w ktérym zyje. Mamy nadzieje, ze opracowany materiat bedzie stanowi¢

dla Panstwa swoistg mape drogowa dla jednego z wielu przeciez obszaréw dziatania samorzadu.

Katarzyna Gruszecka-Spychata, Beata Rutkiewicz, wspotprzewodniczace Komisji ds. Spoteczno-Gospodarczych OMGGS

Przedstawiamy Panstwu Standard Minimum na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami wypracowany przez grupe ponad 80 ekspertow
i praktykow. Jest to pierwszy etap pracy nad Metropolitalng Strategig na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnos$ciami i Otoczenia.
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Dokument opiera sie na 3 filarach tj.: perspektywie czasowej, réznorodnosci i uniwersalnosci oraz konwencyjnym mysleniu wedtug
Konwencji o Prawach Oséb Niepetnosprawnych. Filary te stanowig fundament dla 5 zasad opartych naidei wtgczenia spotecznego kazdego
mieszkanca w odniesieniu do kontekstu srodowiskowego i terytorialnego. Kazdy samorzad powinien przestrzegac tych zasad, wdrazajac 30

dziatan zapisanych w Standardzie.

Efekty wdrazania sprawdza¢ bedziemy kazdego roku poprzez ankiete badajaca poziom satysfakcji ze $wiadczonych przez JST ustug
(pierwsze dziatanie ze Standardu) i obligatoryjnemu monitoringowi. W tym wspiera¢ bedziemy Panstwa samorzady jako grupa ds.
Metropolitalnej Strategii na rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami przy OMGGS. Wdrazanie Standardu zaplanowali$my na dwa najblizsze
lata (do konca 2023). Po tym okresie przewidujemy jego ewaluacje oraz wypracowanie docelowego Standardu Maksimum i Strategii na rzecz
Osbb z Niepetnosprawnosciami i Otoczenia. Dziekujemy za wspoétprace.

Monika Lewandowska, Joanna Cwojdzinska, Maciej Kisata, cztonkowie prezydium Komisji ds.

Spoteczno-Gospodarczych

Karolina Krzeminska, koordynatorka grupy ds. Metropolitalnej Strategii na rzecz OzN

Wykaz stosowanych w dokumencie skrotow:

AOON - Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej
COP - Centrum Organizacji Pozarzagdowych

GOT - Gdanska Organizacja Turystyczna

GR - Gruparobocza

JST - jednostka samorzadu terytorialnego

KD - Koordynator Dostepnosci

LGD - lokalna grupa dziatania

NGO - organizacja pozarzadowa

OMGGS - Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot

OWES - Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

OzN, ON - osoba z niepetnosprawnoscia

PES - podmiot ekonomii spotecznej

PS - przedsiebiorstwo spoteczne

ROPS - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

SDS - Srodowiskowy Dom Samopomocy

UMWP - Urzad Marszatkowski Wojewdédztwa Pomorskiego
WTZ - Warsztat Terapii Zajeciowej

ZIT - Zintegrowane Inwestycje Terytorialne
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STANDARD MINIMUM na RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI 3 - 5 - 30 (3 filary - 5 zasad - 30 dziatan)

WIZJA:

Kazdy samorzad - cztonek wspoélnoty metropolitalnej - wdrozy, zapisane w standardzie minimum, rozwigzania na rzecz dostepnosci i jakosci ustug publicznych
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami (dalej OzN) i ich opiekunow. Dzieki temu - kazda mieszkanka/ mieszkaniec Metropolii - bedg mie¢ réwny dostep do informacji
i wsparcia, ktére zdecydowalismy sie Swiadczy¢, niezaleznie od stopnia sprawnosci, metody komunikacji i miejsca, w ktérym zyja.

FILARY I. PERSPEKTYWA CZASOWA 1. ROZNORODNOSC | UNIWERSALNOSC 1. KONWENCYJNE MYSLENIE
1/ Rozwiazania uwzgledniaja | 3/ Wsparcie jest zindywidualizowane i| 5/ Promujemy odchodzenie od
potrzeby OzN na réznych etapach| oparte na ICF - miedzynarodowej analizie| przedmiotowego traktowaniai myslenia

ZASADY zycia: od okresu prenatalnego| poziomu funkcjonowania OzN o niepetnosprawnosci w  kategoriach
(diagnoza) - do etapu konca zycia| 4/ Dziatania realizowane w ramach standardu | opiekunczo-rehabilitacyjnych na rzecz dziatan
(Smieré¢ OzN-zostaje opiekun/$mier¢ | sg wdrazane s3 zgodnie 2z zasadami| przywracajacych podmiotowos¢  OzN oraz
opiekuna - zostaje OzN). partycypacji spotecznej, wymiany doswiadczen | stopniowego niwelowania przeszkéd w ich
2/ Wdrazanie standardu odbywa siez | miedzy samorzadami korzystania z dobrych | uczestnictwie w obszarach zycia, na réwnych
poszanowaniem trybu procedowania, | praktyk i wspétpracy =z organizacjami| prawach z innymi wraz z funkcjami, ktére
obowigzujacego pozarzadowymi, przedsiebiorcami spotecznymi | petnia.
w JST. i podmiotami ekonomii spotecznej

INDYWIDUALNE Czuje sie bezpiecznie i wiem, co mnie Moje mozliwosci i potrzeby sg brane pod Samodzielnie lub ze wsparciem decyduje

DOSWIADCZENIE
OzN

czeka.

uwage przez wtodarzy, tworzacych
rozwigzania dla mieszkarncow Metropolii.

o tym, czego potrzebuje i w petni uczestnicze
we wszystkich / wybranych wymiarach zycia.
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OBSZAR ZAKRES INTERWENCJI DZIAEANIE TERMIN SPOSOB WDROZENIA KOSZTY i proponowane
ZRODtO
FINANSOWANIA
Swiadomos¢ 1. ANKIETA: Raz w roku JST zbadaja D0 03.21 | Grupa przy Komisji 10 tys. PLN -

. obowigzkéw potrzeby OzN i opiekundéw, dzieki czemu Spoteczno-Gospodarczej finansowanie z
ZWI i konsekwencji pracownicy sektora samorzadowego beda opracuje ankiete, badajaca budzetu OMGGS
EKSZ wynikajacych miec¢ $wiadomos¢ biezacej sytuacji i poziom satysfakcji OzN i (UE, Pomoc
A)N IE Z zapiséw dot. wdrazad adekwatne rozwigzania. opiekundéw ze swiadczonych Techniczna)

SWi niezaleznego zycia przez JST ustug oraz podrecznik
ADO, (art.19 Konwencji o doich przeprowadzenia
MOS Prawach OzN) i przekaze je Koordynatorom
Cl Wspdtpraca Dostepnosci w kazdej gminie /
SPO metropolitalna powiatach.
tECZ Zmieniajace sie
NEJ postawy i Dystrybucja: Osrodki Pomocy
wiaczenie spoteczne Spotecznej, Powiatowe Centra
Réwny dostep do Pomocy Rodzinie aplikacje
informacji miejskie, zespoty orzekajace,
szkoty specjalne i osrodki
zdrowia, ogtoszenia
duszpasterskie, Osrodki
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wyc
howawcze. Pierwsze wyniki
ankiet do marca - uzupetnienie
Cyklicznie | Planéw Dostepnosci w gminach /
powiatach
Raz w roku
2. PODPISANIE DEKLARACJI: Wtodarze 01.21 Walne Zgromadzenie Cztonkéw Walne Zgromadzenie

wspolnoty metropolitalnej podpisza
Deklaracje Partnerstwa narzecz

OMGGS.

Cztonkow /
konferencja
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wdrazania wspélnych rozwigzan -
Standardu Minimum - i w kazdej gminie i
powiecie wskazg osoby odpowiedzialne za
jego implementowanie.

L

Obszar Metropolitalny
Gdaisk Gdynia Sopot

organizowana przez
OMGGS

budzet OMGGS na
2021

3.METROPOLITALNE FORUM RAD I kw. Powotanie Forum i koordynacja Dziatanie online,
SPOLECZNYCH: Powiatowe Rady 2021 dziatania przy OMGGS. srodki OMGGS
Spoteczne Oséb Niepetnosprawnych, Rada na dziatania Kom.
Wojewddzka, dziatajgca przy UMWP i Cyklicznie | Razw roku Spot-Gosp.
OMGGS zorganizuja Metropolitalne

Forum Rad Spotecznych: platforme

wymiany informacji i wspélnego

projektowania, wdrazania i monitorowania

rozwiazan narzecz OzN, dzieki czemu

wzmocnig swoja role w dialogu z JST.

4. ZASADY SAVOIR-VIVRE: OMGGS I kw. 2021 | Grupa przy Komisji Srodki wtasne

opracuje zasady savoir-vivre w relacji z
OzN oraz sciezke ich dystrybucji i wspodlnie
z gminami i powiatami wdrozy je na terenie
Metropolii

Spoteczno-Gospodarczej,
potrzebne srodki na opracowanie
réznych form prezentacji (pliki
graficzne, wzér prezentacji)

Dystrybucja z budzetéw JST:
wykorzystanie min. monitorow w
komunikacji miejskiej, plakatow w
instytucjach publicznych, city
lightéw, dziennikéw
elektronicznych; podczas spotkan
w szkotach, np. wywiadéwek,
godzin wychowawczych, spotkan
OMGGS itp.

OMGGS i JST
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5. KAMPANIA: OMGGS wraz zUMWP 2021 Wspbtpraca OMGGS z Finansowanie ze
zorganizuja kampanie spoteczng na temat Departamentem Promocji UMWP | srodkéw
roli i potrzeb opiekunéw OzN. Dwa tematy: i ROPS-u. Narzedzie do promocji | zewnetrznych.
opieka wytchnieniowa i asystentura, RPS-o6w.
dostepnosé.
6. DOSTEPNE MATERIALY: Kazdy W 2020 odbyty sie 4 spotkania W ramach
samorzad - zgodnie z ustawa Dostepnosé + | 1kw. 2021 | szkoleniowe z ekspertami, z budzetu OMGGS
wdrozy zasady komunikacji dostepnej dla zakresu wdrazania ustawy (UE, Pomoc
wszystkich rodzajow niepetnosprawnosci. | CYklicznie | Dostepnosc +istandardu WCAG | Techniczna)
Wydziaty promocji JST beda tworzy¢ 2.0, powstata nieformalna grupa
materiaty promocyjno-informacyjne (min. Ko,ordynatorow D(l)stgpnosu.,,
. g ktéra chce sie wspdlnie szkolic.
informatory, mapy, przewodniki, plakaty,
wydawnk‘:twa miejskie i‘tp.) w Yversji Wprowadzenie weryfikacji
dostep'ne‘J dla OZN, c;yll tekscie ’ratyvym do materiatéw promocyjnych przed
czytaniaizrozumienia (ETR), spetniajagcym publikacja przez KD,
miedzynarodowe standardy.
W ramach spotkan KD przy GR
OMGGS
Edukacja kadr 7.METROPOLITALNA AKADEMIA 2021 Opracowanie zakresu Opracowanie
Il. samorzadowych/pra | SAMORZADOWA: JST wprowadza -2022 merytorycznego szkoler - na merytoryczne - ramach
IEAD\(EJJ cowr.mikéw instytucji obligato.ryjne szkolenia (jak BHP, PPOZ czy bazie praktyki gdyriskiej. zaangaliowania i
publicznych RODO): finanséw KSG OMGGS
A Wsparcie procesu - ,Zrozumiec osobe z Srodki wtasne
nauczania OzNiich niepetnosprawnoscia” dla pracownikéw OMGGS.
opiekunéw JST oraz partnerdw ich dziatan (w tym: Cykl

Poszerzanie
Swiadomosci i
budowanie postaw
tolerancji wséréd
dzieci, mtodziezy i
grona
pedagogicznego

zasad jezyka tatwego do czytaniai
zrozumienia ETR oraz alternatywnych
metod komunikacji)

- znajomosci zapisow prawnych - na
poziomie ogdlnopolskim i lokalnym -
regulujacych sytuacje OzN, w tym:
Konwencji o Prawach Osoéb
Niepetnosprawnych, ustawy Dostepnos¢

Realizacja szkolen:
- dlawszystkich

zatrudnionych pracownikéw
JSTco2lata

- dla nowo zatrudnianych
pracownikéw w okresie do 2
miesiecy od daty
zatrudnienia lub

Wdrozenie - $rodki
wtasne JST.
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+ oraz obligatoryjnych zadan, stojgcych
przed JST w zakresie wsparcia OzN

- stosowania zasad WCAG 2.1. (nie tylko
w zakresie publikacji na www, ale przede
wszystkim wtasciwego reagowania pism).

- witaczenie zakresu wiedzy do
obowigzkowej stuzby
przygotowawczej
realizowanejw JST dla
nowych pracownikow.

8. ODPOWIEDZIALNE ZAMOWIENIA: JST| Ikw. Realizacja we wspodtpracy z Budzet 2021 na
dobrowolnie zawrg porozumienie - na 2021 Komisjg Administracji i Finanséw | dziatanie Komisji
podstawie listu intencyjnego - o tematycznych
obligatoryjnym stosowaniu w OMGGS.
postepowaniach PZP klauzul spotecznych.

9. EDUKACJA ANTYDYSKRYMINACYJNA: [ 2021 Organizacja Metropolitalnego 30 tys. PLN - $Srodki
Metropolitalne placéwki edukacyjne konkursu dobrych praktyk zewnetrzne +
wprowadzg programy witaczajace (rowniez (scenariusze programow) i uzyczanie zasobow JST
online) do edukacji przedszkolnej i szkolnej zlecanie zadania przez JST org (informatyk, prawnik
(uwrazliwiajace na potrzeby innych, uczace pozarzadowym. itp.)

tolerancji i rownego traktowania

réowiesnikow z niepetnosprawnosciami, Cykl Rekomendacje wtaczania

zasad savoir vivre w kontakcie z OzN) jako
staty element programu edukacyjno-
wychowawczego (z koniecznoscia
przepracowania z rodzicami).

Standardu Minimum do
Programéw wspdétpracy z NGO i
Programow dziatan na Rzecz OzN
- dobra praktyka zapisu z
Gdanska.

Na posiedzeniach Komisji
Zdrowia, Polityki Spotecznej, ew.
Radach Miasta i Powiatu -
prezentacja Standardu Minimum.
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10. MONITORING ABSOLWENTOW: Od Na poczatku ostatniego etapu Zaangazowanie
Kazda gmina/ powiat bedzie regularnie podpisani | edukacji formalnej placéwki osobowe w JST.
monitorowac sytuacje OzN pod katem a edukacyjne obowigzkowo
zapotrzebowania na uczestnictwo w Deklaracji | przekazuja dane nt. przysztych
Warsztatach Terapii Zajeciowej, absolwentéw i ich potrzeb do
Srodowiskowych Domach Samopomocy, Cykl wtasciwej jednostki pomocy
mieszkalnictwie spotecznej/ JST /Spotecznych
wspomaganym/chronionym, dalszego Rad OzN
ksztatcenia, zatrudnienia w Podmiotach
Ekonomii Spotecznej /Przedsiebiorstwach 1 razwroku
Spotecznych.
11. SAMORZADY UCZNIOWSKIE: 2022 Wspbtpraca OMGGS z forum Decyzjaw 2021
Powotywanie samorzadéw uczniowskich w samorzaddéw uczniowskich i
szkolnictwie specjalnym stanie sie rekomendacje do dyrektoréw
standardem. szkot
Wspdtpraca 12. ZESPOL DS ZDROWIA: OMGGS 2021-20 | Decyzja cztonkéw wspdlnoty Dziatanie w ramach
1. miedzysektorowa powota metropolitalny zespét ds. zdrowia 22 metropolitalnej (Rada / Walne) o Zaangazowaniai

L R Pl BVt e powotaniuzespof oraz rensonEe oS

MED Profilaktyka medycznych z zakresu: zapewm(?mu etatu./us’r.l‘,|g| on-I|n.e

YCZ - wdrazania sciezki diagnozy (np.: w zakresie komunikacji w polskim

NAI diagnoza-informacja do jezyku migowym.

REH pacjenta-informacja do JST: obowigzek

ABILI wskazania przez gmine /powiat podmiotu,

TAC) badz osoby zajmujacej sie OzN)

A - alternatywnych form komunikacji

13. DOSTEPNA METROPOLIA: 2021-202 | Zobowigzanie Koordynatoréow Zaktadka Dostepna
Srodowisko dziatajace na rzecz OzN, we 2 Dostepnosci w kazdej JST do Metropolia na stronie

wspotpracy z UMWP / Woj. Radg ON,
stworzg metropolitalng baze danych -
dostepnych dla OzN - gabinetéw:
stomatolog, ginekolog, ortodonta

przygotowania/aktualizacji bazy
danych w zakresie dostepnych
ustug/miejsc. W ramach
cyklicznych spotkan

OMGGS - finasowanie
ze Srodkdéw OMGGS,
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(wymagajacych specjalistycznego Koordynatorow przy grupie Dane - od
wyposazenia, badZ procedur, np. leczenie OMGGS Koordynatoréw
zebow w znieczuleniu ogélnym dla OzN Cykl dostepnosci.
intelektualng). Kazdy samorzad moze
uruchomié na swoich stronach
link odsytajacy do zasobéw
OMGGS i zaktadki Dostepna
metropolia (dostepne Pszczotki
itd.)
14.EDUKACJA PROZDROWOTNA: JST 2021 Zadanie kazdej gminy i powiatu, Srodki JST
wprowadza edukacje prozdrowotng - dot. realizowane w formie konkurséw | przyznawane NGO w
przeciwdziatania skutkom choréb dlaNGO. ramach konkurséw.
prowadzacych do niepetnosprawnosci,
przeciwdziatania pogtebiania sie Petnomocnik ds. NGO
niepetnosprawnosci i zarzadzania choroba. rekomenduje zapis do programu
wspoétpracy zNGO i
powiatowych programow
ochrony zdrowia publicznego.
Budowanie 15. DOSTEP DO WIEDZY: OMGGS bedzie | Od 2020 W ramach
IV. Swiadomosci w wspierat: Mailingi informacyjne, wsparcie Zaangazowaniai
NIEZ zakresie - rozwdéj ustug asystentury osobistej w merytoryczne, wspdtpraca z finanséw KSG OMGGS
ALEZ obowigzkoéw i kazdym samorzadzie (w oparciu o PUP-ami w ramach
,NE konsekwenciji programy rzagdowe AOON, finansowane z Metropolitalnego Rynku Pracy,
ZYCl zapisow dot. budzetu centralnego i zasoby wtasne petnomocnikami ds. NGO,
E niezaleznego zycia gminy) COP-ami.
(art.19 KOPON) - upowszechnianie nowych kanatéw
Mieszkalnictwo poszukiwania asystentéw W odpowiedzi na zmiany
wspomagane legislacyjne, nowe srodki zew.,
Ustugi spoteczne - promowanie opieki wytchnieniowej jako Cykl programy, konkursy.

srodka zapobiegania wypaleniu opiekunéw
rodzinnych, w oparciu o biezace potrzeby i
mozliwosci przystapienia samorzadéw do
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dedykowanych programéw rzadowych i
srodkoéw wtasnych

16. BEZPLATNE PUNKTY POMOCY 2021 Zatacznik do procedury Dziatanie wtasne JST/
PRAWNEJ: JST poszerza kompetencje konkursowe;j. bezkosztowe.
bezptatnych punktéw pomocy prawnej o

mozliwosci komunikacji zOzN o

specjalnych potrzebach i wdrozymy

rekomendowane rozwigzania z zakresu

prawodawstwa dot. OzN, w tym

ubezwtasnowolnienia.

17. MIESZKALNICTWO: Kazda gmina/ 2021 Rekomendowane wdrozenie Dziatanie wtasne JST.
powiat wykona inwentaryzacje zasobéw przez koordynatoréw ds.

obejmujaca dziatkiilokale, mozliwe do dostepnosci, zunifikowane zasady

przekazania na cele realizacji inicjatyw dlawszystkich JST.

mieszkaniowych,

analize dostepnosci architektonicznej lokali Realizacjaw ramach

dla OzN oraz zweryfikuje i uzupetni Ogélnopolskiej Strategii

regulacje w zakresie dostepu do zasobéw Deinstytucjonalizacji

komunalnych gminy / powiatu o

preferencje dla OzN.

18. DEINSTYTUCJONALIZACJA: Kazda 01.21 Dziatanie skorelowane z Dziatanie wtasne JST.

gmina / powiat opracuje program
deinstytucjonalizacji, korzystajac z
doswiadczenia cztonkéw wspdlnoty
metropolitalne;.

wdrozeniem Ogoélnopolskiej
Strategii Deinstytucjonalizacji.

Planowane szkolenia z zakresu
deinstytucjonalizacji.

Szkolenia OMGGS
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DOS
TEP
NOS
Ci
MOB
ILNO
sC

Indywidualny
transport

do placéwek
edukacyjnych/
opiekunczych
Dostep do
przestrzeni
wspoélnych

Dostep do informacji

19. TRANSPORT: Gminy bedg zawiera¢ 2021 - Ekspertyza prawna, Ekspertyza ze $rodkow
porozumienia w zakresie realizacji ustugi 2022 rekomendacja Zarzagdu OMGGS, POPT OMGGS (budzet
transportowej (szkolnej i po zakonczeniu wzor Porozumienia. 2021).
obowiazku szkolnego) dla OZN, réwniez
poza terenem danej gminy czy powiatu (np. We wspétpracy z Komisja
dojazd do placéwki edukacyjnej / Transportu i Mobilnosci.
opiekunczej).
20. UNIWERSALNE PROJEKTOWANIE: 2021 - Analiza OMGGS, check lista Ekspertyza ze $rodkow
OMGGS bedzie regularnie monitorowat 2022 dostepnego budynku, wsparcie POPT OMGGS (budzet
inwestycje metropolitalne pod katem merytoryczne. 2021).
dostepnosci.
Koordynatorzy Dostepnosci +
Wtodarze Metropolii podpisza list konserwatorzy zabytkéw
intencyjny, w ktérym zobowigzga sie do
stosowania rozwigzan na rzecz dostepnosci
- w szczegblnosci na obszarach ochrony
konserwatorskiej, np. windy na zewn.
budynkdw, szpilkostrady (réwna
nawierzchnia czesci zabytkowych ulic).
21. DOSTEP DO WIEDZY: JST uzupetnia 2021 Przez dziaty odpowiedzialne za Srodki wtasne JST.

swoje strony www o podstawowe
informacje dotyczace wsparcia OzN (np.
zunifikowana, dedykowana zaktadka +
podstrony tematyczne typu edukacja,
turystyka itd. z informacjami na temat
rozwiazan narzecz OzN).

prowadzenie stron www w danym
JST.

Zgodnie z harmonogramem
wdrazania Ustawy Dostepnos¢ +

Monitoring podczas cyklicznych
spotkan Koordynatoréow
Dostepnosci w ramach GR
OMGGS

OMGGS wspieraw
pozyskiwaniu
aktualnych danych.
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VI.
CZA

WOL
NY

Sportirekreacja
Kultura
Aktywnos¢
obywatelska

kryteria, zwigzane z dostepnoscia, przy
ocenie projektéw w budzetach
obywatelskich.

Przygotowanie
dokumentacji-wymogéw, zgodnie
z ktérymi powinna by¢
przygotowana dokumentacja
projektu oraz wskazéwki, co
oznacza dostepny projekt
obywatelski, min.:

- diagnoza potrzeb

- charakterystyka grupy/
OzN

- dostepnosc ustug,
produktéw /towardw,
ktére zostang
wytworzone w ramach
projektu

22. DOSTEPNE IMPREZY MIEJSKIE, 2021 - Praca grupy OMGGS nad Dziatanie w ramach
POWIATOWE: Konsekwentnie bedziemy 2022 standardem maksimum, Zaangazowaniai
promowac stanowisko, ze JST dziatajg na wdrazanie standardu minimum finanséw Komisji
rzecz wszystkich mieszkancéw, zgodnie z przez JST, opracowywanie Spoteczno -
Konwencjg Praw Osdéb biezacych rekomendaciji, Gospodarczej i Komisji
Niepetnosprawnych. organizacja szkolen, zapisy w Kultury OMGGS
kazdym programie operacyjnym

Imprezy i dziatania rekreacyjne, sportowe, gminy (np. Program Zdrowy

kulturalne, a takze aktywnos¢ Gdanszczanin, Program Edukacji

obywatelska organizowana w obszarze Morskiej, Gminny Program

metropolitalnym, ma umozliwiaé Zasobéw Komunalnych itp.

integracje wszystkich mieszkanek i

mieszkancéw, a takze aktywne Opracowanie standardu

uczestnictwo OzN. dostepnej imprezy miejskie;j.
23.BUDZET OBYWATELSKI: JST 2020 We wspédtpracy z grupa ds Z budzetu POPT na
wprowadza dodatkowo punktowane -2021 budzetu obywatelskiego OMGGS | dziatanie Komisji

tematycznych
OMGGS.
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24. KATALOG DOSTEPNEGO 2021 Na wzér plannera kulturalnego Srodki zewnetrzne
WYPOCZYNKU: OMGGS, biura promogji, OMGGS. We wspotpracy z
GOT, LGD-y, org. pozarzadowe i wszystkimi Komisjami OMGGS.
organizatorzy turystyki stworzg
Metropolitalny Katalog Dostepnego Lo . .
Wypoczynku, zwierajacy informacje o Kto bedzie liderowat dziataniu?
ofercie turystycznej Metropolii,
spetniajacej kryteria dostepnosci (mapa /
szlak dostepnych tras turystycznych)
25. WSPOLNE ZAKUPY: OMGGS zainicjuje| 2021 Decyzja Zarzadu OMGGS i Dziatanie w ramach
przyjecie wspdlnego standardu zakupu, Walnego Zgromadzenia Zaangazowaniai
dostepnych réwniez dla dzieci z Cztonkow. finanséw KSG OMGGS
niepetnosprawnosciami, placéw zabaw i
powota grupe zakupowa do jego realizacji We wspbtpracy z grupa ds
oraz bedzie upowszechniat dobre praktyki zakupéw i Komisja Administracji
w zakresie deinstytucjonalizacji i i Finanséw OMGGS.
wspotpracy z NGO/PES/PS.
26. UDOSTEPNIANIE LOKALI MIEJSKICH: | 2021 - Decyzja wtodarzy - Uchwata Rady | Dziatanie wtasne JST/
VIIL Angazowanie JST beda udostepniac na preferencyjnych 2022 Miasta regulujaca zasady bezkosztowe
PRA posiadanych warunkach, lokale z zasobéw miejskich wynajmowania lub uzyczania
CA zasobow iich (posiadanych i nowych), organizacjom lokali wchodzacych w sktad
sieciowanie pozarzadowym/podmiotom ekonomii zasobu mieszkaniowego gminy,
Aktywizacja spotecznej/przedsiebiorcom spotecznym, wdrozenie przez wskazane
zawodowa opartao | realizujgcym dziatania z zakresu jednostki organizacyjne
diagnoze potencjatu | aktywizacji spoteczno-zawodowej OzN i samorzadoéw.
OzN oraz opiekuna opiekundéw oraz wspierac je w poprawie
dostepnosci.
27 WIECEJ OzN w PROJEKTACH ZIT: 0Od 2020 | OMGGSi partnerzy ZIT. Dziatanie w ramach

OMGGS, wraz z Partnerami, wdrozg
rozwigzania na rzecz zwiekszenia udziatu
OzN w projektach aktywizacji zawodowej i

zaangazowania i
finanséw OMGGS
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ilosci PES/PS jako miejsc realizacji
stazu/zatrudnienia - w ramach projektow
ZIT.

28. DORADZTWO ZAWODOWE DLA 2022 We wspétpracy z Radg Rynku Decyzjaw 2021
OzN: Kazdy samorzad wdrozy narzedzia Pracy, Pomorskim
analizy funkcjonalnej do doradztwa Obserwatorium Rynku Pracy,
zawodowego OzN grupa ds. metropolitalnego rynku

pracy, OWES. Grupa OMGGS

sprawdzi, czy i jakie narzedzia

analizy funkcjonalnej,

diagnozujacej predyspozycje

zawodowe OzN, stosujg PUP-y i

placéwki edukacyjne w ramach

doradztwa zawodowego oraz

opracuje stosowne rekomendacje.

Ankietaw PUP-ach i przez

dzienniki elektroniczne w

placéwkach edukacyjnych
29. KOMPETENCJE CYFROWE: 2021 Realizacja w ramach zadan Srodki JST
Samorzady umozliwia sfinansowanie zlecanych NGO, Petnomocnik ds. | przyznawane NGO w
programoéw edukacyjnych podnoszacych NGO rekomenduje zapis do ramach konkurséw.
kompetencje cyfrowe. / zapobiegajacych programu wspétpracy z NGO w
wykluczeniu cyfrowemu. kazdej gminie. PFRON
30. PRACA: JST przeszkolg pracownikéw 2021 - We wspbtpracy z grupads. Budzet POPT OMGGS
Powiatowych Urzedow Pracy w zakresie 2022 metropolitalnego rynku pracy i $rodki wtasne WUP.

mozliwosci podejmowania pracy przez OzN
i innowacyjnych form zatrudniania ich
opiekunéw (job sharing - wspoétdzielenie
stanowiska, part time job - wspétdzielenie
etatu, SOHO - praca zdalnaiitp.)

WUP.
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Wykaz os6b zaangazowanych w tworzenie dokumentu w okresie 2019-2020 r. (w kolejnosci alfabetycznej):

Imie i nazwisko Reprezentowana Organizacja / Instytucja
Andelbrat Marta Osrodek Pomocy Spotecznej, Wtadystawowo
Birtus Renata Fundacja Nasz Przyjazny Dom, Sopot
Bielawski Rafat Firma Telkom-Telmor
Bartczak Magdalena Urzad Miasta, Reda
Bulczak Matgorzata Fundacja Ja tez, Gdansk
Chociej Karolina Urzad Gminy, Przywidz
Cymanowski Piotr Starostwo Powiatowe, Tczew
Cichocka-Gula Joanna Art Inkubator, Sopot
Ciecholinska Matgorzata Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot, Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spotecznej
Cysewska Agnieszka Dom Pomocy Spotecznej, Sopot
Cwojdzinska Joanna - cztonkini Prezydium Grupy ds. Metropolitalnej PSONI, Gdansk
Strategii na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami i Otoczenia
Dobkowska Anna Stowarzyszenie Przyjaciét Integracji, Gdynia
Dampc Jolanta Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Reda
Drozd Elzbieta Urzad Gminy, Cedry Wielkie
Damszel-Plichta Anita Pomorski Oddziat PFRON
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Fedas Anna

Florczyk Mariusz

Gruszecka-Spychata Katarzyna
Garski Mariusz

Gontarz Alicja

Gotubiew - Konieczna Monika
Goslicka lwona

Grybek Tomasz

Heba Katarzyna

Januszewska lwona

Kraska Michat

Kisata Maciej - Przewodniczacy Prezydium Grupy ds. Metropolitalnej
Strategii na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami i Otoczenia

Koztowski Robert
Kowalska Magdalena
Kowalczyk Beata
Klauze Jolanta
Koziot Anna

Kaminska Ewa

' Obszar Metropolitalny
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Fundacjaim. S. Batorego, Warszawa

Warsztat Terapii Zajeciowej i Spotdzielnia Socjalna Stoneczne Wzgbrze,
Stezyca
Urzad Miasta, Gdynia

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Kartuzy

Biuro Petnomocnika Prezydenta ds Oséb z Niepetnosprawnoscia, Gdynia
Poradnia Psychologiczno-pedagogiczna, Gdansk

Zespot Szkét Specjalnych, Sopot

Fundacja Bohater Borys, Gdarisk

Kancelaria K. Heba, Gdansk

Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepetnosprawnym i Srodowiskowy Dom
Samopomocy, Wejherowo
Firma Telkom/Silver Care

Urzad Miasta, Sopot

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Wejherowo
PSONI, Gdansk

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Pruszcz Gdanski
Powiatowy Urzad Pracy, Gdynia

Warsztat Terapii Zajeciowej, Tczew

Petnomocnik Prezydenta ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, Gdarisk

Krzeminska Karolina - Koordynatorka grupy ds. Metropolitalnej Strategii na Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot, Osrodek Wsparcia Ekonomii

Rzecz Osdéb z Niepetnosprawnosciami i Otoczenia

Spotecznej
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Kottowska Agnieszka
Laskowski Maciej

tecka lzabela

Lewandowska Monika - cztonkini Prezydium Grupy ds. Metropolitalnej
Strategii na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami i Otoczenia

Merkel Monika
Mazurkiewicz-Betdziska Maria
Meczykowski Marcin

Manski Arkadiusz

Majorek Dariusz

Mironska Dorota

Mostowska lwona

Milewski Maciej

Makrucka Sylwia
Mataczynska-Rentfleisz Joanna
Nowakowska Beata

Okapiec - Kortas Magdalena

Ossowska Ewa

Ossowska Sylwia

Pazik Monika
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Polski Komitet Pomocy Spotecznej, Gdansk
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Pelplin

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Cedry Wielkie

Inicjatywa Spoteczna Nie-Samodzielni, Spoteczna Powiatowa Rada ds. ON

w Sopocie
Centrum Integracja, Gdynia

Uniwersyteckie Centrum Kliniczne, Gdansk
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, Gdansk
Uniwersytet Gdanski

Pomorski Oddziat PFRON

Fundacja 100 Procent, Sopot

Klub Integracyjny TAO, Wejherowo

Urzad Gminy, Wejherowo

Urzad Gminy, Cedry Wielkie

Fundacja Sport na Zdrowie, Sopot

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Pszczétki

Stowarzyszenie na Rzecz Szkolnictwa Specjalnego i Warsztat Terapii
Zajeciowej, Tczew
Kuratorium Oswiaty, Gdansk

Petnomocnik Prezydenta Miasta ds. Org. pozarzadowych i Oséb
Niepetnosprawnych, Starogard Gdanski
UMWP
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Pohl Pola

Pakolska Aleksandra
Rutkiewicz Beata
Rambiert Dorota
Raguza Arkadiusz
Racinowska Malgorzata
Rogalewska-Kania Aleksandra
Simon Iwona

Szwaba Aleksandra
Skoniecka Klaudia

Stec Katarzyna
Szczepanski Wojciech
Szczuka Grzegorz

Szubstarska Dorota

Simon Iwona
Szczepinska-Mian Alicja
Szakiel Teresa
Wierzchotowska Renata
Wojcicka Danuta

Wisniewska Teresa
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Aktywistka

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Gdynia

Urzad Miejski, Wejherowo

Gmina Miasta Puck

Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Autyzmem, Wejherowo
Urzad Miasta Tczew

Osrodek kultury i Sportu, Zukowo

Fundacja Ja tez, Gdansk

Urzad Miasta Gdynia

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Gdynia

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego, Gdynia

Urzad Miasta Gdanska

Specjalistyczny Osrodek Diagnozy i Rehabilitacji Dzieci i Mtodziezy z Wada

Stuchu PZG, Gdansk
Fundacja Ja tez, Gdansk

Starostwo Powiatowe Tczew
UMWP

UMWP

PSONI, Gdansk

Powiatowy Zespd6t ds Orzekania o Niepetnosprawnosci, Gdynia
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Wachowiak-Zwara Beata
Wierzba Jolanta

Wolak Beata
Wyrzykowska Agnieszka
Wraébel Katarzyna
Wysocki Marek

Zabtocka Agnieszka
Zabek Mariusz
Zarebinska-Szczodra Ewa
Zatorska Marta

Zarna tukasz
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Petnomocnik Prezydenta Gdyni ds Oséb z Niepetnosprawnosciami
Gdanski Uniwersytet Medyczny

Kuratorium Oswiaty, Gdansk

Spoteczna Powiatowa Rada Oséb Niepetnosprawnych, Sopot
PCPR, Tczew

Politechnika Gdariska, Centrum Projektowania Uniwersalnego
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

PCPR, Tczew

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Wejherowo

UMWP

Zutawski Oérodek Kultury i Sportu
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