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Statut Stowarzyszenia

Obszar Metropolitalny Gdarnsk-Gdynia-Sopot
obowiazuje od 31 lipca 2024 r.

Rozdziat | Postanowienia Ogélne

§1
1. Stowarzyszenie o nazwie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot, zwane dalej Stowarzyszeniem
jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem gmin i powiatéw.
2. W sktad Stowarzyszenia wchodza gminy i powiaty tworzace jednorodny przestrzennie i funkcjonalnie
uktad osadniczy, nazywany dalej Obszarem Metropolitalnym.
3. Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokreslony.

§2
1. Siedzibg Stowarzyszenia i jego wtadz jest Miasto Gdarisk.
2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
3. Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami kraju na
terenie innych panstw, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
4. Stowarzyszenie reprezentuje interesy zrzeszonych gmin i powiatéw.

§3

1. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna i dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach, w zwiazku z art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym, z art. 75 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym, ustawy zdnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.0
zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020; art. 34 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 oraz niniejszego statutu.

§4
1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji, ktérych cele s3
zbiezne z celem dziatania Stowarzyszenia.
2. Decyzje o przystapieniu do organizacji miedzynarodowych podejmuje Walne Zebranie Cztonkow.

Rozdziat Il Strategie terytorialne i Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

§5
1. Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych 2014-2020:

1) Stowarzyszenie petni funkcje Zwigzku Zintegrowanych Inwestyciji Terytorialnych, zwanego dalej
Zwiazkiem ZIT, w tym jako Instytucja Posredniczaca, zwana dalej IP, dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, zwanego dalej RPO WP
2014-2020.

2) Szczegotowy zakres zadah IP, co najmniej w zakresie udziatu Zwiazku ZIT w wyborze projektéw
do dofinansowania, w tym poprzez wspétprace z Instytucja Zarzadzajaca przy opracowaniu
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kryteriéw wyboru projektéw w ramach RPO WP 2014-2020 okresla porozumienie dotyczace
realizacji ZIT z Instytucja Zarzadzajacga RPO WP 2014-2020.

Stowarzyszenie jako Zwiazek ZIT opracowuje i realizuje przyjeta Strategie Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych Obszaru Metropolitalnego Gdanisk-Gdynia-Sopot do roku 2020,
zwang dalej Strategia ZIT do roku 2020.

Decyzje o przyjeciu oraz zmianie Strategii ZIT, jak rowniez w sprawie przyjmowania raportéw
z monitoringu i ewaluacji z realizacji Strategii ZIT podejmuje Walne Zebranie Cztonkdw.

2. Strategia rozwoju ponadlokalnego petniaca funkcje strategii ZIT 2021-2027:

1)

2)
3)

4)

5)

7)

Stowarzyszenie petni funkcje Zwiazku Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, zwanego dalej

Zwiazkiem ZIT, w tym jako Instytucja Posredniczaca, zwana dalej IP, dla programu Fundusze

Europejskie dla Pomorza 2021-2027, zwanego dalej FEP 2021-2027.

Szczegbtowy zakres zadaan IP w ramach FEP 2021-27 okresla porozumienie dotyczace realizacji

ZIT zInstytucja Zarzadzajaca FEP 2021-27.

Stowarzyszenie jako Zwigzek ZIT opracowuje i realizuje Strategie rozwoju ponadlokalnego, wraz

z czescig wdrozeniows, dotyczacg Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych na lata 2021-2027.

Struktura Zwiazku ZIT 2021-2027:

a) Zarzad OMGGS - organ wykonawczy,

b) Walne Zebranie Cztonkdw - organ uchwatodawczy (stanowiacy),

¢) Komitet Sterujacy Strategia - ciato doradcze dla organu stanowigcego i wykonawczego.

Decyzje o przyjeciu oraz zmianie Strategii o ktorej mowa w pkt. 3) powyzej oraz o przyjeciu trybu

i harmonogramu prac nad ww. Strategia, w tym tryb konsultacji (zgodnie z art. 10g. ust. 4a

ustawy o samorzadzie gminnym), podejmuje Walne Zebranie Cztonkow.

Decyzje dotyczace prac zwigzanych z przygotowaniem i wdrazaniem Strategii podejmuje Zarzad,

po zapoznaniu sie z opinig Komitetu Sterujacego Strategia, przy czym opinia ta nie ma

charakteru wiazacego.

W sktad Komitetu Sterujacego Strategia wchodza, oprécz przedstawicieli samorzadow,

przedstawiciele sektora nauki, biznesu oraz organizacji pozarzadowych, w tym m.in.:

a) organizacji promujacych model spoteczenistwa obywatelskiego,

b) podmiotéw dziatajacych na rzecz ochrony srodowiska i przeciwdziatania zmianom klimatu,

c) podmiotéw odpowiedzialnych za promowanie wtaczenia spotecznego, praw podstawowych,
praw 0s6b ze specjalnymi potrzebami, réwnosci ptci i niedyskryminacji.

Cztonkéw Komitetu Sterujgcego Strategia wybiera Zarzad. Zarzad okresla réwniez krag

podmiotéw, o ktérych mowa w pkt 7, z ktérych wywodza sie cztonkowie Komitetu, sktad,

kadencje, sposéb obradowania i podejmowania decyzji.

3. Stowarzyszenie jako Zwiagzek ZIT petni funkcje wspdlnej reprezentacji samorzadéw Obszaru
Metropolitalnego wobec wtadz krajowych i regionalnych.

4. Cztonkami Zwiazku ZIT sg wszystkie gminy i powiaty, w sktad ktdrych wchodza gminy zlokalizowane na
Obszarze Metropolitalnym w granicach zgodnym z uchwatg nr 318/XXX/2016 Sejmiku Wojewddztwa
Pomorskiego z dnia 29.12.2016 r. w sprawie planu zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa
pomorskiego 2030.

5. Status obserwatora posiadaja jednostki samorzadu terytorialnego, znajdujace sie na terenie
Stowarzyszenia oraz Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot.

6. Udziat w pracach Zwiazku ZIT jednostek samorzadu terytorialnego majacych status obserwatora moze
obejmowac zaréwno udziat w pracach programowych, jak i konkretnych projektach realizowanych w
ramach mechanizmu ZIT.
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7. Decyzje Walnego Zebrania Cztonkéw dotyczace Zwiazku ZIT podejmowane sg wytacznie przez
Cztonkéw Stowarzyszenia zlokalizowanych w Obszarze Metropolitalnym w granicach zgodnych z
uchwata nr 318/XXX/2016 Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 29.12.2016 r. w sprawie planu
zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa pomorskiego 2030.

8. Uchwaty dotyczace Zwiazku ZIT podejmowane sa przez Walne Zebranie Cztonkéw, z uwzglednieniem
ust. 7, zwykta wiekszoscia gloséw przy uczestnictwie co najmniej potowy uprawnionych cztonkéw, z
wy’raczéniem podjecia uchwaty w sprawie przyjecia i zmiany Strategii ZIT, dla waznosci ktorej
wymagana jest wiekszo$é 9/10 gtoséw.

9. Zarealizacje zadan dotyczacych Zwiazku ZIT, niezastrzezonych dla Walnego Zebrania Cztonkéw, w tym
zadafi wynikajacych z petnienia przez Stowarzyszenie funkcji IP dla RPO 2014-2020 oraz FEP
2021-2027, odpowiada Zarzad.

Rozdziat 11l Dziatalno$¢ gospodarcza

§6
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy wytacznie
realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do padziatu miedzy jego cztonkow.
2. Decyzje o podjeciu dziatalnoéci gospodarczej oraz okreslajaca szczegbtowy jej zakres podejmuje
Zarzad w formie uchwaty.
3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w nastepujacym zakresie - zgodnie
z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci:
a) dziat 18 - poligrafia i reprodukcja zapisanych nos$nikéw informaciji,
b) dziat 49 - transport ladowy oraz transport rurociggowy,
¢) dziat 58 - dziatalnos¢ wydawnicza,
d) dziat 72 - badania naukowe i prace rozwojowe,
e) dziat 73 - reklama, badanie rynku i opinii publicznej,
f) dziat 74 - pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna,
g) dziat 77 - wynajem i dzierzawa,
h) dziat 82 - dziatalno$é¢ zwiazana z administracyjng obstugg biura i pozostata dziatalnosé
wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
i) dziat 85 - edukacja,
j) dziat 93 - dziatalnos¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna.

4. Niezaleznie od wskazanego powyzej zakresu dziatalnosci gospodarczej, Stowarzyszenie, w ramach
kazdego ze wskazanych powyzej dziatéw Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci, moze prowadzic¢
dziatalno$é¢ gospodarcza, jedynie w zakresie i w celu realizacji zadan o charakterze uzytecznosci
publiczne;j.

Rozdziat IV Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji.

§7
1. Stowarzyszenie powotane jest w celu wspierania idei samorzadu terytorialnego oraz obrony
wspdlnych interesow cztonkow.
2. Celami Stowarzyszenia sa:
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a. harmonijny, spoteczno-gospodarczy rozwdj gmin i powiatéw Obszaru Metropolitalnego,

b. wspélne ksztattowanie i integracja najwazniejszych polityk, majacych wptyw na jakos¢ zycia
mieszkancéw Obszaru Metropolitalnego,

¢. utrwalenie pozycji Obszaru Metropolitalnego w miedzynarodowej sieci metropolii,

d. wspdtpraca i wzajemne wspieranie sie cztonkéw Stowarzyszenia we wszelkich dziataniach na
rzecz rozwoju,

e. wzmacnianie wpltywu cztonkéw Stowarzyszenia na ksztatt i sposéb realizacji zadar wspieranych w
Obszarze Metropolitalnym w ramach polityki spéjnosci,

f. prowadzenie dziatalnosci: naukowej, oswiatowej, kulturalnej, w zakresie kultury fizycznej i sportu,
ochrony srodowiska, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, rehabilitacji zawodowej i spotecznej
o0séb niepetnosprawnych, przyczyniajacej sie do wzrostu jakosci Zycia i rozwoju Obszaru
Metropolitalnego.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

10.
11.

12.
13.

14.

15.

inicjowanie i realizacje kompleksowych przedsiewzie¢ przyczyniajacych sie do rozwoju Obszaru
Metropolitalnego, w tym pozyskiwanie srodkéw na ich realizacje ze Zzrédet zewnetrznych,

realizacje projektéw zleconych przez cztonkéw Stowarzyszenia, obejmujacych zakres zadan gmin
i powiatow,

prowadzenie monitoringu w zakresie proceséw spoteczno-gospodarczych i stanu sSrodowiska
naturalnego Obszaru Metropolitalnego,

artykutowanie specyficznych potrzeb i uwarunkowan rozwoju gmin i powiatéw Obszaru
Metropolitalnego,

reprezentowanie cztonkdédw Stowarzyszenia na forum ponadlokalnym w okreslanych przez nich
sprawach,

prowadzenie prac zwigzanych z przygotowywaniem i uchwalaniem aktéw prawnych poprawiajacych
funkcjonowanie administracji publicznej w Obszarze Metropolitalnym,

umozliwianie wymiany do$wiadczen i informacji pomiedzy cztonkami Stowarzyszenia,

wspétprace z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi, szkotami wyzszymi, podmiotami ekonomii
spotecznej, przedsiebiorcami i innymi partnerami z Obszaru Metropolitalnego na rzecz realizacji celéw
Stowarzyszenia,

wspotprace z administracjg publiczna, korporacjami samorzadowymi, w szczegélnosci Unig Metropolii
Polskich, instytucjami i organizacjami niepublicznymi na szczeblu regionalnym, krajowym
i miedzynarodowym,

koordynowanie dziatan cztonkdw Stowarzyszenia we wskazanych przez nich obszarach tematycznych,
upowszechnienie idei samorzadnosci lokalnej oraz krzewienie wiedzy o miastach, gminach i powiatach
wchodzacych w sktad Stowarzyszenia,

promocje turystyczna i gospodarcza w zakresie ustalonym przez cztonkdéw Stowarzyszenia,
prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, promocyjnej, informacyjnej, konsultingowej, poradnicze],
naukowo-badawczej, oswiatowe]j i szkoleniowej, zwigzanej z realizacja celéw Stowarzyszenia,

petnienie funkcji Zwigzku ZIT, w tym jako Instytucji Posredniczacej dla RPO WP 2014-20 oraz FEP
2021-2027,

podejmowanie innych dziatan zmierzajacych do osiagniecia celéw Stowarzyszenia.
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§9
Stowarzyszenie, realizujac swoje cele statutowe, moze przystepowac lub powotywac inne organizacje,
w granicach prawem dopuszczonych.

Rozdziat V Cztonkowie Stowarzyszenia.

§10
Stowarzyszenie posiada cztonkdw:
1. zwyczajnych,
2. wspierajacych.

§11

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda gmina i powiat pofozone w obrebie Obszaru
Metropolitalnego.

§12
1. Warunkiem przyjecia do Stowarzyszenia nowego cztonka zwyczajnego jest zgloszenie wniosku
o przystapienie i przedstawienie uchwaty organu stanowiacego o przystapieniu do Stowarzyszenia.
2. Przyjecie w poczet cztonkéw zgtoszonej kandydatury nastepuje uchwatg Zarzadu.

§13
Cztonkiem wspierajgcym moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna, majaca siedzibe na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej lub za granica, deklarujaca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczna
w realizacji celéw Stowarzyszenia.

§14
Czionkostwo wspierajace nabywa sie po ztozeniu pisemnej deklaracji, na podstawie przyjecia kandydatury,
uchwata Zarzadu Stowarzyszenia.
§15
Zwyczajni cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sa:
swoim dziataniem przyczyniac sie do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
dziata¢ zgodnie z przepisami prawa i statutem,
aktywnie uczestniczy¢ w pracach jego organdw,
regularnie optacac sktadki.

dONP

§16
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo bra¢ udziat w Zyciu Stowarzyszenia, wszczegdlnosci
przystuguje mu:
1. czynneibierne prawo wyborcze,
2. prawo do zgtaszania wnioskéw we wszystkich sprawach dotyczacych celu ifunkcjonowania
Stowarzyszenia oraz przedktadania projektow uchwat,
3. prawo do korzystania z obiektéw i urzadzerh bedacych w dyspozycji Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych przez Zarzad,
4, prawo do korzystania z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.
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§17
Cztonek wspierajacy Stowarzyszenia:
ustala forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia z Zarzadem Stowarzyszenia,
hie posiada biernego i czynnego prawa wyborczego,
moze brac udziat w posiedzeniach wtadz Stowarzyszenia z gtosem doradczym,
ma obowiazek wywiazywania sie z zadeklarowanych $wiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat
wtadz Stowarzyszenia.

LN

§18
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1. rezygnacji pisemnej ztozone] Zarzadowi Stowarzyszenia, po uregulowaniu wszelkich zobowiazan
wobec Stowarzyszenia,
2. wykluczenia w drodze uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia,
3. ustania bytu prawnego cztonka Stowarzyszenia.

§19
Wykluczenia cztonka Stowarzyszenia dokonuje Zarzad w drodze podjetej uchwaty, wszczegélnosci
wykluczenie moze nastapi¢ w nastepujacych przypadkach:
1. prowadzenia dziatalnosci sprzecznej ze statutem lub uchwatami Stowarzyszenia,
2. nieusprawiedliwionego braku udziatu w pracach Stowarzyszenia,
3. conajmniej trzymiesiecznego zalegania z optata sktadki cztonkowskiej,
4, prowadzenia dziatalnosci na szkode Stowarzyszenia.

§20
Wykluczonemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje prawo do wniesienia odwotania od uchwaty
Zarzadu, w terminie 21 dni od dnia otrzymania uchwaty, do Walnego Zebrania Cztonkéw. Decyzja
Walnego Zebrania Cztonkéw w tym przedmiocie jest ostateczna.

§21
Skreslenie z listy cztonkdéw Stowarzyszenia nastepuje:
1. napisemny wniosek zainteresowanego cztonka o skreslenie go z listy cztonkéw,
2. namocy uchwaty Zarzadu o wykluczeniu cztonka,
3. w przypadku ustania bytu prawnego.

Rozdziat VI Wiadze Stowarzyszenia.

§22
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
Walne Zebranie Cztonkdw,
Rada,
Zarzad,
Komisja Rewizyjna.

HLd e
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§23
Rada, Zarzad i Komisja Rewizyjna wybierane sa przez Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu
jawnym. Gtosowanie tajne przeprowadza sie na wniosek zgtoszony przez co najmniej 10% cztonkow.
Kadencja Rady i Komisji Rewizyjnej, trwa od dnia ich powotania do wyboru nowych wtadz
Stowarzyszenia dokonanego po zaprzysiezeniu nowych wtadz samorzadowych na Obszarze
Metropolitalnym, wybranych w wyniku wyboréw do samorzadu terytorialnego.
W szczegdlnych przypadkach, jak na przykiad skrdcenia kadencji wtadz jednostek samorzadu
terytorialnego, decyzje w sprawie kadencji wtadz Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Czionkow.
W razie zmniejszenia sie sktadu wtadz Stowarzyszenia w czasie trwania kadencji odpowiednio, Rady -
ponizej 6 0séb oraz Komisji Rewizyjnej - ponizej 3 0séb, uzupetnienie sktadu nastapi w drodze uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkéw.

Walne Zebranie Cztonkéw.

§24
Najwyzsza wtadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw.
Organ zwotujacy obrady Walnego Zebrania Cztonkdw jest zobowigzany do powiadomienia wszystkich
cztonkéw listami poleconymi lub poczta elektroniczna lub faksem co najmniej 7 dni przed terminem
rozpoczecia obrad, o ustalonym przez siebie terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad.
W Walnym Zebraniu Cztonkdw uczestniczg cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz, z glosem
doradczym, cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.
Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
dwanascie miesiecy.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad na pisemny, uzasadniony wniosek co
najmniej 1/3 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia lub na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na wniosek
Rady.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21 dni od daty
zgtoszenia wniosku lub Zadania. W przypadku niedotrzymania terminu przez Zarzad, Nadzwyczajne
Walne Zebranie moze byc zwotane przez Komisje Rewizyjna lub Rade.

§25

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow, w szczegdlnosci, nalezy:

powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu Stowarzyszenia,

uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia, w tym strategii Stowarzyszenia,

podejmowanie decyzji dotyczacych Zwiazku ZIT na zasadach okreslonych w Rozdziale Il,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

udzielanie absolutorium cztonkom Rady oraz Zarzadu,

wybér i odwotanie cztonkéw Rady i Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkéw,

uchwalanie zmian statutu,

podejmowanie uchwat dotyczacych wysokosci lub mechanizmu wyliczania sktadek cztonkowskich,

10 ustanawianie odznak i symboli Stowarzyszenia,
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podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania i powotywania przez Stowarzyszenie innych
organizacji,

podjecie uchwaty w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu w przedmiocie wykluczania cztonkéw Stowarzyszenia,
rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia na dziatalnos¢ Zarzadu,

podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzeZonych dla kompetencji innych wiadz
Stowarzyszenia.

§26

Kazda gmine i powiat nalezacy do Stowarzyszenia reprezentuje na Walnym Zebraniu Cztonkdw: wojt,

burmistrz, prezydent, starosta lub ich petnomocnik. Kazdy Cztonek ma prawo do jednego gtosu.

Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscia gtosow:

a) w pierwszym terminie - przy uczestnictwie co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania,

b) w drugim terminie - zwotanym w przypadku braku quorum okreslonego w pkt 2a), bez wzgledu na
iloé¢ obecnych cztonkdw.

Decyzje w sprawie ZIT podejmowane s3 na zasadach okreslonych w Rozdziale II.

Dopuszcza sie podejmowanie uchwat w trybie obiegowym, tj. za posrednictwem poczty elektronicznej.

W przypadku wykorzystania trybu obiegowego, uchwaty podejmowane sg wiekszoscig % gtosow

Cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

W projektach realizowanych przez Stowarzyszenie w gtosowaniach biora udziat tylko te gminy

i powiaty, ktére uczestnicza w realizacji projektu, badz go wspétfinansuja:

a) uchwaty s3 podejmowane bezwzgledna wiekszoscia gtoséw liczona w stosunku do ilosci podmiotéw
wspétfinansujacych realizacje danego projektu;

b) dopuszcza sie podejmowanie uchwat w trybie obiegowym tj. za posrednictwem poczty
elektronicznej na zasadzie okreslonej w pkt 6a) niniejszego paragrafu.

Rada.

o

§27
Rada sktada sie z 6 do 14 oséb, wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkéw, na
okres wspdlnej kadencji. Liczbe cztonkéw Rady danej kadencji ustala Walne Zebranie Cztonkéw.
Rada stanowi organ doradczy Stowarzyszenia i nie moze wydawac zadnych wiazacych polecen
organom Stowarzyszenia.
Sktad Rady moze by¢ uzupetniany w trakcie kadencji. Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera,
spoéréd swoich cztonkéw, Prezesa, oraz dwdch Wiceprezeséw. Funkcje Prezesa i dwéch
Wiceprezeséw petnione s3 przez wybrane osoby przez okres 20 miesiecy, nie dtuzej jednak niz do
koAca kadencji wtadz Stowarzyszenia. Po uptywie kazdych kolejnych 20 miesiecy, Rada ponownie
wybiera, sposéréd swoich cztonkéw, Prezesa oraz dwéch Wiceprezeséw. Do czasu nowego wyboru,
funkcje petnia poprzednio wybrane osoby. W przypadku wygasniecia cztonkostwa w Radzie, osoby
petniacej funkcje Prezesa lub Wiceprezesa, Rada wybiera, spodréd swoich cztonkéw, inng osobe do
petnienia tej funkcji, na okres wspdlnej kadenciji.
Posiedzenia Rady odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat.
Posiedzenia Rady zwotuje Prezes lub Wiceprezes.
Czlonkostwo w Radzie ustaje na skutek uptywu kadencji, rezygnacji z cztonkostwa w Radzie,
odwotania lub $mierci.
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Cztonkowie Rady uczestnicza w posiedzeniach Rady osobiscie lub poprzez ustanowionego
petnomocnika.

§28

1. Do kompetencji Rady nalezy:

a) doradzanie w sprawie strategicznych kierunkéw rozwoju Stowarzyszenia,

b) przedstawianie Walnemu Zebraniu Cztonkéw kandydatur na cztonkéw Zarzadu,

¢) wnioskowanie o zwotanie przez Zarzad Walnego Zebrania Cztonkow,

d) opiniowanie przedtoZzonego przez Zarzad budzetu rocznego,

e) opiniowanie wszelkich innych kwestii przedstawianych Radzie przez Zarzad lub Komisje
Rewizyjna.

2. Czionkowie Rady maja prawo uczestniczenia, z gtosem doradczym, w posiedzeniach Zarzadu

Stowarzyszenia.

§29
Rada podejmuje decyzje w drodze uchwat. Uchwaty zapadaja zwykta wigekszoscia gtoséw, w obecnosci
co najmniej potowy sktadu Rady, pod warunkiem uprzedniego zawiadomienia o posiedzeniu Rady
wszystkich cztonkéw Rady.

2. Dopuszcza sie podejmowanie uchwat w trybie obiegowym, tj. za posrednictwem poczty elektroniczne;j.
W takim wypadku projekt uchwaty winien zosta¢ wystany za posrednictwem poczty elektronicznej do
wszystkich cztonkéw Rady, a uchwate uwaza sie za podjeta, jesli za uchwata zagtosowata ponad potowa
cztonkow.

Zarzad.
§30

1. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia, kieruje dziatalnoscia Stowarzyszenia
i reprezentuje Stowarzyszenie.

2. Zarzad petni swoje funkcje zawodowo, jego cztonkowie otrzymuja wynagrodzenie.

§31
1. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego

imieniu oraz realizacja kierunkéw rozwoju Stowarzyszenia, w szczegoélnosci:

1) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia, w tym zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Biura
Stowarzyszenia,

2) opracowywanie i przedktadanie do zaopiniowania Radzie projektéw strategii i planéw dziatania
Stowarzyszenia na potrzeby Walnego Zebrania Cztonkéw,

3) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

4) zatwierdzanie budzetu rocznego,

5) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Walnemu Zebraniu Cztonkow,

6) biezace informowanie Rady o wszelkich przypadkach dziatan naruszajacych lub stwarzajacych
zagrozenie naruszenia majatkowych lub niemajatkowych intereséw Stowarzyszenia,

7) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdéw i przygotowywanie wnioskdw na Walne Zebranie
Cztonkow,

8) przygotowanie projektéw uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,

9) realizowanie uchwat i wnioskéw Walnego Zebrania Cztonkéws;
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10) realizacja zadan wynikajacych z petnienia przez Stowarzyszenie funkcji IP dla RPO WP 2014-20
oraz dla FEP 2021-2027 jako Zwiazek ZIT,

11) prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéw zewnetrznych na realizacje dziatan
Stowarzyszenia,

12) zawieranie uméw w imieniu Stowarzyszenia,

13) podejmowanie uchwat w przedmiocie podjecia przez Stowarzyszenie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz okreslanie jej szczegdtowego zakresu,

14) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,

15) sporzadzanie i zatwierdzanie Wieloletniéj Prognozy Finansowej Stowarzyszenia.

§32
1. Zarzad liczy od 1 do 3 oséb wybieranych i odwotywanych przez Waine Zebranie Cztonkow .
Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, sktada sie z Prezesa i jednego lub dwéch Wiceprezesow.
3. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek rezygnacji cztonka z funkcji, odwotania lub jego $mierci.

N

§33
1. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, w czynnosciach ktérych wartos$¢ (zaréwno umoéw, jak i
zobowiazan) nie przekracza jednorazowo kwoty 150.000 zt (stu piecdziesieciu tysiecy ztotych), Prezes
Zarzadu reprezentuje Stowarzyszenie samodzielnie, natomiast pozostali cztonkowie Zarzadu
reprezentuja Stowarzyszenie tacznie z innym cztonkiem Zarzadu. W przypadku, gdy wartos¢ czynnosci
(zaréwno umowy jak i zobowiazania) przekracza¢ bedzie jednorazowo kwote 150.000 zt (sto
piecdziesiat tysiecy ztotych) do reprezentacji Stowarzyszenia konieczne jest wspétdziatanie dwéch
cztonkdéw Zarzadu.
2. Prezes Zarzadu wykonuje obowiazki pracodawcy w rozumieniu Kodeksu Pracy.
3. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, decyzje w sprawach:
1) zatwierdzenia budzetu rocznego,
2) przyjmowania i wykluczania cztonkéw Stowarzyszenia,
3) podjecia przez Stowarzyszenie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz okreslanie jej
szczegdtowego zakresu '
podejmowane s3 w formie uchwaty Zarzadu, wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci gtoséw
decyduje gtos Prezesa.
4. Dopuszcza sie podejmowanie uchwat w trybie obiegowym, tj. za posrednictwem poczty elektronicznej.
W takim wypadku projekt uchwaty winien zostac¢ wystany za posrednictwem poczty elektronicznej do
wszystkich cztonkéw Zarzadu.

Komisja Rewizyjna.
§34
Organem kontroli i nadzoru wewnetrznego jest Komisja Rewizyjna.
2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 oséb, wybieranych przez Walne Zebranie Czionkéw sposréd
przedstawicieli Cztonkéw Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Cztonkdw.
Komisja Rewizyjna sktada sie z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz od 1 do 3 cztonkéw.
Wybér Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego odbywa sie na pierwszym posiedzeniu Komisji.
5. Posiedzenia Komisji odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku. Posiedzenia
Komisji zwotuje Prezes lub pod jego nieobecnos$é Wiceprezes.
6. Cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej nie mozna taczyé z cztonkostwem w Zarzadzie lub Radzie.

=
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7. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej moga uczestniczyé osoby zaproszone przez cztonkéw Komisji.
8. Czlonkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek uptywu kadencji, rezygnacji cztonka Komisji
z funkcji, odwotania lub jego Smierci.

§35
Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane s3 zwykta wiekszoscia gtoséw, przy obecnosci minimum trzech
cztonkéw tego organu.

§36

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. kontrola biezgcej pracy Stowarzyszenia,
2. kontrola zgodnosci dziatan Zarzadu Stowarzyszenia ze statutem i uchwatami Walnego Zebrania

Cztonkow,

3. sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkdw, wraz z ocena dziatalnosci Stowarzyszenia
i Zarzadu Stowarzyszenia,
kontrola dziatalnosci Zarzadu w zakresie prawidtowosci prowadzonej gospodarki finansowe;j,
coroczne sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla cztonkéw Zarzadu i Rady,
wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw,
opiniowanie sprawozdania Zarzadu sktadanego Walnemu Zebraniu Cztonkow,
nadzér nad wyborem biegltych rewidentéw do zbadania sprawozdania finansowego Stowarzyszenia,

gdy wymagaja tego przepisy prawa.

© N oA

Rozdziat VIl Majatek Stowarzyszenia.

§37
Zrédiami majatku Stowarzyszenia moga by¢:
sktadki cztonkowskie,
darowizny, zapisy, $rodki pochodzace z ofiarnosci publicznej,
dotacje, subwencje, udziaty, lokaty,
dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego,
inne przewidziane prawem zrédta,
dochody z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia.

ok wnpE

§38
1. Srodki pieniezne przechowuije sie na rachunku bankowym Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

Rozdziat VIl Rozwiazanie Stowarzyszenia.

§39
1. Zmiany w statucie oraz rozwiazanie Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkéw.
2. Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposéb jego
likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.
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Rozdziat IX Postanowienia ogéine.

§40
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy
Prawo o stowarzyszeniach.
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Michat Glaser
Prezes Zarzadu



